AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA CAREGGI

Premi e riconoscimenti
Descrizione

2019 — Attestato Buone pratiche per la promozione della salute

19 dicembre 2019 — AOU Careggi ha ricevuto 'attestato WHP per aver “concluso positivamente la 1A°
fase del progetto, realizzando buone pratiche per la Promozione della Salute”. L’attestato A" stato
consegnato da Stefania Saccardi, Assessore al diritto alla Salute, al welfare e all'integrazione socio-
sanitaria della Regione Toscana, durante il Convegno La Promozione della Salute nei Luoghi di Lavoro

nel PRP 2014-2019: il programma toscano a tre anni dalla sua attivazione.

2018-2019 Premio Onda

| Bollini Rosa sono il riconoscimento che I'osservatorio nazionale sulla salute della donna e di genere
(Onda) attribuisce dal 2007 agli ospedali italiani &€ vicini alle donnea€™ che offrono servizi dedicati
alla prevenzione, diagnosi e cura delle principali patologie femminili, riservando particolare attenzione
alle specifiche esigenze della€™utenza rosa.

L’AOU Careggi ha ricevuto, per il biennio 2018-2019, tre Bollini Rosa per la€™impegno dimostrato
attraverso la partecipazione alle numerose iniziative promosse da Onda.

2017 — Premio Futuro Giovane

Firenze 29 novembre 2017 — AOU Careggi ha ricevuto il Premio Futuro Giovane per il supporto alle
nuove generazioni attraverso il Servizio Civile.

2017 — Premio Forum PA

Nell’ambito dell'iniziativa “10x10 = 100 progetti per cambiare la PA”, allinterno di Forum Pa 2017 che
si A" svolto a Roma dal 23 al 25 Maggio, L’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi A" stata
premiata nella sezione “servizi online, servizi su mobile e pagamenti elettronici” per il progetto Careggi
Smart Hospital, la SanitA del futuro.

2016 — Premio ADI

Vicenza, 20-22 ottobre 2016 — AOU Careggi ha ricevuto il primo premio come miglior poster al
Congresso nazionale della€™Associazione Italiana di Dietetica e Nutrizione Clinica (ADI). Il lavoro
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https://www.aou-careggi.toscana.it/internet/wp-content/uploads/2023/05/19_WHP-Pontedera-Programma.pdf
https://www.aou-careggi.toscana.it/internet/wp-content/uploads/2023/05/19_WHP-Pontedera-Programma.pdf
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https://fondazioneonda.it/it/
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delle dietiste di Careggi A" stato giudicato il migliore su oltre 40 poster presentati al convegno.
2016 — Riconoscimento Unicef “Ospedale amico dei bambini”

14 marzo 2016 — AOU Careggi ha ricevuto da Unicef Italia il certificato di riconoscimento di “Ospedale
Amico dei bambini per I'allattamento materno”.

Il riconoscimento A" stato rilasciato a seguito della verifica dei documenti, delle visite nella struttura e
delle interviste effettuate dai valutatori Unicef, secondo gli standard delle Buone Pratiche.

2016 — Premio Persona e ComunitA

Torino, 26 febbraio 2016 — Il progetto “Mandorlo, miglioramento dell’accoglienza e partecipazione delle
persone con SLA” promosso dal Dipartimento delle Professioni Sanitarie di AOU Careggi in
collaborazione con AISLA sezione di Firenze, ha ricevuto la segnalazione di “Buon Esempio per la
sezione SolidarietA e servizi socio-sanitari” del Premio Persona e ComunitA .

2016-2017 Premio Onda

Riconoscimento speciale a AOUC per la€™impegno dimostrato attraverso la partecipazione alle
numerose iniziative promosse da Onda durante il biennio 2014-2015.
vai al sito Onda

2015 — Premio Expo-Onda

Expo Milano, 12 ottobre 2015
AOU Careggi A" stata premiata dal’Osservatorio Onda per il progetto “Assistenza nutrizionale nei cicli
di vita della donna: I'integrazione delle diverse competenze professionali nel setting assistenziale”.

2015 — Premio Innovazione ICT in sanitA

Milano, 12 maggio 2015 — La FIASO Federazione Italiana Aziende Sanitarie e Ospedaliere ha
conferito alla AOU Careggi il premio Innovazione ICT in sanitA 2015 in occasione del Convegno di
presentazione dei risultati della ricerca 2015 dell’Osservatorio ICT in sanitA , realizzata dalla School of
Management del Politecnico di Milano.

2013-2014 Progetto Onda Osservatorio Nazionale Salute della Donna
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2013-2014 AOU Careggi ha ricevuto 3 bollini rosa come “Ospedale a misura di donna”.

vai al sito dei Bollini Rosa

2013-2014 — ECM Eccellenze formative

La Regione Toscana ha assegnato il premio &€ceECM 2013-2014 Eccellenze formativea€e al percorso
formativo della€E™AOUC a€aeCorso di formazione per operatori sanitari addetti alla raccolta di sangue
placentared€e, promosso dal dott. Riccardo Saccardi della SOD Banca del Cordone Ombelicale/SOD
Ematologia.

Il progetto si A" classificato al terzo posto per la miglior progettazione di valutazione di impatto della
formazione. La Regione ha promosso questo premio per incentivare la€™utilizzo della formazione
come leva per il miglioramento dei servizi, riscontrando appunto con la verifica di impatto il buon uso
della formazione.

2013 — Progetto Baby friendly Hospital

Nel novembre 2013 il Dipartimento Materno-Infantile ha superato con successo la verifica della fase 2
del Progetto Ospedale amico dei bambini — Baby Friendly Hospital (BFH) promosso da Unicef e OMS.

vai al sito di Unicef

2013 — Premio Filippo Basile — Processi formativi

Verona, 3 e 4 ottobre 2013 — Convegno AlF Pubblica Amministrazione

Il Comitato Scientifico della€™XII Edizione del Premio Filippo Basile per la Formazione nella Pubblica
Amministrazione ha conferito all’Azienda Ospedaliero-Universita Careggi il LA° premio della sezione
“Processi formativi” e il premio speciale “Formazione in SanitA ” con il progetto: Valutare
la€™efficacia del tutoraggio in ambito clinico-assistenziale.

2012 — Premio Filippo Basile per la Formazione nella P.A.

Cagliari, 12 ottobre 2012

Il Comitato Scientifico della€™XI Edizione del Premio Filippo Basile per la Formazione nella Pubblica
Amministrazione ha conferito alla€™ Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi il Terzo Premio

Assoluto per il progetto a€oeMetodologia e risultati della formazione sul campo per il progetto V.I.R.A
(Valutazione Infermieristica Rischi Assistenziali)a€es presentata dal Servizio Infermieristico e Ostetrico.
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