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Careggi
ANNO 2014
Ammontare
Fondo retribuzione premi
. . o effettivamente
Tipologia di personale di risultato anno L
distribuiti alla
2014
data del
15.10.2015
PERSONALE DIRIGENTE MEDICO OSPED.* 1.398.037,21 888.048,54 **
PERSONALE DIRIGENTE MEDICO UNIVER.* - 252.836,57**
PERSONALE DIRIGENTE SANITARIO OSPED.* 336.546,42 431.397,45**
PERSONALE DIRIGENTE SANITARIO UNIVER.* - 218.541,02**
PERSONALE DIRIGENTE PTA* 95.538,19 174.477,6**
PERSONALE DIRIGENTE PROF. SAN.* 30.245,84 da determinare
COMPARTO OSPED.* 6.016.947,25 6.194.600,25**
* || processo di valutazione per la dirigenza € in fase di completamento
** | premi sono stati corrisposti anche utilizzando i residui dei fondi contrattuali degli anni precedenti.
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