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1 PREMESSA

L’articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 (convertito con
modificazioni dalla L. 17 dicembre 2012, n. 221) stabilisce che, entro il 31 marzo di ogni
anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di
accessibilita nel proprio sito web.

Per “accessibilita” (L. 4/2004 e s.m.i.) si intende la capacita dei sistemi informatici,
nelle forme e nei limiti consentiti dalle conoscenze tecnologiche, di erogare servizi e
fornire informazioni fruibili, senza discriminazioni, anche per coloro che a causa di
disabilita necessitano di tecnologie assistive o configurazioni particolari. L’accessibilita &
riferita a tutti i sistemi hardware e software delle pubbliche amministrazioni, compresi i siti
web.

2 INFORMAZIONI GENERALI SULL’AMMINISTRAZIONE

Denominazione

Amministrazione Azienda Ospedaliero — Universitaria Careggi

Sede legale (citta) Largo G.A. Brambilla, 3 - 50134 Firenze

Responsabile In assenza di nomina, la funzione € svolta dal Coordinatore di
Accessibilita Staff della Direzione Aziendale ing. Andrea Belardinelli
Indirizzo PEC

aoucaregqgi@pec.it

per le comunicazioni

3 DESCRIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE

L’azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi si caratterizza per I'attivita assistenziale
di ricovero, per prestazioni ambulatoriali specialistiche ed attivita d’emergenza urgenza. In
particolare persegue lo sviluppo di attivita d’alta specializzazione in quanto riferimento
d’area vasta, regionale e nazionale. Svolge in modo unitario ed inscindibile funzioni
d’assistenza, didattica e ricerca, costituendo, al tempo stesso, elemento strutturale del
Servizio Sanitario Nazionale, e in particolare del Servizio Sanitario della Regione Toscana
nonché del sistema universitario. L’azienda persegue lo sviluppo di attivita d’alta
specializzazione e favorisce I'innovazione in ambito organizzativo e clinico-assistenziale.
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Lo scopo fondamentale dell’Azienda e la giustificazione stessa della sua esistenza

consistono nel raggiungimento del piu elevato livello di risposta alla domanda di salute,
definita questa come recupero e mantenimento della salute fisica, psichica e sociale, in un
processo che include in modo inscindibile la didattica, come strumento di costruzione e
miglioramento delle competenze degli operatori e dei soggetti in formazione e la ricerca,

volta al continuo progresso delle conoscenze cliniche e biomediche.
Si consulti a riguardo anche lo Statuto aziendale pubblicato sul sito internet

istituzionale.

4 OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA

Obiettivo Breve descrizione Intervento da realizzare Tempi di
dell’obiettivo adeguamento
Accessibilita dei file .pdf | Gestire i documenti con
Sito istituzionale | (Albo on line e altri file software generatore di .pdf 31/12/2015
con firma, ora accessibili
scannerizzati)
1- sito OSS: garantire la | 1- migrare CMS a Joomla 3.0,
sicurezza informatica e | gestione file ad accesso
I'aggiornamento del riservato con modulo tipo
CMS Docman
2- sito Oltre la cura: 2- creare pagine: accessibilita,
completezza info sul crediti, contatti, note legali,
Siti web tematici | sito (vedi relazione di privacy; riprogettazione header | 31/12/2015
redazione Web del e footer aziendali
16/04/14) 3- migrazione pagine testuali
3- sito VEQ: nel nuovo sito AOUC,
aggiornamento valutazione accessibilita delle
contenuti e accessibilita | attuali applicazioni dei servizi
on line
Formazione Non rilevate criticita /
informatica
Postazioni di Non rilevate criticita /
lavoro
Garantire la gestione dei | 1) Nominare il Responsabile
Responsabile requisiti di accessibilita | aziendale, in osservanza dei
dell’accessibilita | informatica, come da rapporti istituzionali con 31/12/2015
normativa, a tutela dei ESTAR
diritti di informazione on | 2) Definire I'organizzazione
line del cittadino interna a supporto del
Responsabile per il
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monitoraggio dei requisiti di
accessibilita informatica
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