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Esecutivo dal 27/06/2015 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Richiamato il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 100 del 31 maggio 2013. 
“Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi (AOUC). Nomina del Direttore Generale” 
 

Visti: 

- il Decreto del Presidente della Repubblica, 1 marzo 2005, n. 75 “Regolamento di attuazione 
della legge 9 gennaio 2004, n. 4 per favorire l'accesso dei soggetti disabili agli strumenti 
informatici”; 

- la “Direttiva 8/09 del Ministro per la pubblica amministrazione e l’innovazione (art. 4) “Linee 
guida per i siti web della PA-VADEMECUM. Indicazioni operative per la costruzione, lo sviluppo 
e la gestione dei siti web delle PA”; 

Premesso che, ai fini del regolamento n. 75/2005 (articolo 2, c. 1, lett. a) sopra richiamato, per 
accessibilità si intende la capacità dei sistemi informatici, nelle forme e nei limiti consentiti dalle 
conoscenze tecnologiche, di erogare servizi e fornire informazioni fruibili, senza discriminazioni, anche 
a coloro che, a causa di disabilità, necessitano di tecnologie assistive o configurazioni particolari; 

 
Preso atto che: 
 

- ogni Amministrazione deve costantemente assicurare la qualità dei contenuti presenti nei siti di 
cui è responsabile, in termini di appropriatezza, correttezza ed aggiornamento; 

- i ruoli degli attori interni all’Amministrazione che partecipano, a vario titolo e con diverse 
responsabilità, al processo di creazione e manutenzione dei siti istituzionali o tematici, sono 
legati alle competenze tecnologiche ICT, alle competenze editoriali ed all’organizzazione, 
gestione e conservazione dell'informazione; 

 
Dato atto che i ruoli previsti espressamente dalle normative regolamentari di cui sopra sono: 
 

- il Responsabile dell’accessibilità informatica, individuato tra il personale appartenente alla 
qualifica dirigenziale, che costituisce il punto di riferimento per tutte le iniziative connesse al 
rispetto della Legge 9 gennaio 2004 n. 4 e ss.mm.ii., nonché per assicurare il costante livello di 
accessibilità e di fruibilità del sito; 

- il Responsabile dei sistemi informativi (D.Lgs n. 39/1993), che cura i rapporti 
dell'amministrazione con l’Agenzia per l’Italia Digitale (AgID), assume la responsabilità per i 
risultati conseguiti dall’amministrazione con l'impiego delle tecnologie informatiche, contribuisce 
alla definizione della bozza del piano triennale e trasmette all’AgID la relazione sullo stato 
dell'automazione a consuntivo dell'anno precedente, con l'indicazione delle tecnologie 
impiegate, delle spese sostenute, delle risorse umane utilizzate e dei benefici conseguiti; 

- il Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito, che deve 
garantire una gestione coordinata sia dei contenuti e delle informazioni on line, sia dei processi 
redazionali dell’Amministrazione; 

 
Considerato che: 
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- l’articolo 9 comma 7 del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 (convertito con modificazioni 

dalla L. 17 dicembre 2012, n. 221) stabilisce che le Amministrazioni pubbliche di cui 
all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 sono obbligate a 
pubblicare, con cadenza annuale, i propri obiettivi di accessibilità nel proprio sito web; 

- l’Ente di Supporto Tecnico-Amministrativo Regionale (ESTAR) è stato istituito, con legge 
regionale n. 26/ 2014 che ha modificato la L.R. n. 40/2005, per l’esercizio, mediante 
dipartimenti di livello regionale di funzioni tecniche, amministrative e di supporto per le 
aziende sanitarie, gli enti del servizio sanitario regionale e le società della salute. 

- l'ESTAR nello svolgimento della propria attività in tutto l’ambito regionale è competente fra 
l’altro in materia di tecnologie dell'informazione e della comunicazione; 

 
Ritenuto opportuno, per quanto sopra, nominare: 

 
- quale Responsabile dell’accessibilità informatica aziendale l’Ing. Andrea Belardinelli, 

Direttore della UOc Programmazione Strategica ed Innovazione; 
- quale Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti, la Dott.ssa Maria 

Alessandra Cerofolini, UOc Comunicazione/Redazione Web; 
 
Ritenuto necessario rimettere invece ad ESTAR, per competenza, la nomina del Responsabile 

dei sistemi informativi, con la precisazione che le comunicazioni alla AgID, devono essere fatte dallo 
stesso Ente previo assenso della AOU Careggi, rispetto agli ambiti di specifico interesse; 

 
Riconosciuto inoltre quale: 
 

- Riferimento per l’Ufficio Stampa, il dott. Giovanni Squarci, a cui è stato conferito il 
coordinamento dell’attività di comunicazione, ai sensi del provv. del Direttore Generale n. 
17/2013 e ss.mm.ii; 

- Riferimento per le funzioni proprie dell’Ufficio relazioni con il pubblico (art. 12 del 
Decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 - ora art. 11, del Decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165), il dott. Claudio Carpini, Responsabile dell’attuazione del progetto 
accoglienza e relazioni con i cittadini (nota Dir. Amministrativo  n. prot. int. 009584 del 
30.03.2015); 

 
Ritenuto inoltre necessario adottare gli obiettivi di accessibilità riferiti all’anno 2015, di cui 

all’allegato 1 al presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale; 
 
Dato atto che il presente provvedimento non comporta ad oggi oneri aggiuntivi a carico del 

bilancio; 
 
Preso atto delle attestazioni e verifiche effettuate e rese  dal Dirigente proponente; 

Con il parere positivo del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di 
competenza; 

Visti: 

- l’Atto aziendale di cui al provvedimento del Direttore Generale n. 547/2014 e ss.mm.ii.; 

-  il D.P.R. n. 62/2013 ed il Codice etico e di comportamento aziendale; 
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DISPONE 
per quanto espresso in premessa di: 
 

1. nominare quale Responsabile dell’accessibilità informatica aziendale l’Ing. Andrea 
Belardinelli, Direttore della UOc Programmazione Strategica ed Innovazione; 

 
2. nominare quale Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti, la Dott.ssa 

Maria Alessandra Cerofolini, UOc Comunicazione/Redazione Web; 
 

3. demandare invece ad ESTAR la nomina del Responsabile dei sistemi informativi, con la 
precisazione che le comunicazioni ad AgID devono essere effettuate dallo stesso Ente 
previo assenso della AOU Careggi, per gli ambiti di specifico interesse; 
 

4. riconoscere quale Riferimento per l’Ufficio Stampa, il dott. Giovanni Squarci, a cui è stato 
conferito il coordinamento dell’attività di comunicazione, ai sensi del provv. del Direttore 
Generale n. 17/2013 e ss.mm.ii; 
 

5. riconoscere quale Riferimento per le funzioni proprie dell’Ufficio relazioni con il pubblico 
(art. 12 del Decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 - ora art. 11, del Decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165), il dott. Claudio Carpini, Responsabile dell’attuazione del progetto 
accoglienza e relazioni con i cittadini (nota Dir. Amministrativo  n. prot. int. 009584 del 
30.03.2015); 

 
6. adottare gli obiettivi di accessibilità riferiti all’anno 2015, di cui all’allegato 1 al presente 

provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale; 
 

7. dare atto che il presente provvedimento non comporta ad oggi oneri aggiuntivi a carico del 
bilancio; 

 
8. inviare il presente atto al Collegio Sindacale di questa Azienda ai sensi dell’art. 42, comma 

2, della L.R.T. n. 40/05. 
 

Il Direttore Generale 
dr.ssa Monica Calamai 

.............................................................. 
 
Per parere: 
 
Il Direttore Amministrativo dott. Paolo Cordioli    ………………….........………..…………………… 
Il Direttore Sanitario dr.ssa Maria Teresa Mechi ………………….........………..…………………… 
Il Dirigente proponente dott. Enrico Masotti       ………………….........………..…………………… 

 
Il Responsabile del procedimento dott.ssa Simona Orsi ………………….........………..………….. 
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