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OBIETTIVI STRATEGICI E PRIORITA AZIENDALI - PAF 2022
Provv. DG n.688 del 07.12 2021

Innovazione organizzativa e sviluppo di nuove competenze per la gestione del cambiamento

n.64 progetti
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AREE PROGETTUALI - PAF 2022

1 - SVILUPPO DI NUOVI MODELLI ORGANIZZATIVI

2 - SVILUPPO DI NUOVI SETTORI DI ATTIVITA
3 - SVILUPPO ULTERIORE DI FUNZIONI AZIENDALI

4 - RIORGANIZZAZIONE DI AREE DI ATTIVITA’

5 - SVILUPPO DI NUOVI SERVIZI DI SUPPORTO

6 - SVILUPPO ED ACQUISIZIONE DI NUOVE COMPETENZE




OBIETTIVI FORMATIVI

TECNICO PROFESSIONALI

OBIETTIVI FORMATIVI DI
PROCESSO

GLI OBIETTIVI FORMATIVI

Gli eventi che programmano il loro

CONOSCENZE E COMPETENZE TECNICO conseguimento sono
PROFESSIONALI INDIVIDUALI NEL SETTORE specificatamente rivolti alla 116
SPECIFICO DI ATTIVITA professione di appartenenza o alla
disciplina

CONOSCENZE E COMPETENZE NELLE ATTIVITA’ E . .
Obiettivi formativi
NELLE PROCEDURE IDONEE A PROMUOVERE IL e o
, specificatamente rivolti ad
MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ EFFICIENZA 109

operatori ed équipe che
EFFICACIA APPROPIATEZZA E SICUREZZA DEGLI . . ]
intervengono in un determinato

segmento di produzione

SPECIFICI PROCESSI DI PRODUZIONE DELLE
ATTIVITA’ SANITARIE




TIPOLOGIE FORMATIVE INNOVATIVE NUMERO EVENTI %

In totale gli eventi formativi da realizzare come TIPOLOGIE FORMATIVE INNOVATIVE quali: FSC(TIPO B + TIPO D), FAD, Formazione BLENDED e RICERCA sono

n. 196 e rappresentano il 67,58% di tutti gli eventi formativi del PAF 2022 «buona percentuale rispetto al totale degli eventi programmati (290)»>50%
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RICERCA:

EVENTI FORMATIVI RIFERITI A QUESTO AMBITO:

*  METODOLOGIA DELLA RICERCA CLINICA - Livello base

*  METODOLOGIA DELLA RICERCA CLINICA - Livello avanzato

*  METODOLOGIA E ANALISI DEI DATI PER LA RICERCA IN AMBITO CLINICO
*  RIUNIONI MENSILI CLINICAL TRIAL CENTER

*  RIUNIONI MENSILI DATA MANAGER E CLINICAL TRIAL CENTER
EVENTO DI RICERCA INSERITO NEL PAF ACCREDITATO ECM:

“ENDOME TRIOSIS PAIN PROJECT: A PRECLINICAL AND CLINICAL INVESTIGATION TO ASSESS THE ROLE OF TRANSIENT RECEPTOR POTENTIAL
ANKIRIN 1 (TRPA 1) AND TRP VANILOID 1 (TRP 1) CHANNELS AND OXIDATIVE STRESS IN THE DEVELOPMENT AND MAINTENANCE OF PAIN
ASSOCIATED WITH ENDOMETRIOSIS”.

SIMULAZIONE:

14 PROGETTI FORMATIVI : MEDIA FEDELTA E SIMULAZIONE IN SITU



R Azienda
) Ospedaliero
¥ Universitaria
Careggi

INDICATORI QUALITATIVI

<

TOTALE DISTRIBUZIONE IN %

EVENTI
MULTIPROFESSIONALI

_“ 83,7%



PREVISIONE ECONOMICA

TIPOLOGIE FORMATIVE

Euro

441.000,00
200.000,00
50.000,00

340.000,00(*)

€ 1.031.000,00
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PERCORSI FORMATIVI ESTERNI AD AOUC

PERCORSI FORMATIVI IN COLLABORAZIONE CON “TUTTO E’ VITA ONLUS” 1

OFFERTA FORMATIVA ESTERNA AD AOUC: PERCORSI FORMATIVI FORMAS, ESTAR,

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA’, ENTI ESTERNI

PERCORSI FORMATIVI: CONVENZIONE AOUC/UNIFI

BANDO INPS — ELENCO MASTER UNIVERSITARI EXECUTIVE A.A. 2021-2022
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