AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA CAREGGI Allegato 1
FIRENZE
PROSPETTO PER LA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DELLE
ASSUNZIONI 2023-2025
COSTI personale a tempo indeterminato TESTE equivalenti personale a tempo indeterminato
AREA DIRIGENZA COMPARTO DIRIGENZA COMPARTO
RUOLO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO
CONSISTENZA AL 31/12/2019 898 21 2598 1556
CONSISTENZA AL 31/12/2020 965 23 2766 1667
CONSISTENZA AL 31/12/2021 1022 26 2765 1656
CONSISTENZA AL 31/12/2022 100.472.772 2.243.704 123.695.665 58.124.576 1018 26 2751 1612
CESSAZIONI PREVISTE 2023 2.254.895 3.337.620 1.801.403 65 0 113 90
ASSUNZIONI PROGRAMMATE 2023 2.982.992 61.681 2.823.189 1.611.114 80 1 114 52
di cui per EMERGENZA covid-19
di cui per STABILIZZAZIONI
CONSISTENZA PREVISTA AL 31/12/2023 101.931.991 2.339.248 156.397.379 25.925.042 1033 27 2752 1574
CESSAZIONI PREVISTE 2023
ASSUNZIONI PROGRAMMATE 2023 I
di cui per EMERGENZA covid-19 [T T
di cui per STABILIZZAZIONI L ———
CESSAZIONI PREVISTE 2024 | e
ASSUNZIONI PROGRAMMATE 2024 I B
di cui per STABILIZZAZIONI ammEEERE
COSTI personale a tempo determinato TESTE equivalenti personale a tempo determinato
AREA DIRIGENZA COMPARTO DIRIGENZA COMPARTO
RUOLO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO
SALDO 2022 1.779.472 1.478.207 174.871 23 1 30 6
SALDO 2023 2.075.975 773.901 164.959 3 1 41 8
SALDO PREVISTO 2024
SALDO PREVISTO 2025
COSTI personale in somministrazione TESTE equivalenti personale in somministrazione
AREA DIRIGENZA COMPARTO DIRIGENZA COMPARTO
RUOLO SANITARIO |NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO
SALDO 2022 7.166.412 344.803 105 71
SALDO PREVISTO 2023 5.627.931 587.473 95 66
SALDO PREVISTO 2023
SALDO PREVISTO 2024
COSTI personale a incarico libero professionale TESTE equivalenti personale a incarico libero professionale

AREA DIRIGENZA COMPARTO DIRIGENZA COMPARTO
RUOLO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO
SALDO 2022 2.725.025,84 30
SALDO PREVISTO 2023 2.200.000 23




SALDO PREVISTO 2024

SALDO PREVISTO 2025

COSTI personale comandato

TESTE equivalenti personale comandato

AREA DIRIGENZA COMPARTO DIRIGENZA COMPARTO
RUOLO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO
SALDO 2022 39.842,00 - |- 32.352,85 | - 140.060,87 |1 -1 -5
SALDO PREVISTO 2023 39.842,00 - |- 32.352,85 | - 140.060,87
SALDO PREVISTO 2024
SALDO PREVISTO 2025
COSTI personale universitario TESTE equivalenti personale universitario
AREA DIRIGENZA COMPARTO DIRIGENZA/COMPARTO
RUOLO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO
SALDO PREVISTO 2022 9.255.628,00 720.000 70.000 209 18 2
SALDO PREVISTO 2023 10.675.000 640.000 35.000 211 16 1
SALDO PREVISTO 2024
SALDO PREVISTO 2025
COSTI personale complessivi COSTO TOTALE COSTO TOTALE
COSTO TOTALE COMPLESSIVO
AREA DIRIGENZA COMPARTO DIRIGENZA COMPARTO
RUOLO SANITARIO NON SANITARIO SANITARIO NON SANITARIO
SALDO TOTALE 2022 114.232.898 2.243.704 133.027.931 58.644.250 116.476.602 191.672.181 308.148.783
(1)
SALDO TOTALE PREVISTO 2023 116.922.808 2.339.248 163.406.859 26.572.414 119.262.057 189.979.272 309.241.329
totale 1.092.546
"Una tantum" 3.033.568
al netto una tantum  |-1.941.022
Nota 1) La spesa complessiva del 2023 é stata riportata al netto della cosidetta "una tantum" di cui alla Legge 197/2022 art. 1 cc 330-332 per un ammontare di euro 3.033.568
(887.338 Dirigenza 2.146.226 comparto)
Nota 2) Il personale OSS a norma del nuovo contrat  to di lavoro, triennio 2019 - 2021, & confluito nel ruolo sanitario: per comodita di confronto solo ne | prospetto

degli organici e stato lasciato, nel ruolo tecnic o]




