AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA CAREGGI
PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE
n° 228 del 13/4/2017
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AL 28/4/2017



IL DIRETTORE GENERALE

Richiamato il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 75 del 5 maggio 2016. Azzenda
Ospedaliero-Universitaria Careggi. Nomina del direttore generale.

Richiamati:

- il provvedimento del DG n. 255 del 04.05.2011 con il quale, tra P'altro, si confermava Iincarico
di supplente dell'Ufficio Procedimenti Disciplinari, alla dr.ssa Paola Marzuoli, dirigente
amministrativo dell’allora UOC Servizio Amministrativo di presidio (ora UOC Attivita
Amministrativa a supporto dei Dipartimenti ad attivita integrata);

1 propri provvedimenti:

- 1. 697 del 13.10.2014 con il quale:

a) si rideterminava la composizione dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari del’AOUC,
individuando come componenti titolari i dirigenti amministrativi dr. Enrico Masotti e dr.ssa
Simona Barbieri, come componenti supplenti 1 dirigenti amministrativi dr. Alessandro
Comparini e la dr.ssa Elisabetta Vannacci;

b) si prevedeva di affiancare, nelle funzioni di segreteria attribuite alla dr.ssa Donatella Totaro,
il dr. Paolo Tagliaferri;

- nl1 del 03.01.2017 con i quale si attribuiva alla dr.ssa Sandra Tazzioli, dirigente
amministrativo, Direttore della UOC Amministrazione del personale — Area Amministrativa,
Pincarico di Presidente dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari;

Preso atto che:
- ]a dr.ssa Simona Barbieri, con nota del 03.02.2017, ha manifestato ’intenzione di non voler
piu svolgere I'incarico di membro titolare del’UPD;
-la drssa Elisabetta Vannacci € stata nominata Segretario Aziendale per la FEDIR
Federazione Ditigenti e Direttivi Pubblici (nota prot. di arrivo 7162 del 21.03.20179);

Rilevato che lincarico di dirigente sindacale € incompatibile con la funzione di membro
del’UPD;

Ritenuto, pet quanto sopra esposto, individuare quali componenti del’UPD, rispettivamente
titolare e supplente, la dr.ssa Natalia Lombardi, dirigente medico di Direzione Medica Presidio
Ospedaliero, Responsabile della UOs Direzione Operativa - Staff Direzione Generale e il dr.
Roberto Gusinu, dirigente medico di Direzione Medica Presidio Ospedaliero, Responsabile della
UQOs Formazione - Staff Direzione Generale;

Ritenuto quindi di trideterminare la composizione dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari
attualmente istituito presso ’Area Amministrativa come di seguito indicato:

Presidente: dr.ssa Sandra Tazzioli, dirigente amministrativo con incarico di Direttore della UOC
Amministrazione del Personale;
Supplente: dr.ssa Paola Marzuoli, dirigente Amministrativo con incatico di Direttore della UOC
Attivita Amministrativa a supporto dei Dipartimenti ad attivita integrata;

Componenti:
Titolari: dr. Enrico Masotti, dirigente amministrativo;



dr.ssa Natalia Lombardi, dirigente medico di Direzione Medica Presidio Ospedaliero;
Supplenti: dr. Alessandro Comparini, dirigente amministrativo;
dr. Roberto Gusinu, dirigente medico di Direzione Medica Presidio Ospedaliero;

Rilevato che nel caso di sanzione espulsiva di procedera, in necessaria analogia a quanto avviene
in fase di assunzione, con deliberazione del Direttore Generale;

Ritenuto inoltre di dotare il presente provvedimento di immediata esecutivita, per consentire la
piena ed immediata operativita del’Ufficio Procedimenti Disciplinari nella sua nuova
composizione;

Preso atto delle attestazioni e verifiche effettuate e rese disponibili dal dirigente proponente;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ciascuno per
quanto di competenza;

Visti:
- la Legge regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 e s.m.i;

- DPAtto Aziendale di cui al Provvedimento del Direttore Generale n. n. 547 del
06/08/2014.

DISPONE

Per le motivazioni espresse in narrativa:

1. di modificare 'Ufficio Procedimenti Disciplinari del’AOUC, competente per i procedimenti
disciplinari relativi al personale delle aree contrattuali della dirigenza e del comparto,
tideterminandone la composizione, come di seguito indicato:

Presidente: dr.ssa Sandra Tazzioli, dirigente amministrativo con incarico di Direttore della
UOC Amministrazione del Personale;
Supplente: dt.ssa Paola Marzuoli, dirigente Amministrativo con incarico di Direttore della
UOC Attivita Amministrativa a supporto dei Dipartimenti ad attivita integrata;

Componenti:
Titolari: dr. Enrico Masotti, ditigente amministrativo;
dr.ssa Natalia Lombardi, dirigente medico di Direzione Medica Presidio Ospedaliero;
Supplenti: dr. Alessandro Comparini, dirigente amministrativo;
dr. Roberto Gusinu, dirigente medico di Direzione Medica Presidio Ospedaliero.

2. di prevedere che, nel caso nel caso di sanzione espulsiva §i procedera con deliberazione del
Direttore Generale.

3. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 42 comma
4 della Legge regionale Toscana 24 febbraio 2005 n. 40 e s.m.i..



4. di inviare copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42, comma
2, della Legge regionale Toscana 24 febbraio 2005 n. 40 e s.m.i..

11 Direttore Genetrale

Per parere:



