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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamato il decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 24 del 05 febbraio 2021 Azienda
Ospedaliero-Universitaria Careggi. Nomina del Direttore Generale;

Richiamata altresi la normativa vigente in materia di Formazione Continua del personale:

- L.R.T. 26.10.1998 n. 74 “Norme per la formazione degli operatori del Servizio Sanitario”;

- Delibera GRT n. 849/2002 “Linee guida alle Aziende Sanitarie per la programmazione delle
attivita formative, anche ai fini di una prima sperimentazione di un sistema regionale di
accreditamento della formazione continua;

- Decreto Regionale n. 4373/09, All. B, “Procedure e requisiti di accreditamento dei Provider
Pubblici”;

- Delibera GRT n. 1014/2011 “Indirizzi per la formazione del personale dipendente SST”;

- Delibera GRT n. 599/2012 “Recepimento accordo Stato-Regioni n. 101 del 19.4.2012: la
formazione ECM 2012-2015";

- Delibera GRT n. 1448/2017 “Recepimento accordo Stato-Regioni n. 14 del 2.02.2017. Il
sistema ECM 2017-2020. Approvazione manuale regionale di accreditamento per I'erogazione
degli eventi ECM e di accreditamento dei Provider”,

- Delibera GRT n. 153/2019 “Approvazione del manuale regionale di accreditamento per
I'erogazione di eventi ECM e del manuale del professionista sanitario. Aggiornamento disciplina
Su sponsorizzazione, conflitto di interessi e pubblicita nella formazione continua in sanita.
Revoca D.G.R.T. 1284/2017",

- Delibera GRT n. 931/2020 “Indirizzi per la formazione ECM anno 2020";

Ricordato che questa Azienda, nel rispetto della suddetta normativa, assicura la formazione a
carattere collettivo per il personale dipendente, operatori esterni e/o dipendenti di altri Enti e
Aziende Sanitarie S.S.T. o di altre regioni, e ne programma le iniziative appovando il relativo Piano
Formativo Annuale (P.A.F.) predisposto e proposto dalla U.O. Formazione;

Considerato che I'emergenza causata dall’epidemia da Sars-Cov2 ha determinato nel 2020 una
diversa modalita di erogazione dei percorsi formativi, privilegiando in particolare la formazione a
distanza (FAD sincrona e asincrona);

Evidenziato che pertanto, in conformita alle indicazioni regionali contenute nell’Allegato A della
Delibera GRT n. 931 del 20.07.2020, il piano formativo 2020 € stato revisionato (provvedimento
D.G. n. 217 del 2.04.2020) al fine di erogare in FAD - ove possibile - la formazione prevista in
presenza,;

Considerato che, ai sensi delle disposizioni di cui all'Allegato A della DGRT n. 931/2020, la
revisione del Piano formativo 2020 articolato per gli anni 2020 e 2021 é stata effettuata con il
coinvolgimento della Direzione Aziendale e dei Direttori di Dipartimento, sulla base dei seguenti
criteri:

- necessita legate alla pandemia da Sars-Cov2;

- cogenza normativa;

- effettivo raggiungimento degli obiettivi formativi previsti con erogazione in FAD;

- percorsi formativi da realizzare in presenza;

Dato atto che:

- sulla base della revisione del piano formativo 2020 sono stati elaborati i report degli eventi
formativi, redatti come indicato al punto 3.2.1. allegato 2 DGR 153/2019 e illustrati in dettaglio nella
Nota descrittiva del Piano Formativo Aziendale, allegato 1 al presente atto;

- l'iter di revisione ¢ stato condiviso e approvato nelllambito del Comitato Scientifico di AOUC e la
nuova programmazione inviata alla Direzione Diritti di cittadinanza e coesione sociale il 30
settembre 2020, come previsto dalla DGRT 931/2020;



Ricordato che lo stesso atto prevede un aggiornamento del piano formativo 2021, strutturato e
redatto come indicato al punto 3.2.1. allegato 2 DGR 153/2019 e riportato in dettaglio nella Nota
descrittiva del Piano Formativo Aziendale, allegato 1 al presente atto;

Precisato che la revisione del piano formativo 2021 ha preso avvio con la fase di analisi e
rilevazione dei fabbisogni formativi attraverso l'interazione tra la UO Formazione e i Direttori dei
Dipartimenti/Aree extradipartimentali/Staff della Direzione Aziendale e, con le proposte pervenute,
la U.O. Formazione ha proceduto a strutturare il piano formativo 2021 definitivo;

Evidenziato che tale programma tiene conto dei vincoli di spesa e relativi indirizzi applicativi fissati
dalla Direzione Aziendale per le attivita di formazione continua 2021 e che i costi diretti a carico del
Bilancio per la gestione del programma formativo 2021 sono previsti in € 310.000,00= complessivi,
relativamente alle iniziative formative di carattere collettivo;

Dato atto che alcune iniziative formative sono state pianificate successivamente alla data di
approvazione del piano formativo 2020, i cui costi rientrano nella previsione economica 2020 di cui
al Provvedimento D.G. 217/2020;

Ritenuto necessario approvare la revisione del programma di formazione aziendale per I'anno
2021, I'elenco degli eventi formativi programmati per I'anno 2020 rimandati al 2021 comprendente
anche le iniziative formative pianificate successivamente all'approvazione del piano formativo
2020, quali allegati 2-3, il cui iter & riportato in dettaglio nella Nota descrittiva del Piano Formativo
Aziendale, allegato 1 al presente provvedimento;

Preso atto delle attestazioni e verifiche effettuate e rese disponibili dal Dirigente proponente;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto
di competenza,;

Visti:
-la L.R.T. n. 40 del 25.02.2005 e s.m.i.;

- 'Atto Aziendale di cui al provvedimento del Direttore Generale n. 547 del 6.08.2014 e s.m.i.;

DISPONE

Per le motivazioni espresse in narrativa:

1. Di approvare il programma formativo aziendale per 'anno 2021 relativamente alle iniziative di
formazione a carattere collettivo, come illustrato in dettaglio nella Nota descrittiva del Piano
Formativo Aziendale, quali, rispettivamente, allegato 2 e allegato 1, parti integranti del presente
provvedimento;

2. Di approvare I'elenco degli eventi formativi programmati per 'anno 2020 e rimandati al 2021, di
cui al Provvedimento D.G. n. 217/2020, recependo contestualmente le integrazioni al programma
di formazione aziendale 2020, allegato 3 parte integrante al presente provvedimento;

3. Di dare atto che i costi diretti a carico del Bilancio per la gestione delle attivita di formazione
continua a carattere collettivo relative allanno 2021, sono preventivati in € 310.000,00=
complessivi;



4. Di dare atto che il costo d’esercizio derivante dall’esecuzione del presente provvedimento trova
copertura all'interno del Bilancio di previsione pluriennale 2020-2022 e del Bilancio di previsione
annuale 2021 di cui al provwvedimento DG n. 159 del 27.02.2020 approvato da parte della Giunta
Regionale Toscana con provvedimento n. 1615 del 21.12.2020 e risulta, inoltre, inserito nel
monitoraggio mensile dei Conti Economici 60020002 “Docenza da parte di dipendenti”, 60020004
“Costi accessori alla formazione”, 60020005 “Costi di formazione da pubblico, 60020006 “Costi di
formazione da privato”, centro di costo 3018A000, anno 2021,

5. Di inviare copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 42, comma
2, della L.R.T. n. 40/2005.

Il Direttore Generale

Dott. Rocco Donato Damone

Per parere:

Il Direttore Amministrativo Dott.ssa Maria Chiara Innocenti
[I Direttore Sanitario Dott.ssa Lucia Turco

Il Dirigente Proponente Dott.ssa Grazia Lucia Campanile

Il Responsabile del Procedimento Dott.ssa Cinzia Pasquoni

Elenco degli allegati:

Allegato 1 Relazione di accompagnamento all’aggiornamento del PAF 2021 pp. 5

Allegato 2 Piano Formativo Aziendale 2021, pp. 28

Allegato 3 I'elenco degli eventi formativi programmati per I'anno 2020 rimandati al 2021 e integrazioni al Piano Formativo
Aziendale 2020 pp. 21
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1. INTRODUZIONE

Nel corso del 2020 I'emergenza Covid 19 ha richiesto una rimodulazione delle
forme di erogazione della formazione continua, con il prioritario sviluppo la Formazione a
Distanza (FAD) piu di quanto non sia stato fatto in passato. In particolare la nostra
Azienda si e dotata di strumenti che permettono I'erogazione di FAD sincrona, oggi
imprescindibili, ma certamente utili anche in futuro, per sviluppare adeguatamente
modalita di erogazione in cui sono protagonisti i professionisti stessi (come ad esempio le
consensus conference o le comunita di pratica). D’altra parte, la formazione a distanza,
sincrona e asincrona, permette di svolgere attivita formativa senza che docenti e discenti
debbano muoversi da casa o dal luogo di lavoro, con evidenti economie di tempo, di costi
e con una diminuzione dell'impatto ambientale di assoluto rilevo.

In questa prospettiva, la nostra Azienda continua a incentivare anche le modalita
di acquisizione crediti offerte dalla formazione individuale, con particolare riguardo
all’autoformazione, con la quale il professionista pud conseguire crediti fino al 20% del
proprio debito formativo e per la quale puo disporre di validi punti di riferimento.

E’ altrettanto innegabile che ci sono attivita formative che richiedono
necessariamente un’attivita in presenza, come la formazione sul campo, che tanto
sviluppo ha avuto in Regione Toscana in questi anni, con ottimi risultati in termini di qualita
della formazione erogata e di contenimento dei costi.

2. REVISIONE PAF 2020

Considerata la premessa, in applicazione alla DGRT 931 del 20/07/2020 “Indirizzi
per la formazione ECM anno 2020”, I'AOU Careggi ha effettuato una rivalutazione del
PAF 2020 secondo due direttrici:

1. la prima revisione ha riguardato la rivalutazione del piano formativo 2020 e la
trasformazione, ove possibile, della RES (formazione residenziale) in FAD
(formazione a distanza), distinguendo quella in modalita sincrona da quella
asincrona. Tale trasformazione e stata prioritariamente rivolta agli interventi
formativi per i quali fosse possibile raggiungere I'obiettivo formativo programmato
e/o vi fosse urgenza e necessita della sua erogazione, anche nel caso non
potesse essere pienamente soddisfatto il criterio precedente. In entrambi i casi, Si
e cercato di mantenere sostanzialmente il numero e il profilo dei professionisti per
i quali era stato programmato l'intervento formativo. In base alle DGR 538/2006,
Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi -Sede legale: Largo G.A. Brambilla, 3 - 50134 FIRENZE
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599/2012 e 1256/2017 Formas e deputato a realizzare la FAD per tutti gli Enti e
Aziende del SSR, dove per FAD si intendeva indicare allora la formazione a
distanza in modalita asincrona. Nel nuovo scenario, la FAD asincrona continua ad
essere realizzata da Formas sulla base delle esigenze del SSR, utilizzando la
piattaforma di cui gia dispone. La FAD sincrona invece, che é la modalita in cui
relativamente piu semplice trasformare i moduli progettati per la formazione in
presenza, viene realizzata dalle Aziende/Enti del SSR per i propri eventi con gli
stessi criteri.

2. La seconda revisione ha riguardato la programmazione con l'articolazione
del PAF 2020 sugli anni 2020 e 2021. La nostra Azienda ha individuato i i progetti
formativi effettivamente realizzabili nel corso del 2020, anche sulla base della
possibilita di essere trasformati in formazione a distanza in modalita sincrona e/o
asincrona.

| criteri di revisioni si sono definiti rispetto a:

1. l'urgenza, anche in relazione al quadro epidemiologico legato alla pandemia
da SARS-CoV 2;

2. la cogenza normativa, in particolare per quanto riguarda la sicurezza degli
ambienti e degli operatori;

3. itempi di progettazione e la effettiva realizzazione con le nuove metodologie
formative, soprattutto in relazione all’acquisizione della piattaforma da utilizzare e
al rispetto del raggiungimento degli obiettivi formativi precedentemente definiti;

4. lindividuazione dellattivita formativa da erogarsi in presenza, pena |l
mancato raggiungimento dell’obiettivo formativo, se fruito da remoto.

In relazione al punto 3, va precisato che ’'AOU Careggi ha potuto acquisire la piattaforma
per FAD sincrona alla fine del mese di agosto u.s., secondo i tempi previsti dalle
appropriate procedure amministrative.

Il processo di revisione ha visto il coinvolgimento di tutti i Direttori di Dipartimento
e relativi staff in incontri strutturati cui hanno partecipato anche i responsabili scientifici e
gli animatori di formazione. Analogo procedimento € stato utilizzato per i progetti formativi
riguardanti la Direzione Generale e il suo Staff, la Direzione Sanitaria e la Direzione
Amministrativa.
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Pertanto, e stato possibile elaborare i seguenti report:

1. numero ed elenco degli eventi formativi, gia programmati, da svolgersi
rispettivamente nel 2020 e nel 2021 ('elenco degli eventi redatto come indicato al
punto 3.2.1. allegato 2 DGR 153/2019);

2. numero ed elenco degli eventi formativi di cui si sia rilevato il bisogno
successivamente all’approvazione del piano 2020 con l'indicazione se si intende
realizzarli nel 2020 o nel 2021 (I'elenco degli eventi redatto come indicato al punto
3.2.1. allegato 2 DGR 153/2019);

3. numero ed elenco degli eventi formativi che non si intende piu realizzare né
nel 2020, né nel 2021 (I'elenco degli eventi redatto come indicato al punto 3.2.1.
allegato 2 DGR 153/2019).

L’iter di revisione del PAF 2020 ¢ stato infine condiviso e approvato nell’ambito del
Comitato Scientifico di AOUC e la nuova programmazione inviata alla Direzione Diritti di
cittadinanza e coesione sociale entro il 30 settembre 2020.

3. ITER PER L’AGGIORNAMENTO DEL PAF 2021

La soprarichiamata DGRT 931 del 20/07/2020 prevede, entro il 28 febbraio 2021,
un aggiornamento del piano 2021, deliberato dal Direttore Generale, che comprenda:

1. numero ed elenco degli eventi formativi gia programmati nel PAF 2020
rimandati al PAF 2021 (I'elenco degli eventi e redatto come indicato al punto 3.2.1.
allegato 2 DGR 153/2019). A questi si aggiunge numero ed elenco degli eventi
formativi ad integrazione del PAF 2020 di cui si e rilevato il bisogno
successivamente al Provv. DG.n.217 del 02.04.2020 di approvazione del PAF 2020
(lelenco degli eventi e redatto come indicato al punto 3.2.1. allegato 2 DGR
153/2019)

2. numero ed elenco degli eventi formativi del PAF 2021: nuovi bisogni formativi

pY

per il PAF 2021 (I'elenco degli eventi € redatto come indicato al punto 3.2.1.
allegato 2 DGR 153/2019)

3. risorse finanziarie impegnate per I'anno 2021 come previsto dal punto e)
punto 3.2.1. allegato 2 DGR 153/2019.
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Il percorso di costruzione dell’aggiornamento del PAF 2021 & stato avviato con la fase
di analisi e rilevazione dei fabbisogni formativi attraverso un’interazione proficua tra la UO
Formazione e i Direttori dei Dipartimenti/Aree extradipartimentali/Staff dell’Azienda.
Durante ciascun incontro € stata richiamata I'opportunita di tenere conto dei risultati
dell’anno precedente, nonché dei vincoli ancora presenti relativamente alla formazione in
presenza. Gli esiti dell’attivita di rilevazione sono stati riassunti in un’apposita scheda on-

line.

L’aggiornamento del PAF 2021 ha tenuto conto in via prioritaria dei bisogni formativi
legati alla pandemia da Sars-CoV 2 sia in ambito organizzativo che clinico-assistenziale.
Infatti, accanto ai progetti formativi di contenuto tecnico scientifico e manageriale, un altro
ambito di attenzione ha riguardato I'applicazione del Lavoro Agile che, il DPCM del 4
marzo 2020 ha inserito tra le misure da introdurre in ogni forma di lavoro subordinato per
tutta la durata dello stato di emergenza, allo scopo di contrastare e contenere il diffondersi
del virus SarS-CoV2. Questo ha comportato anche all'interno della nostra Azienda un
ampio processo di riorganizzazione dei diversi contesti lavorativi con effetti sui gruppi di
lavoro e lavoratori sotto il profilo del coordinamento, della comunicazione, delle relazioni
lavorative, dell’operativita, dell'utilizzo di strumenti informatici e della condivisione di
obiettivi. In considerazione di cio, 'AOU Careggi ha istituito un gruppo di lavoro aziendale
che, tra le altre azioni, ha definito un piano formativo per i dirigenti finalizzato a dotarli di
nuove competenze digitali, nonché delle competenze necessarie per una diversa
organizzazione del lavoro e per modalita di coordinamento indispensabili ad una gestione
efficiente del lavoro agile.

Analogamente, il Comitato Unico di Garanzia, di nuova approvazione, ha posto il
focus su progetti formativi atti a migliorare le condizioni di lavoro per il personale “aree
COVID” e a promuovere la tutela della salute del personale sanitario.

Particolare attenzione e stata posta anche alla Formazione obbligatoria per
assolvere gli obblighi di legge "generali" (BLSD, Sicurezza ex D.lgs. 81, anticorruzione,
privacy, risk management, ecc.).

Infine, sono stati considerati i seguenti parametri:
) obiettivi nazionali, regionali e strategici aziendali;

o analisi criticita organizzative e fabbisogni formativi emersi e trasformati in
proposte progettuali; sostegno e monitoraggio di azioni che implicano innovazioni
organizzative e tecnologiche; obblighi normativi;
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. politiche di sviluppo delle risorse umane;
. sviluppo innovazioni tecnologiche ed organizzative;
. promozione della formazione interdipartimentale;
J incentivazione della Formazione in modalitd FAD sincrona e asincrona.

Per quanto riguarda le risorse finanziarie destinate alla realizzazione degli eventi a
carattere collettivo, queste ammontano a € 310.000,00 complessivi, mentre alla
formazione individuale obbligatoria sono destinati € 50.000,00 complessivi. La formazione
individuale facoltativa non prevede oneri a carico del’Azienda.

Tali risorse sono contabilizzate nel Bilancio preventivo 2021, in corso di
predisposizione, ai conti economici afferenti alla U.O. Formazione.
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AREA SVILUPPO E PROCESSI - UO FORMAZIONE
NUMERO ED ELENCO DEGLI EVENTI FORMATIVI PAF 2021:

=

nuovi bisogni formativi per il PAF 2021 allegato n. 2
OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI TIPOLOGIA CosTI DOCENTI
STRUTTURA PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI SCINTIFICO TARGET UTENZA RIEERIMENTO FORMATIVA PREVISTI ESTERNI
RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Dipartimento anestesia e Sicurezza negli ambienti e nei . .
P L. X Qualita e sicurezza in Anestesia luoghi di lavoro e/o patologie Chiara Adembri Inf .M?/gc;’ trich Primo semestret+ Secondo FAD €0,00 No
rianimazione correlate nfermieri/Ostetriche, semestre
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , , Altro
Dipartimento anestesia e . - Integrazione interprofessionale e Personale Laureato ,
P L. X trat?;rgtr;iglz ﬁ:lg:glzzlﬁ):r;ar:silcita multiprofessionale, renato vellucci Personale Dirigente - Ruolo Primo semestre Blended € 200,00 No
rianimazione P P interistituzionale Tecnico, Personale ruolo
tecnico - Comparto, ,
Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
Di ti t tesi Applicazione nella pratica
Ipartimento anestesia e idi i principi i
p MANAGEMENT DEGLI ACCESSI quotidiana delypn_nmpl e delle FULVIO PINELLI Infermieri/Ostetriche, Primo semestre + Secondo FAD £0,00 No
rianimazione VASCOLARI procedure dell’Evidence Base semestre
Practice (EBM, EBP, EBN)
. . . . Applicazione nella pratica -
Dlpa rtimento anestesia e ACCESSI VASCOLARI: quotidiana dei principi e delle . _Medlai .
. i . INDICAZIONE, IMPIANTO E procedure dellEvidence Base FULVIO PINELLI Infermieri/Ostetriche, Altro Primo semestre FAD €0,00 No
rlanimazione i
COMPLICANZE Practice (EBM, EBP, EBN) personale Medico SST
Contenuti tecnico professionali
Di ti t tesi (conoscenze e competenze) Medici
Ipartimento anestesia e ifici di ci i ' i i
P . i . PHTC - avanzato Zpica'fslzl ilac;asggzﬁ p;Of.iiZan.’ bucciardini luca Infermieri/Ostetriche, Altro Primo segﬁeijgset;Secondo ;osr_r(;lea:g;z €0,00 Si
rianimazione ! clascuna specializzazl : personale Medico SST iaenzl
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
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STRUTTURA PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI
RIFERIMENTO

RESPONSABILE
SCINTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI
SST

Dipartimento anestesia e
rianimazione

Impianto ecoguidato di Midline e
Cannule Periferiche Lunghe

Applicazione nella pratica
quotidiana dei principi e delle
procedure dell’Evidence Base

Practice (EBM, EBP, EBN)

FULVIO PINELLI

Infermieri/Ostetriche

Primo semestre

Blended

€0,00

No

Dipartimento anestesia e
rianimazione

Approccio multidisciplinare al paziente
chirurgico testa collo: corso base

Applicazione nella pratica
quotidiana dei principi e delle
procedure dell’Evidence Base

Practice (EBM, EBP, EBN)

CHIARA ADEMBRI

Infermieri/Ostetriche

Primo semestre

Blended

€0,00

No

Dipartimento
cardiotoracovascolare

MONITORAGGIO DELLE TERAPIE
ANTICOAGULANTI

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

ROSSELLA MARCUCCI

Medici,
Infermieri/Ostetriche, Altro
Personale Laureato , Altro

personale Medico SST

Primo semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento
cardiotoracovascolare

VALUTAZIONE MULTIDISCIPLINARE
GERIATRICA NEL CARDIOPATICO
ANZIANO

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

NICCOLO
MARCHIONNI

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale della
Riabilitazione , Altro
Personale Laureato , Altro
personale Medico SST

Primo semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento
cardiotoracovascolare

HIT - PIASTRINOPENIA DA EPARINA
- CLINICA E LABORATORIO

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

ROSSELLA MARCUCCI

Medici,
Infermieri/Ostetriche, Altro
Personale Laureato , Altro

personale Medico SST

Secondo semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento
cardiotoracovascolare

RIUNIONI DI AGGIORNAMENTO IN
CARDIOCHIRURGIA

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

PIERLUIGI STEFANO

Medici

Primo semestre + Secondo
semestre

Formazione sul
campo

€0,00

No
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OBIETTIVO FORMATIVO TIPOLOGIA DOCENTI
RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI COSTI
STRUTTURA PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI SCINTIEICO TARGET UTENZA RIEERIMENTO FORMATIVA PREVISTI ESTERNI
RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Contenuti tecnico professionali -
Medici,
i i (conoscenze e competenze) Infermieri/Ostetriche
Dipartimento ERVAS: enhanced recovery in specifici di ciascuna professione, ) * | Primo semestre + Secondo
a L ) ! carlo pratesi Personale della Blended €0,00 No
cardiotoracovascolare vascular surgery di ciascuna specializzazione e di Riabilitazione . Personale semestre
ciascuna attivita '
- . ota/oss,
ultraspecialistica, malattie rare.
Applicazione nella pratica Medici
. . TBST - TOXICOLOGICAL BASIC quotidiana dei principi e delle FRANCESCO L ] Primo semestre + Secondo Formazione
Di partimento DEA SUPPORT AND THERAPY procedure dell’Evidence Base GAMBASSI Infe:;f;!isﬁégci:::,sg_lﬁro semestre residenziale €2.600,00 No
Practice (EBM, EBP, EBN) P
Contenuti tecnico professionali
OBBLIGHI GIURIDICI DEI s (ecc?zgs;e;:zcigzmf:ffsnszisze Medici
Dipa rtimento DEA PROFESSIONISTI SANITARI d?ciascuna s ecializsazione o di’ Martina Focardi Infermieri/Ost’etriche Secondo semestre FAD €0,00 No
NELL'EMERGENZA/URGENZA . P N '
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze) Medici,
. . Ictus ischemico acuto: dal laboratorio |specifici di ciascuna professione, Infermieri/Ostetriche, Primo semestre + Secondo| Formazione sul
Dlpa rtimento DEA al letto del malato di ciascuna specializzazione e di VANESSA PALUMBO Personale Tecnico semestre campo €000 No
ciascuna attivita Sanitario, Biologi
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
. . PROTOCOLLI OPERATIVI IN specifici di ciascuna professione, L .
D|pa rtimento DEA EMERGENZA URGENZA di ciascuna specializzazione e di PEIMAN NAZERIAN Medici, Primo semestre + 0 Blended €0,00 No
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
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OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI TIPOLOGIA COSTI DOCENTI
STRUTTURA PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI SCINTIEICO TARGET UTENZA RIEERIMENTO FORMATIVA PREVISTI ESTERNI
RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Contenuti tecnico professionali
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E (conoscenze e competenze)
. . . .. RADIOLOGIA INTERVENTISTICA: |specifici di ciascuna professione, L Primo semestre + Secondo
Dlpa rtimento dei servizi DISCUSSIONE DI PROCEDURE E |di ciascuna specializzazione e di SILVIA PRADELLA Medici semestre FAD €0,00 No
PROTOCOLLI ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
APPLICAZIONE DI COMPETENZE (conoscenze e competenze)
Dipartimento dei servizi SPECIALISTICHE NELL'AMBITO |specifici di ciascuna professione, ALESSANDRA Biologi Primo semestre + Secondo| Formazione sul £0.00 No
p DELLA DIAGNOSTICA di ciascuna specializzazione e di FANELLI semestre campo ’
EMATOLOGICA ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Argomenti di carattere generale:
informatica e lingua inglese Infermieri/Ostetriche,
Dipa rtimento delle scientifica di livello avanzato. Personale Tecnico
. . . . Sviluppo turnistica informatizzata Normativa in materia sanitaria: i Massimiliano Bertini Sanitario, Personale della Primo semestre Blended € 1.395,00 No
professwnl sanitarie principi etici e civili del SSN con Riabilitazione , Altro
acquisizione di nozioni di Personale Laureato
sistema.
Argomenti di carattere generale:
informatica e lingua inglese Infermieri/Ostetriche,
i i scientifica di livello avanzato. Personale Tecnico - '
Dlpartlmento delle DEDALUS TURNI Normativa in materia sanitaria: i | Massimiliano Bertini Sanitario, Personale della Primo semestre + Secondo For_mazu_)ne € 93,00 No
professioni sanitarie principi etici e civili del SSN con Riabilitazione , Altro semestre residenziale
acquisizione di nozioni di Personale Laureato
sistema.
Argomenti di carattere generale:
A A |n‘f0rrT1‘::1t|ca‘<9‘ lingua inglese Infermieri/Ostetriche,
Dlpa rtimento delle RETRAINING SVILUPPO suentﬁlcg di Ilvellq avan}zat}o.. . Lo - Personale Tecnico Primo semestre + Secondo Formazione
Normativa in materia sanitaria: i | Massimiliano Bertini o . . €1.178,00 No
professioni sanitarie TURNISTICA INFORMATIZZATA principi etici e civili del SSN con Sanitario, Altro Personale semestre residenziale
L h N Laureato
acquisizione di nozioni di
sistema.
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STRUTTURA PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI
RIFERIMENTO

RESPONSABILE
SCINTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI
SST

Dipartimento delle
professioni sanitarie

EMERGENZA CORONAVIRUS SARS
COV-2: GESTIONE DEL PAZIENTE
SOTTOPOSTO A NIV

Tematiche speciali del SSN e
SSR ed a carattere urgente e/o
straordinario individuate dalla
CN ECM e dalle regioni/province
autonome di Trento e Bolzano
per far fronte a specifiche
emergenze sanitarie.

Laura Rasero

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale ota/oss

Primo semestre + Secondo
semestre

Formazione sul
campo

€0,00

No

Dipartimento materno-
infantile

L'accoglienza e la presa in carico
multidisciplinare del disagio perinatale
e della depressione post-partum:
aspetti psicologici e relazionali

Conoscenze tecnico-
professionali sul disagio
perinatale e sulla depressione
Post-partum

Vanessa Zurkirch

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Altro Personale
Laureato

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento materno-
infantile

Rianimazione Neonatale

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

Simone Pratesi

Infermieri/Ostetriche,

Primo semestre

Formazione sul
campo

€0,00

No

Dipartimento materno-
infantile

PROMOZIONE E PRATICA
DELL'ALLATTAMENTO IN UN
OSPEDALE AMICO EL BAMBINO:
CORSO OMS-UNICEF RETRAINING

Epidemiologia- prevenzione e
promozione della salute

FELICE PETRAGLIA

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale
ota/oss

Primo semestre

Formazione
residenziale

€0,00

No

Dipartimento materno-
infantile

PROMOZIONE E PRATICA DELL'
ALLATTAMENTO IN UN OSPEDALE
AMICO DEL BAMBINO: CORSO OMS

UNICEF INFORMATI

Epidemiologia- prevenzione e
promozione della salute

FELICE PETRAGLIA

Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,
Altro Personale Laureato ,
Personale Dirigente - Ruolo
Tecnico, Personale ruolo
tecnico - Comparto, ,
Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento medico
geriatrico

AGGIORNAMENTO IN
AUTOIMMUNITA": A-B2GP1-
DOMINIO1 E A-DFS70 IN CLIA

La sicurezza del paziente: risk
management

FABIO ALMERIGOGNA

Medici, Personale Tecnico
Sanitario, Biologi

Primo semestre + Secondo
semestre

Formazione sul
campo

€0,00
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OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI TIPOLOGIA COSTI DOCENTI
STRUTTURA PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI SCINTIFICO TARGET UTENZA RIEERIMENTO FORMATIVA PREVISTI ESTERNI
RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Dipartimento Applicazione nella pratica
. BLSD - BASIC LIFE SUPPORT quotidiana dei principi e delle . . . Formazione
neuromuscoloscheletrico | perigriLaTION SERVIZIO CIVILE | procedure dellEvidence Base | SO Di Valvasone Altro personale Primo semestre +0 residenziale | € 124900 No
degli organi di senso Practice (EBM, EBP, EBN)
Medici,
Dipartimento Applicazione nella pratica lrgzrr?;igfeoslf:;:?:;’
neuromuscoloscheletrico e BLSD - BASIC LIFE SUPPORT quotidiana dei principi e delle Simona Di Valvasone | Sanitario. Personale della Primo semestre + Secondo Formazione €3.502.00 No
) o DEFIBRILLATION pz;):::cc:;::(céeghfvs;;c;:s?e Riabilitazione , Personale semestre residenziale
dEgh organi di senso ' ' ota/oss, Altro personale
Medico SST
Dlpartlmento APPROCCIO A SITUAZIONI DI Lﬁ)ﬁg:zizgg n:r:I(j pir:t:jct;Ie Primo semestre + Secondo
neuromuscoloscheletrico e| EMERGENZA PER PERSONALE Srocedure deII’I[E)videEce Base Simona Di Valvasone Altro personale semestre FAD £0,00 No
degli organi di senso NON SANITARIO Practice (EBM, EBP, EBN)
Dipartimento Applicazione nella pratica Medici
. quotidiana dei principi e delle . . . L : Primo semestre + Secondo Formazione
neuromuscoloscheletrico e| ALS - ADVANCED LIFE SUPPORT o Giovanni Cianchi Infermieri/Ostetriche, Altro ) ) €10.000,00 No
deg“ organi di senso pz;):::cc:;::(céeghfvs;;c;:s?e personale Medico SST semestre residenziale
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STRUTTURA PROPONENTE

OBIETTIVO FORMATIVO

TIPOLOGIA DOCENTI
RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI COSTI
TITOLO EVENTO NAZIONALE DI SCINTIFICO TARGET UTENZA RIEERIMENTO FORMATIVA PREVISTI ESTERNI
RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Contenuti tecnico professionali
Dlpartlmento PROCEDURE DI SICUREZZA E S| (ecc?zgscie;:zcigzmf:ffsnszisze » Infermieri/Ostetriche, Primo semestre + Secondo
neuromuscoloscheletrico e MANUTENZIONE IN IMPIANTO p . L P . i Andrea Cecchi Personale ruolo tecnico - Blended € 9.000,00 Si
di ciascuna specializzazione e di semestre
. .. IPERBARICO . L Comparto,
degh organi di senso ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Dlpartlmento OSSIGENOTERAPIA IPERBARICA: qtﬁgg;;ra::lzr;ie;ier:tjli;)ir:t;c;e Medici Primo semestre + Secondo
neuromuscoloscheletrico e BUONE PRATICHE CLINICO procedure dell’Evidence Base Andrea Cecchi Infermieri/Ostetriche, semestre Blended €000 No
. Lo ASSISTENZIALI )
degh organi di senso Practice (EBM, EBP, EBN)
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento APPROFONDIMENTO CASI CLINIC] | (€onoscenze e competenze) i . .
loscheletrico e| E DECISIONI TERAPEUTICHE IN specifici di ciascuna professione,| ALESSANDRO DELLA Medici, Primo semestre + Secondo Formazione €000 No
neuromusco NEUROCHIRURGIA di ciascuna specializzazione e di PUPPA Infermieri/Ostetriche, semestre residenziale '
degli organi di senso ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Dipartimento ASSISTENZA AL PAZIENTE CON Integrazione interprofessionale e Infermizsg(s:;’etriche
[ heletri LESIONE MIDOLLARE: SVILUPPI g multi rofespsionale GIULIO DEL POPOLO Personale della ' Primo semestre + Secondo| Formazione sul €000 No
neuromuscoloscheletrico € INTERPROFESSIONALI E utiprotessionale, o rers semestre campo ‘
desli i di RELAZIONALI interistituzionale Riabilitazione , Personale
eglli organi di senso ota/oss
Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
. . . specifici di ciascuna professione, Medici, Primo semestre + Secondo| Formazione sul
Dlpartlmento OnCOIOgICO GESTIONE AFERESI di ciascuna specializzazione e di RICCARDO SACCARDI Infermieri/Ostetriche, semestre campo €000 No
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
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STRUTTURA PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI
RIFERIMENTO

RESPONSABILE

SCINTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI
SST

Dipartimento oncologico

GOM: PATOLOGIA ONCOLOGICA
POLMONARE

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

KATIA FERRARI

Medici,

0 + Secondo semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Ossea e
delle parti molli

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Domenico Campanacci

Medici,

0 + Secondo semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Cervico-
Facciale

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Pierluigi Bonomo

Medici,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Digerente
Superiore

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Fabio Cianchi

Medici,

0 + Secondo semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Sistema
Nervoso Centrale

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Lorenzo Livi

Medici,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Pancreas

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

LUCA MORALDI

Medici,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No
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STRUTTURA PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI
RIFERIMENTO

RESPONSABILE
SCINTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI
SST

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Oculare

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Cinzia Mazzini

Medici,

0 + Secondo semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Endocrina
e Surrene

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Mario Maggi

Medici

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica GIST

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Silvia Gasperoni

Medici,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica
Ginecologica

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Massimiliano Fambrini

Medici

0 + Secondo semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica della
Mammella

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Catia Angiolini

Medici,

Primo semestre + 0

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica
Ematologica

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Benedetta Puccini

Medici,

0 + Secondo semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Digerente
Inferiore

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Antonio Taddei

Medici,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No
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STRUTTURA PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI
RIFERIMENTO

RESPONSABILE
SCINTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI
SST

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Cutanea

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Laura Doni

Medici,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Esofagea

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Michele Di Marino

Medici,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Urologica

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Donata Villari

Medici,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No

Dipartimento oncologico

Gom: Patologia Oncologica Epatiche e
Vie Biliari

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Paolo Muiesan

Medici,

Primo semestre + 0

FAD

€0,00

No

Direzione Amministrativa

Servizio Civile Universale e Regionale
(SCU e SCR)

Argomenti di carattere generale:
informatica e lingua inglese
scientifica di livello avanzato.
Normativa in materia sanitaria: i
principi etici e civili del SSN con
acquisizione di nozioni di
sistema.

Stefano Mazzoli

Altro personale

Primo semestre + Secondo
semestre

Blended

€ 7.000,00
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STRUTTURA PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI
RIFERIMENTO

RESPONSABILE
SCINTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO TEMPORALE DI

RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI
SST

Direzione Amministrativa

Gli affidamenti diretti sotto soglia
40.000 euro: verifica e consolidamento
competenze acquisite

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

MICHELE BACHECHI

Altro Personale Laureato , ,
Personale ruolo tecnico -

Comparto, Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre + Secondo

semestre

FAD

€500,00

No

Direzione Amministrativa

PROJECT MANAGEMENT DEI
SERVIZI APPALTATI

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

MICHELE BACHECHI

Personale Dirigente -
Ruolo Tecnico, Personale
ruolo tecnico - Comparto,

Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€5.000,00

No

Direzione Amministrativa

IL NUOVO CONTRATTO DI LAVORO
DELLA DIRIGENZA MEDICA

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

MATTEO
SAMMARTINO

Medici, Personale Dirigente
Ruolo Tecnico, Personale
ruolo tecnico - Comparto ,

Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Altro personale Medico SST

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€500,00

No

Direzione Generale

RISCHIO BIOLOGICO-TAGLIENTI E
DISPOSITIVI DI SICUREZZA

Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie
correlate

NICOLA BERTI

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Biologi , Altro
Personale Laureato ,
Personale ota/oss,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

Si
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RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI COSTI
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RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
WASie ™A
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Biologi, Altro
Aspetti relazionali Personale Laureato ,
. . LA COMUNICAZIONE SANITARIA IN | (comunicazione interna, esterna, Personale ota/oss, Primo semestre + Secondo Formazione
Direzione Generale TEMPO DI CRISI con il paziente) e umanizzazione GRAZIA CAMPANILE Personale della semestre residenziale €1.000,00 No
delle cure riabilitazione, Presonale
ruolo tecnico - Dirigente,
Presonale ruolo
amministrativo-Dirigente e
Yol vt
Medici,
Sicurezza negli ambienti e nei Infermieri/Ostetriche,
. . RISCHIO BIOLOGICO IN - . Personale Tecnico Primo semestre + Secondo
Direzione Generale LABORATORIO luoghi di lavoro e/o patologie NICOLA BERTI Sanitario, Biologi, Altro semestre FAD €0,00 No
correlate
Personale Laureato ,
Personale ota/oss,
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Sicurezza negli ambienti e nei personale Tecnico
. . RISCHIO CHIMICO- FUMI - . Sanitario, , Biologi , Altro .
Direzione Generale CHIRURGICI luoghi di lavoro e/o patologie NICOLA BERTI Personale Laureato , Primo semestre FAD €0,00 No
correlate -
Personale ruolo tecnico -
Comparto, Personale
ota/oss,
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Sicurezza negli ambienti e nei Personale Tecnico .
Direzione Generale RISCHIO CHIMICO- GAS luoghi di lavoro e/o patologie NICOLA BERTI Sanitario, , Altro Personale Primo semestre + Secondo FAD €0,00 No
ANESTETICI semestre
correlate Laureato, Personale ruolo
tecnico - Comparto,
Personale ota/oss,
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RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI COSTI
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RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Medicl,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
RISCHIO CHIMICO-GAS Sicurezza negli ambienti e nei S;:::{;;;;?Eﬁoﬁ"a b1 semestre + Secondo
Direzione Generale MEDICINALI, BOMBOLE E AZOTO | luoghi di lavoro e/o patologie NICOLA BERTI Altro Personale Laureato semestre FAD €0,00 No
LIQUIDO correlate ",
Personale Dirigente - Ruolo
Tecnico, Personale ruolo
tecnico - Comparto,
PprsnEF 5 ota/oss
edicl,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sicurezza negli ambienti e nei Sanitario, Personale della
. . RISCHIO CAMPI L . Riabilitazione , Altro Primo semestre + Secondo
Direzione Generale ELETTROMAGNETICI (CEM) luoghi di lavoro efo patologie NICOLA BERTI Personale Laureato , semestre FAD €0,00 No
correlate .
Personale Dirigente - Ruolo
Tecnico, Personale ruolo
tecnico - Comparto,
Personale ota/oss
Medici,
INTRODUZIONE GENERALE Sicurezza negli ambienti e nei "gggigg?jg?::
Direzione Generale ALL'USO DEI FARMACI luoghi di lavoro e/o patologie NICOLA BERTI Sanitario. Biologi  Altro Primo semestre FAD €0,00 No
ANTIBLASTICI E RISCHI CORRELATI correlate ’ 9.
Personale Laureato ,
Personale ota/oss,
FORMAZIONE SPECIFICA Sicurezza negli ambienti e nei Medici
. . SULL'UTILIZZO DEI FARMACI . . . b .
Direzione Generale ANTIBLASTICI-FORMAZIONE luoghi di Ii\(/)?:glzt/g patologie NICOLA BERTI In;zrr?;iralllgzt;t/r:;r;e, Primo semestre Blended € 750,00 No
ADDESTRATORI ESPERTI ’
Medici,
AGGIORNAMENTO PER RLS Al | Sicurezza negli ambienti e nei Infermier/Ostetriche, Altro .
Direzione Generale SENSI DELL'ART. 37 D. LGS. 81/08 E| Iuoghi di lavoro efo patologie NICOLA BERTI Personale Laureato,, Primo semestre Formazione € 250,00 No
Personale ota/oss, residenziale ’
SMI correlate
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
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STRUTTURA PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI
RIFERIMENTO

RESPONSABILE
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TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI
SST

Direzione Generale

FORMAZIONE SPECIFICA
LAVORATORI RISCHIO BASSO-
ART.37 D.LGS.81/08 E SMI, E ACC.
STATO-REGIONI 21/12/2011

Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie
correlate

NICOLA BERTI

Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No

Direzione Generale

AGGIORNAMENTO PER PREPOSTI
Al SENSI DEL D.LGS 81/08 E SMI E
DELL'ACC. STATO REGIONI
21/11/2011

Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie
correlate

NICOLA BERTI

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Altro
Personale Laureato ,
Personale Dirigente - Ruolo
Tecnico, Personale ruolo
tecnico - Comparto, ,
Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Secondo semestre

Formazione
residenziale

€ 700,00

Direzione Generale

ADDESTRAMENTO AL CORRETTO
UTILIZZO DEI DPI IN CASO DI
PAZIENTE CON SOSPETTA O

CONCLAMATA COVID 19

Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie
correlate

NICOLA BERTI

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,
Altro Personale Laureato ,
Personale Dirigente - Ruolo
Tecnico, Personale ruolo
tecnico - Comparto,
Personale ota/oss,
Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre

Formazione
residenziale

€ 3.500,00

No

Direzione Generale

FORMAZIONE SUI RISCHI
PRESENTI IN AOU CAREGGI

Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie
correlate

NICOLA BERTI

Medici, Altro personale

primo semestre

FAD

€0,00

Si

14 di 28

25/02/2021



OBIETTIVO FORMATIVO TIPOLOGIA DOCENTI
RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI COSTI
STRUTTURA PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI SCINTIEICO TARGET UTENZA RIEERIMENTO FORMATIVA PREVISTI ESTERNI
RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
, Infermieri/Ostetriche,
La Formazione dei Formatori per la Personale Tecnico
Sicurezza ai sensi del D.Lgs. 81/08 e | Sicurezza negli ambienti e nei Sanitario, Personale Formazione
Direzione Generale smi e del Decreto 6 marzo 2013 - luoghi di lavoro e/o patologie NICOLA BERTI Dirigente - Ruolo Tecnico, primo semestre residenziale € 9.000,00 No
valevole come aggiornamento per correlate Personale ruolo tecnico -
ASPP, RSPP, Formatori Comparto, Personale ruolo
amministrativo - comparto,
. . . . Trattamento del dolore acuto e . Medici, ] N
Direzione Sanitaria LA GESTIONE DEL DOLORE cronico. Palliazione Antonella Lepri Infermieri/Ostetriche, Primo semestre FAD € 2.582,00 Si
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Contenuti tecnico professionali Sanitario, Biologi , Altro
RETE REGIONALE MALATTIE RARE| (conoscenze e competenze) Personale Laureato ,
Di . Sanitari "PRESENTAZIONE DEI PDTA specifici di ciascuna professione, Kypa Naovi Personale ota/oss, Secondo semestre Formazione €0.00 No
Irézione >anitaria REGIONALI DI RIFERIMENTO di ciascuna specializzazione e di ypa Ngoy Personale della residenziale '
AZIENDALE" ciascuna attivita riabilitazione, Presonale
ultraspecialistica, malattie rare. ruolo tecnico - Dirigente,
Presonale ruolo
amministrativo-Dirigente e
Comparto
Applicazione nella pratica
. . . . ATLS - ADVANCED TRAUMA LIFE quotidiana dei principi e delle Medici, Altro personale . Formazione N
Direzione Sanitaria SUPPORT procedure dell’Evidence Base STEFANO GRIFONI Medico SST Primo semestre + 0 residenziale € 48.148,00 Si
Practice (EBM, EBP, EBN)
Applicazione nella pratica
. . . . ATCN - ADVANCED TRAUMA CARE | quotidiana dei principi e delle L . ) Formazione N
Direzione Sanitaria FOR NURSES procedure dellEvidence Base STEFANO GRIFONI , Infermieri/Ostetriche Primo semestre residenziale € 23.900,00 Si
Practice (EBM, EBP, EBN)
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TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
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Direzione Sanitaria

Governo clinico delle attivita' sanitarie

Principi, procedure e strumenti
per il governo clinico delle
attivita sanitarie

Fabrizio Niccolini

Medici,
Infermieri/Ostetriche,

Secondo semestre

Formazione
residenziale

€0,00

No

Direzione Sanitaria

Formazione nuovi referenti infermieri

infezioni AOUC

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

Fabrizio Niccolini

, Infermieri/Ostetriche,

Secondo semestre

Formazione
residenziale

€ 150,00

No

Direzione Sanitaria

Aggiornamento continuo percorso
codice rosa

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

Valentina Tucci

Medici,
Infermieri/Ostetriche,

Primo semestre

Blended

€0,00

No

Direzione Sanitaria

Riunioni mensili comitato tecnico
organizzativo codice rosa

Documentazione clinica.
Percorsi clinico assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza e profili di cura.

Valentina Tucci

Medici,
Infermieri/Ostetriche, Altro
Personale Laureato ,

Primo semestre

FAD

€0,00

No

Direzione Sanitaria

Crimini di odio: aspetti sociali,
psicologici e normativi

Multiculturalita e cultura
dell’accoglienza nell'attivita
sanitaria.

Valentina Tucci

Medici,
Infermieri/Ostetriche,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

16 di 28

25/02/2021
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RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI COSTI
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Appropriatezza delle prestazioni Personale Tecnico
. o NUOVE ATTIVITA' IN DOSIMETRIA | S2nitarie nei LEA. Sistemi di . Sanitario, Altro Personale Formazione sul
Direzione Sanitaria valutazione, verifica Francesco Rossi Laureato , Personale 0 + Secondo semestre €0,00 No
2021 . ) e campo
miglioramento dell’efficienza ed ota/oss, , Personale ruolo
efficacia amministrativo - comparto,
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Sicurezza negli ambienti e nei Personale Tecnico .
. . . . LA SICUREZZA NEGLI IMPIANTI DI . . . . o Primo semestre + Secondo
Direzione Sanitaria RISONANZA MAGNETICA luoghi di lavoro e/o patologie Simone Busoni Sanitario , Altro Personale semesire FAD € 24.792,00 No
correlate Laureato , Personale ruolo
tecnico - Comparto,
Personale ota/oss,
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
LA SICUREZZA NEGLI IMPIANTI DI | Sicurezza negli ambienti e nei Sanitario , Altro Personale Primo semestre + Secondo
Direzione Sanitaria RISONANZA MAGNETICA - 2" Ed. luoghi di lavoro e/o patologie SIMONE BUSONI Laureato , Personale semestre FAD €24.792,00 No
2021 correlate Dirigente - Ruolo Tecnico,
Personale ruolo tecnico -
Comparto, Personale
ota/oss,
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Tematiche speciali del SSN e Sanitario,, Biologi, Altro
Personale Laureato ,
SSR ed a carattere urgente e/o Personale Dirigente - Ruolo
SMART CONSENSUS straordinario individuate dalla Tecnico Pergonale ruolo Formazione
Direzione Sanitaria CONFERENCE COVID-19 AOU CN ECM e dalle regioni/province Chiara Neri > Primo semestre ) ) €0,00 No
i tecnico - Comparto, residenziale
CAREGGI autonome di Trento e Bolzano
. Personale ota/oss,
per far fronte a specifiche
o Personale ruolo
emergenze sanitarie. . ) s
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
Altro personale Medico SST
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RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI COSTI
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RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Tematiche speciali del SSN e
SSR ed a carattere urgente e/o
Azioni per il miglioramento aualita straordinario individuate dalla
Direzione Sanitaria P gllo d CN ECM e dalle regioni/province Chiara Neri Medici 0 + Secondo semestre Blended €0,00 No
della codifica SDO ’
autonome di Trento e Bolzano
per far fronte a specifiche
emergenze sanitarie.
Direzione Sanitaria La responsabilita penale del medico. La smure;zz:::gelerr;zznltente: risk MARTINA FOCARDI Medici Primo semestre FAD €0,00 No
Direzione Sanitaria La documentazione La sicurezza del paziente: risk MARTINA FOCARDI Medici Primo semestre FAD €0,00 No
management
Direzione Sanitaria La responsabilita civilistica La sicurezza del paziente: risk MARTINA FOCARDI Medici Primo semestre FAD €0,00 No
management
Di . Sanitari Il codice deontologico e la La sicurezza del paziente: risk MARTINA EOCARDI Medici Primo semestre FAD £0.00 No
Ir€ZION€E Sanitaria responsabilita disciplinare management '
Di . Sanitari Polizze di responsabilita professionale | La sicurezza del paziente: risk MARTINA EOCARDI Medici PrMO semestre FAD €0.00 No
Irezione >anitaria medica management '
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RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI COSTI
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RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Medici,
. Infermieri/Ostetriche,
Argomenti di carattere generale: )
; . . ; Personale Tecnico
informatica e lingua inglese Sanitario. Personale della
LA GESTIONE DELLE SITUAZIONI DI| scientifica di livello avanzato. Riabilit’azione Altro Primo semestre + Secondo Formazione
Staff direzione aziendale CONFLITTO DI INTERESSE IN Normativa in materia sanitaria: i SIMONA ORSI ' ) ) € 8.000,00 No
S Personale Laureato , semestre residenziale
AMBITO SANITARIO principi etici e civili del SSN con
S A . Personale ruolo
acquisizione di nozioni di L . .
; amministrativo - Dirigente,
sistema.
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
Applicazione nella pratica Infermieri/Ostetriche,
RIUNIONI PERMANENTI DI L ST Personale Tecnico . .
Staff direzione aziendale AGGIORNAMENTO DELLA UO quotidiana delypn_nmpl e delle LUCIA GRAZIA Sanitario, Personale Primo semestre + Secondo| Formazione sul £0,00 No
procedure dell’Evidence Base CAMPANILE semestre campo
FORMAZIONE AOUC . ota/oss, , Personale ruolo
Practice (EBM, EBP, EBN) o .
amministrativo - comparto,
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Management sanitario. Riabilitazione , Biologi ,
Staff di . iendal IMPLEMENTAZIONE NUOVO Innovazione gestionale e LUCIA GRAZIA Altro Personale Laureato , | Primo semestre + Secondo| Formazione sul €990.00 No
a Irézione aziendale GESTIONALE TOM sperimentazione di modelli CAMPANILE Personale ruolo tecnico - semestre campo '
organizzativi e gestionali Comparto, Personale
ota/oss, Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
Medici,
TUTTO E' VITAIN Aspetti relazionali Infermieri/Ostetriche,
. . . ACCOMPAGNAMENTO SPIRITUALE | (comunicazione interna, esterna, . - Personale Tecnico Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale NELLA MALATTIA E NEL MORIRE - |con il paziente) e umanizzazione Guidalberto Bormolini Sanitario, Personale della semestre FAD €8.200,00 No
Primo ciclo di incontri 2021 delle cure Riabilitazione , Personale
ota/oss,
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Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
. . . o i La sicurezza del paziente: risk . L Sanitario, Personale della | Primo semestre + Secondo| Formazione sul
Staff direzione aziendale Audit Aziendali 2021 management Filomena Autieri Riabilitazione , Biologi , semestre campo €000 No
Personale Dirigente - Ruolo
Tecnico, Personale ruolo
tecnico - Comparto,
Aspetti relazionali -
Cultura della salute e sviluppo dalle |(comunicazione interna, esterna, Medici, Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale scienze classiche alla complessita | con il paziente) e umanizzazione Beatrice Caiulo Infermieri/Ostetriche, Altro semestre Blended €0,00 No
Personale Laureato ,
delle cure
Medici,
La sicurezza del paziente: risk Infermieri/Ostetriche, Primo semestre + Secondo| Formazione sul
Staff direzione aziendale M&M aziendali 2021 management Filomena Autieri Eer;onale Tecnico semestre campo €0,00 No
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,
Accreditamento: conoscere gli .M?dlu’ -
strumenti di monitoraggio e La sicurezza del paziente: risk Infermieri/Ostetriche, Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale autovalutazione con percorso a piccoli management Filomena Autieri I?er‘sonale Tecnico semestre Blended € 1.500,00 No
DD Sanitario, Personale della
grupp Riabilitazione , Biologi ,
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RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,
La sicurezza del paziente: risk Personale Dirigente - Ruolo Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale |Gestione degli eventi non conformi NC P : Manuela Benelli Tecnico, Personale ruolo FAD € 400,00 No
management ) semestre
tecnico - Comparto,
Personale ota/oss,
Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
Tematiche speciali del SSN e
SSR ed a carattere urgente e/o =
straordinario individuate dalla Medici,
. . . Hospital Preparedness e Covid-19: - ) ) L Infermieri/Ostetriche, Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale esperienza in AOUC e Swot analysis CN ECM e dalle regioni/province Filomena Autieri Personale Techico semestre Blended € 450,00 No
autonome di Trento e Bolzano L
" Sanitario,
per far fronte a specifiche
emergenze sanitarie.
Medici,
Auditor elementi organizzativi Accreditamento strutture Infermieri/Ostetriche, Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale approfondimenti audit da remoto sanitarie e dei professpn\m. La Manuela Benelli Personale Tecnico semestre FAD £100,00 No
cultura della qualita Sanitario, , Biologi , Altro
Personale Laureato ,
L ) I Medici
Applicativo SiGRC per il rischio ) ) ) BN .
. . . N X . La sicurezza del paziente: risk § L Infermieri/Ostetriche, Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale clinico: aggiomnamenti e nuove management Filomena Autieri Personale Techico semestre FAD £100,00 No
potenzialita Sanitario
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Staff di . iendal i |Le cc;r‘n‘petlenze rellazio:1ali in di (comunli?:zgiec:::er?ﬁzr%rf“estema, Monica Giuli Medici Primo semestre + Secondo Blended €0.00 N
ta Irézione aziendale ebirgr?elslrr;ilil(:;?isnod?az\gtsg;?a " eonil paziente) e umanizzazione onica Biul edic, semestre ende ' °
delle cure
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Mappatura processo nascita: Principi, procedure e strumenti Personale Dirigente - Ruolo Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale trasparenza, interdisciplinarieta e per il governo clinico delle Manuela Benelli Tecnico, Personale ruolo semestre Blended € 400,00 No
sostenibilita attivita sanitarie tecnico - Comparto,
Personale ruolo
amministrativo - Dirigente, ,
) Accreditamento strutture . .
Staff direzione aziendale (Sr:c;z?sr:t? ggéfg%gﬁ:ﬁf:lg:) sanitarie e dei professigqisti. La Manuela Benelli Infermizsg:etriche, Primo sersneemstgset;Secondo Blended £€900,00 No
cultura della qualita
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Lo - Aspetti relazionali Sanitario, Personale
Staff direzione aziendale delll!iﬁjv:gr;:gefp:;gt%;% slf/?llltjlppi (con}unicgzione internaZ estgrna, Monica Giuli Dirigente - Ruolo Tecpico, Primo semestre + Secondo FAD €000 No
successivi con il paziente) e umanizzazione Personale ruolo tecnico - semestre '
delle cure Comparto, Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
Medici,
Il Benessere Psicologico e Infermieri/Ostetriche,
Psicosociale dei professionisti sanitari Epidemiologia- prevenzione e Personale Tecnico Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale durante I'emergenza in AOUC: esiti P gia- p Emanuele Baroni Sanitario, Personale della FAD €0,00 No
alla prima rilevazione e sviluppi promozione della salute Riabilitazione , Biologi , semestre
successivi Altro Personale Laureato , ,
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STRUTTURA PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI
RIFERIMENTO

RESPONSABILE
SCINTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI
SST

Staff direzione aziendale

Audit sui processi/sottoprocessi
aziendali di accreditamento

La sicurezza del paziente: risk
management

Manuela Benelli

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€ 700,00

No

Staff direzione aziendale

ATTIVITA' CONTRATTUALE NELLA
PA: OPPORTUNITA' E LIMITI

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

ALESSANDRO
COMPARINI

, Infermieri/Ostetriche,
Personale Dirigente - Ruolo
Tecnico, Personale ruolo
tecnico - Comparto, ,
Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€1.100,00

No

Staff direzione aziendale

Foundrising e attivita sponsorizzata o
finanziata da soggetto privato:
normativa di riferimento e applicazione
al soggetti pubblici

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

ALESSANDRO
COMPARINI

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,
Altro Personale Laureato ,
Personale Dirigente - Ruolo
Tecnico, Personale ruolo
tecnico - Comparto, ,
Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€1.100,00

No

Staff direzione aziendale

ORIENTAMENTO PERSONALE
NEOASSUNTO IN AOU CAREGGI

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

LUCIA GRAZIA
CAMPANILE

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,
Altro Personale Laureato ,
Personale ruolo tecnico -
Comparto, Personale
ota/oss, , Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No
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STRUTTURA PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI
RIFERIMENTO

RESPONSABILE
SCINTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI
SST

Staff direzione aziendale

Il ruolo dei Commissari dei Corsi di
Laurea dalla teoria alla pratica

Argomenti di carattere generale:
informatica e lingua inglese
scientifica di livello avanzato.
Normativa in materia sanitaria: i
principi etici e civili del SSN con
acquisizione di nozioni di
sistema

LEONARDO
CAPACCIOLI

Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione ,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€500,00

Si

Staff direzione aziendale

Il ruolo delle Commissioni d’Albo Diritti
e Doveri dei rappresentanti delle
Commissioni d’Albo

Argomenti di carattere generale:
informatica e lingua inglese
scientifica di livello avanzato.
Normativa in materia sanitaria: i
principi etici e civili del SSN con
acquisizione di nozioni di
sistema

LEONARDO
CAPACCIOLI

Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione ,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€ 300,00

Si

Staff direzione aziendale

Ordini delle Professioni Sanitarie... un
percorso in continua evoluzione e il
nuovo codice deontologico

Integrazione interprofessionale e
multiprofessionale,
interistituzionale

LEONARDO
CAPACCIOLI

Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€ 500,00

Staff direzione aziendale

Le Professioni Sanitarie si conoscono
e si confrontano

Argomenti di carattere generale:
informatica e lingua inglese
scientifica di livello avanzato.
Normativa in materia sanitaria: i
principi etici e civili del SSN con
acquisizione di nozioni di
sistema

LEONARDO
CAPACCIOLI

Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione ,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€ 500,00

Staff direzione aziendale

Le Professioni Sanitarie e il Covid 19:
cosa e’ cambiato

Tematiche speciali del SSN e
SSR ed a carattere urgente e/o
straordinario individuate dalla
CN ECM e dalle regioni/province
autonome di Trento e Bolzano
per far fronte a specifiche
emergenze sanitarie.

LEONARDO
CAPACCIOLI

Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,
Altro Personale Laureato ,
Altro personale Medico SST

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€ 800,00
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OBIETTIVO FORMATIVO TIPOLOGIA DOCENTI
RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI COSTI
STRUTTURA PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI SCINTIEICO TARGET UTENZA RIEERIMENTO FORMATIVA PREVISTI ESTERNI
RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,
. . . MULTIDISCIPLINARIETA' E BUONE | La sicurezza del paziente: risk Altro Personale Laureato , | Primo semestre + Secondo N
Staff direzione aziendale PRATICHE management GRAZIA CAMPANILE Personale ota/oss, semestre FAD € 800,00 Si
Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
Altro personale Medico SST
Aspetti relazionali Medici, Personale Dirigente
. . . Il Lavoro Agile in AOUC: sviluppi (comunicazione interna, esterna, . - Ruolo Tecnico, Personale | Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale organizzativi e manageriali con il paziente) e umanizzazione Monica Giuli ruolo amministrativo - semestre FAD €000 No
delle cure Dirigente,
Medici,
Argomenti di carattere generale: Infermieri/Ostetriche,
AGGIORNAMENTI DALLA ?nformaticae o uai?] oo Personale Tecnico
COMMISSIONE NAZIONALE DELLA scientifica di Iivel?o avagzato Sanitario, Personale della
. . . FORMAZIONE CONTINUA, IL L K o Riabilitazione , Biologi , Primo semestre + Secondo N
Staff direzione aziendale | 1giennio 2020-2022 , 1L MANUALE Nr‘i’rzgit'zséine”liﬁrﬁelsgr‘s'tsrzr: GRAZIA CAMPANILE | A0 personale Laureato, semestre FAD € 500,00 S|
DELLA FORMAZIONE CONTINUA P acp Uisizione di nozioni di Personale Dirigente - Ruolo
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO q . Tecnico, Personale ruolo
sistema. }
tecnico - Comparto, Altro
personale Medico SST
Riunioni di monitoraggio su iniziative Integrazione interprofessionale e Medici, Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale inerenti il benessere dei professionisti multiprofessionale, Laura Belloni Infermieri/Ostetriche, Altro semestre Blended £0,00 No
interistituzionale Personale Laureato ,
) . . Medici, Personale Dirigente
Cultura della salute e sviluppo Integrazione interprofessionale e Ruolo Tecnico, Personale | Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale organizzativo; incontri seminariali multlprofes;lonale, Laura Belloni ruolo amministrativo - semestre Blended €000 No
interistituzionale -
Dirigente,
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OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABILE ARCO TEMPORALE DI TIPOLOGIA COSTI DOCENTI
STRUTTURA PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI SCINTIEICO TARGET UTENZA RIEERIMENTO FORMATIVA PREVISTI ESTERNI
RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi , ,
COME RICERCARE E VALUTARE La comunicazione efficace Personale Dirigente - Ruolo Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale L'INFORMAZIONE SANITARIA HVacy. Consenso informat(’) GRAZIA CAMPANILE | Tecnico, Personale ruolo semestre FAD € 250,00 Si
DISPONIBILE IN RETE MOC P 4 tecnico - Comparto,
Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
Altro personale Medico SST
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
) . . . Personale Tecnico
Contenuti tecnico professionali L
(conoscenze e competenze) Sanitario, Altro Personale
RIUNIONI PERMANENTI DI specifici di ciascuna pfofessione GABRIELE Laureato , Personale Primo semestre + Secondo| Formazione sul
Staff direzione aziendale AGGIORNAMENTO DELLO STAFF di ciascuna specializzazione e di MARCONCINI Dirigente - Ruolo Tec_nlco, semestre campo €0,00 No
DELLA DIREZIONE GENERALE . o Personale ruolo tecnico -
ciascuna attivita
o . Comparto , Personale ruolo
ultraspecialistica, malattie rare. . . ;
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
. Medici,
Argomenn .d| car_attere generale. Infermieri/Ostetriche,
informatica e lingua inglese .
. ) ’ ) B L Personale Tecnico
Comitato unico di garanzia: da scientifica di livello avanzato. Sanitario. Personale della | Primo semestre + Secondo
Staff direzione aziendale strumento di garanzia a leva di Normativa in materia sanitaria: i Daniela Massi e FAD € 600,00 No
. i S Riabilitazione , Altro semestre
innovazione principi etici e civili del SSN con
o X . Personale Laureato ,
acquisizione di nozioni di
: Personale ruolo
sistema. . .
amministrativo - comparto,
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STRUTTURA PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI
RIFERIMENTO

RESPONSABILE
SCINTIFICO

TARGET UTENZA

RIFERIMENTO

ARCO TEMPORALE DI

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI
SST

Staff direzione aziendale

PREVENZIONE DEI RISCHI
CORRELATI AL GENERE
NELL'ATTIVITA' LAVORATIVA

Argomenti di carattere generale:
informatica e lingua inglese
scientifica di livello avanzato.
Normativa in materia sanitaria: i
principi etici e civili del SSN con
acquisizione di nozioni di
sistema.

DANIELA MASSI

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,
Altro Personale Laureato ,
Personale ota/oss, ,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€ 300,00

No

Staff direzione aziendale

Stereotipi di genere: dalla
comunicazione alla relazione
interpersonale

Argomenti di carattere generale:
informatica e lingua inglese
scientifica di livello avanzato.
Normativa in materia sanitaria: i
principi etici e civili del SSN con
acquisizione di nozioni di
sistema.

DANIELA MASSI

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Biologi ,
Altro Personale Laureato ,
Personale ota/oss, ,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€ 400,00

No

Staff direzione aziendale

RIUNIONI PERMANENT!I DI
AGGIORNAMENTO DEL CUG

Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze)
specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.

DANIELA MASSI

Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Riabilitazione , Altro
Personale Laureato ,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,

Primo semestre + Secondo
semestre

FAD

€0,00

No
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OBIETTIVO FORMATIVO TIPOLOGIA DOCENTI
STRUTTURA PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI RESSSE_II\_‘”S:IACBOILE TARGET UTENZA ARCS;:Q;EE?EE DI FORMATIVA PICQ:I(E)\?I-I;TI ESTERNI
RIFERIMENTO UTILIZZATA SST
Medici,
Infermieri/Ostetriche,
Personale Tecnico
Sanitario, Personale della
Management sanitario. Riabilitazione , Altro
Staff direzione aziendale IMPLEMENTAZIONE SOFTWARE Innovazione gestionale e Lucia grazia Campanile Personale Laureato , Primo semestre + Secondo| Formazione sul €990.00 No
PER FAD SINCRONA (GOTO, Zoom)| sperimentazione di modelli Personale ruolo tecnico - semestre campo '
organizzativi e gestionali Comparto, Personale
ota/oss, Personale ruolo
amministrativo - Dirigente,
Personale ruolo
amministrativo - comparto,
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Azienda
Ospedaliero ‘-r.’\ @
Uni itari 1 -
=i NUMERO ED ELENCO DEGLI EVENTI FORMATIVI GIA' PROGRA MMATI NEL PAF 2020
DA REALIZZARE NEL PAF 2021 allegato n. 3
ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO TARGET UTENZA TEMPORALE DI [ FORMATIVA PREVISTI ESTERNI SST
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento anestesiae | IMPACT: Impianto dei Cateteri Venosi (Cogigzzi:ge f;g;“sf’:;zngf)cgiﬂ:g d Fuvio pinelii |PERSONALE MEDICO, PERSONALE[ | Blended €1.000.00 5
rianimazione Centrali (PORT, CICC, PICC) scuna p S PN INFERMIERISTICO E OSTETRICO R
specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
I ) SICUREZZA DEL PAZIENTE DURANTE IL ) ) ) PERSONALE RUOLO !
Pipariinenio ancsiesia e TRASPORTO IN AMBULANZA IN La S'Curemzfr‘]:eésqzzr:teme' risk e TECNICO-DIRIGENZA E lIsemeste [ FOMAzOne sl €000 No
EMERGENZA g COMPARTO P
PERSONALE MEDICO, PERSONALE
Dipartimento anestesia e Simulazione situazioni di criticita in sala La sicurezza del paziente: risk Chiara Adembri INFERMIERISTICO E OSTETRICO, le Il semestre Formazione sul £0.00 No
rianimazione operatoria management PERSONALE RUOLO TECNICO- campo ’
DIRIGENZA E COMPARTO
_— . . L Aspetti relazionali (comunicazione interna,
Dipartimento anestesia e |Terapia del dolore e cure palliative Raccordo - - ) - . |PERSONALE MEDICO, PERSONALE
Hanimazione strategico tra professionisti esterna, con il pz:l:een:])r: umanizzazione | Renato Vellucci INFERMIERISTICO E OSTETRICO | e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
Dipartimento anestesia e La sicurezza del paziente: risk PERSONALE MEDICO, PERSONALE . )
Hanimazione HANDOVER - EMERGENZA INTERNA management PAMELA TANZINI INFERMIERISTICO E OSTETRICO | semestre Residenziale €0,00 No
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento “INTERVENTISTICA STRUTTURALE (m:i(;zzi:ze ?oigg?:r:znfi?l;z(ﬁzz : Giovanni Orlandi PERSONALE TECNICO | e Il semestre Blended €0,00 No
cardiotoracovascolare CARDIACA IN SALA IBRIDA" o p S N SANITARIO ’
specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
N PCI IN SALA DI EMODINAMICA: (conoscenze e competenze) specifici di
cardilzlsra;g?vzr::olare APPARECCHIATURE, IMAGING E ciascuna professione, di ciascuna Giovanni Orlandi PEZSA?\IT_I{_\ALFE&ECN'CO | e Il semestre Blended €0,00 No
SOFTWARE DI ULTIMA GENERAZIONE. specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali PERSONALE MEDICO, ALTRO
N (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE LAUREATO,
car di'zlsf‘;g?\,zr::olare 'PERTE&SG'ngIP(%&Ag\N/gF;E UNA ciascuna professione, di ciascuna FLQS/SSI(’:\‘C') PERSONALE INFERMIERISTICOE | Iellsemestre |FAD SINCRONA|  €0,00 No
specializzazione e di ciascuna attivita OSTETRICO, PERSONALE DELLA
ultraspecialistica, malattie rare. RIABILITAZIONE
Contenuti tecnico professionali
N "AGGIORNAMENTO PER TSRM IN (conoscenze e competenze) specifici di
_Dlpartlmento INTERVENTISTICA CORONARICA E ciascuna professione, di ciascuna Giovanni Orlandi PERSONALE TECNICO | semestre Residenziale €0,00 No
cardiotoracovascolare . o . o A SANITARIO
STRUTTURALE specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
PROPONENTE UILCIEOISNT NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO LESAS ST P2 VELFCIRALE Bl SORIAITE PREVISTI ESTERNI SST
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
EBM, SICUREZZA DEL PAZIENTE, RISK La sicurezza del paziente: risk JACOPO
Dipartimento DEA MANAGEMENT E RESPONSABILITA' mana errl)mnt ’ MARTELLUCCI PERSONALE MEDICO | e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
PROFESSIONALE g
Documentazione clinica. Percorsi clinico
_— IMPLEMENTAZIONE DEI PDTA IN ; - B, - ROBERTO PERSONALE MEDICO, PERSONALE
Dipartimento DEA PRONTO SOCCORSO aSS|sten12|aI| Q|agnost|0| e rl?b!|ltathI, profili FEDERICO INFERMIERISTICO E OSTETRICO I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
di assistenza e profili di cura.
Contenuti tecnico professionali PERSONALE MEDICO, ALTRO
INCONTRI MULTIDISCIPLINARI SULLE (conoscenze e competenze) specifici di STEEANO PERSONALE LAUREATO,
Dipartimento DEA MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE ciascuna professione, di ciascuna SCARINGI PERSONALE BIOLOGO, | semestre FAD SINCRONA €0,00 No
INTESTINALI specializzazione e di ciascuna attivita PERSONALE INFERMIERISTICO E
ultraspecialistica, malattie rare. OSTETRICO
Contenuti tecnico professionali PERSONALE MEDICO, PERSONALE
. (conoscenze e competenze) specifici di INFERMIERISTICO E OSTETRICO,
Dipartimento DEA TRQIL'IJ"\JQZ]IEQ'I\APIS:F?(;JSE ISI\(I:EE:SI E ciascuna professione, di ciascuna RICCARDO PINI |PERSONALE TECNICO SANITARIO, Il semestre Residenziale €0,00 No
specializzazione e di ciascuna attivita PERSONALE RUOLO TECNICO-
ultraspecialistica, malattie rare. DIRIGENZA E COMPARTO
Contenuti tecnico professionali
GRUPPO DI MIGLIORAMENTO PDTA (conoscenze e competenze) specifici di FRANCESCA
Dipartimento DEA NELLA S.I. E DEGENZA MEDICINA ciascuna professione, di ciascuna BACCI PERSONALE MEDICO | e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
INTERNA 1 specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
(conoscenze e competenze) specifici di
_— GRUPPO DI MIGLIORAMENTO: PDTA . - S ALESSANDRO
Dipartimento DEA NELLA MEDICINA INTERNA 2 C|a§cgna professpng, di mascupe} . MORETTINI PERSONALE MEDICO | e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
COMITATO QUALITA' E SICUREZZA DAI . Lo .
Dipartimento DEA DEA-RIUNIONI PERMANENTI PER LA Acgfzds';?g:sr:itoirs::t‘;‘:;j;'lt:”i;if;' CARLO NOZZOLI PE\IF;SEC;mé; SMTEESCE)’ gsEfsTC;TééE lellsemestre |FAD SINCRONA|  €0,00 No
QUALITA' E SICUREZZA P : q
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento DEA MATERIALI E TECNICHE DI (Cogzzzi:ze ?ot;zgf):rzzngfz:;psiﬂzg ! Riccardo Baldassini PERSONALE INFERMIERISTICO Il semestre Formazione sul €0,00 No
P IMMOBILIZZAZIONE - LIVELLO BASE scuna p S PN E OSTETRICO campo ’
specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Applicazione nella pratica quotidiana dei PERSONALE INFERMIERISTICO
Dipartimento DEA "PERCORSO DI ALTA INTENSITA' DI Fr)i':ci i e delle rogedure geII’Evidence Fabio Mazzoni E OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre Residenziale €0,00 No
P CURE IN PRONTO SOCCORSO" P Baze Practife BV, £8P, £BN) RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E ’
’ ' COMPARTO
PERSONALE MEDICO, ALTRO
Epidemiologia- prevenzione e promozione CANIO PERSONALE LAUREATO,
Dipartimento DEA INFEZIONI E TUMORI HPV - CORRELATI [P g gella salute P MARTINELLI PERSONALE INFERMIERISTICO E | semestre FAD SINCRONA €0,00 No
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO
(conascenge ¢ competente) spefc PERSONALE MEDICO, ALTRO
_— . - S ALESSANDRA PERSONALE LAUREATO,
Dipartimento DEA FARMACI E TOSSICI IN GRAVIDANZA C|a§cgna professpng, di mascupe} \ PISTELLI PERSONALE INFERMIERISTICO E Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
specializzazione e di ciascuna attivita
o ; OSTETRICO
ultraspecialistica, malattie rare.
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO TARGET UTENZA TEMPORALE DI { FORMATIVA PREVISTI ESTERNI SST
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
PERSONALE MEDICO, ALTRO
IL SISTEMA GESTIONE QUALITA'E LA A . . PERSONALE LAUREATO,
Dipartimento dei servizi CONDIVISIONE DELLE PROCEDURE P;:/lcr'rﬁ’; flfslccid;‘;:;:\ﬂegnﬁ?ni ALii,S\";’L‘BRA PERSONALE BIOLOGO, | semestre FAD SINCRONA|  €0,00 No
NUOVO CORELAB g PERSONALE TECNICO SANITARIO,
ALTRO PERSONALE
PERSONALE MEDICO, ALTRO
Contenuti tecnico professionali PERSONALE LAUREATO,
h . . . P [P PERSONALE BIOLOGO,
Aggiornamenti e prospettive della Medicina | (conoscenze e competenze) specifici di
_— . - ) R . - o . . PERSONALE INFERMIERISTICO E
Dipartimento dei servizi Personalizzata: Biopsia Liquida e ciascuna professione, di ciascuna Pamela Pinzani OSTETRICO. PERSONALE Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
Farmacogenetica Speucl'tfgzzzi'i‘;ﬂzﬂi :' r:]'zfactt‘lzar::sv'ta TECNICO SANITARIO, PERSONALE
P ’ ' RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO, ALTRO PERSONALE
RADIODIAGNOSTICA DI EMERGENZA
Dipartimento dei servizi URGENZA: DISCUSSIONE DI CASI Linee guida, protocolli e procedure SILVIA PRADELLA PERSONALE MEDICO I e Il semestre Residenziale €0,00 No
COMPLESSI
N . .. |IL PUNTO SUI PARAMETRI QUANTITATIVI . ’ ' ROBERTO
Dipartimento dei servizi PET IN ONCOLOGIA Linee guida, protocolli e procedure SCIAGRA' PERSONALE MEDICO | semestre FAD SINCRONA €0,00 No
Contenuti tecnico professionali
Trapianto di Microbiota fecale come opzione| (conoscenze e competenze) specifici di Gianmaria PERSONALE MEDICO, PERSONALE Formazione sul
Dipartimento dei servizi terapeutica in casi d'infezione ricorrente da ciascuna professione, di ciascuna Rosssolini BIOLOGO, PERSONALE TECNICO | semestre campo €0,00 No
C.Difficile resistente alla terapia antibiotica. specializzazione e di ciascuna attivita SANITARIO P
ultraspecialistica, malattie rare.
PERSONALE MEDICO, ALTRO
N . . ) . Accreditamento strutture sanitarie e dei ) PERSONALE LAUREATO
Dipartimento dei servizi VEQ 3- risultati ciclo 2019 professionist. La cultura della qualita paola pezzati PERSONALE BIOLOGO, Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
PERSONALE TECNICO SANITARIO
PERSONALE MEDICO, ALTRO
N . . ) . Accreditamento strutture sanitarie e dei ) PERSONALE LAUREATO, .
Dipartimento dei servizi VEQ: risultati ciclo 2019 professionist. La cultura della qualita paola pezzati PERSONALE BIOLOGO, Il semestre FAD SINCRONA €0,00 Si
PERSONALE TECNICO SANITARIO
PERSONALE MEDICO, ALTRO
i . . . . . i Accreditamento strutture sanitarie e dei . PERSONALE LAUREATO,
Dipartimento dei servizi Risultati 2 - ciclo VEQ 2019 professionist. La cultura della qualita paola pezzati PERSONALE BIOLOGO, Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
PERSONALE TECNICO SANITARIO
Contenuti tecnico professionali
e ELISABETTA -
o _ N APPLICAZION| DELLA DIAGNOOSTICA (con_oscenze e competenzc_—z) _specmm di ALESSANDRO PERSONALE MEDICO, ALTRO _ _
Dipartimento dei servizi ciascuna professione, di ciascuna PERSONALE LAUREATO, Il semestre Residenziale €0,00 No
MOLECOLARE IN ONCOEMATOLOGIA . ; L S PELO -
specializzazione e di ciascuna attivita PERSONALE BIOLOGO
. ; VANNUCCHI
ultraspecialistica, malattie rare.
Accreditamento strutture sanitarie e dei PERSONALE MEDICO,
Dipartimento dei servizi Veq risultati 4 -ciclo 2019 paola pezzati PERSONALE BIOLOGO, Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No

professionisti. La cultura della qualita

PERSONALE TECNICO SANITARIO
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ARCO TIPOLOGIA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO |£ SOENTIFICO | TARGETUTENZA | TEMPORALE DI | FORMATVA | e | ccrantice,
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
PERSONALE MEDICO,
Contenuti tecnico professionali PERSONALE BIOLOGO,
Innovazione organizzativa ed appropriatezza| (conoscenze e competenze) specifici di Francesca PERSONALE INFERMIERISTICO E
Dipartimento dei servizi nelle analisi FISH ed analisi mutazionali in ciascuna professione, di ciascuna Castiglione OSTETRICO, PERSONALE Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
Anatomia Patologica specializzazione e di ciascuna attivita TECNICO SANITARIO,
ultraspecialistica, malattie rare. PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento delle MATERIALI E TECNICHE DI (conoscenze e competenze) specifici di | | PERSONALE INFERMIERISTICO Formazione sul
professioni sanitarie IMMOBILIZZAZIONE — LIVELLO BASE clascuna professione, di ciascuna | Riccardo Baldassini E OSTETRICO Il semestre campo €000 No
specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
Dipartimento delle ' ‘ o Mgnagement sgnitario.'lnnovgzione ‘ ‘ OSTETRICO, PERSONALE ‘ ' ‘
professioni sanitarie Gestione efficace del colloquio di feedback | gestionale e sperimentazione di modelli | Braschi Francesca TECNICO SANITARIO, | e Il semestre Residenziale €5.700,00 Si
organizzativi e gestionali PERSONALE DELLA
RIABILITAZIONE, PERSONALE
RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
_— . ) - Management sanitario. Innovazione PERSONALE INFERMIERISTICO E
Dipartimento delle Gestione efficace del colloquio di feedback: - - ) ) ’ . OSTETRICO, PERSONALE . )
professioni sanitarie tecniche di gestione di eventi critici gestionale e §per|tm§nta2|cir1e dll. modeli Massimo Solaro TECNICO SANITARIO, PERSONALE e ll semestre Residenziale € 26.760,00 No
organizzativi e gestionali DELLA RIABILITAZIONE,
PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO
_— . . N . ) Documentazione clinica. Percorsi clinico
Dlpartlme‘nto d.e”? Presa in carico e plan|f|§a2|ope assistenziale assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili Laura Rasero PERSONALE INFERMIERISTICO | semestre FAD SINCRONA €123,92 No
professioni sanitarie nelle aree intensive ) . I E OSTETRICO
di assistenza e profili di cura.
N ) o Documentazione clinica. Percorsi clinico
Dlpartl_me_nto d_ellr_e Imple_rnenta_zu_)ne delle p@mﬂca_zmm assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili Luca Pietrini PERSONALE INFERMIERISTICO | e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
professioni sanitarie assistenziali nelle aree intensive ) . S E OSTETRICO
di assistenza e profili di cura.
ALTRO PERSONALE LAUREATO,
Dipartimento delle Il valore della pianificazione tecnico Sistemi di valutazione, verifica (;DSEFESTCI)?T(?I(SE ”\ILFE??Z'\QEEEETE)CECI)_IIEA
professioni sanitarie asmstennalg tnabl_lltatlva: _Ilespfa;u-.;nz_a delle miglioramento dell’efficienza ed efficacia Laura Rasero RIABILITAZIONE, PERSONALE Il semestre FAD SINCRONA €154,90 No
aree intensive e sviluppi futuri RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO

4di 21

25/02/2021



ARCO TIPOLOGIA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO |E SIENTIFICO| ~ TARGETUTENZA | TEMPORALE DI | FORMATIVA | poccry | esrepy sst
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
PERSONALE INFERMIERISTICO
Dipartimento delle Gestione del paziente portatore di cannula Ap_pli(_:a_zione nella pratica quotidi_ana dei o ) E OSTETRICO, PERSONALE
professioni sanitarie tracheale principi e delle procedure dell'Evidence | Silvia Lagomarsino DELLA RIABILITAZIONE, I e Il semestre Blended €1.718,44 No
Base Practice (EBM, EBP, EBN) PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO
PERSONALE INFERMIERISTICO
Dipartimento delle ETICA E COMPORTAMENTO NELLA La comunicazione efficace, privacy, E OSTETRICO, PERSONALE
professioni sanitarie RELAZIONE CON L'UTENTE consenso informato PACLAMARZUOLII " 2 0L0 TECNICO-DIRIGENZA E Il semestre Blended €27,00 No
COMPARTO
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento delle BLSD LAICO PER IL PERSONALE (con_oscenze e competenz(_—)) _specifici di PERSONALE RUOLO Formazione sul
professioni sanitarie AUTISTA DEL SERVIZIO TRASPORTO C|a_sc_una p_rofessm_ne_‘, di mascur_}a_l PAMELA TANZINI TECNICO-DIRIGENZA E | semestre campo €0,00 No
DEGENTI specializzazione e di ciascuna attivita COMPARTO
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento delle Sicgre_zzg del paziente durante il trasporto (con_oscenze e competenz(_—)) _specifici di N PERSONALE INFERMIERISTICO
professioni sanitarie sanitario in AOUC: adeguamento alla L.R. ciascuna professione, di ciascuna Pamela Tanzini E OSTETRICO, PERSONALE Il semestre Blended €1.718,44 No
83/219 specializzazione e di ciascuna attivita TECNICO SANITARIO
ultraspecialistica, malattie rare.
PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
Dlpamniffg;ot“rgaterno— Noi operatori e |'alimentazione infantile Epidemiologia- g;ﬁ\;e;;ﬁze € promozione | . ice petraglia PE(;{SSSENF';I](E(;NFETD!ESR(;SI\ITAES E | semestre Residenziale €0,00 No
RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento materno- . o (conoscenze e competenze) specifici di Giovannina PERSONALE INFERMIERISTICO o
) . Metodi naturali di sostegno del dolore ciascuna professione, di ciascuna ; I e Il semestre Residenziale €0,00 No
infantile . ] o . Chiarello E OSTETRICO
specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento materno- o . (conoscenze e competenze) specifici di | . PERSONALE INFERMIERISTICO Formazione sul
infantile Ecografia office 1 trimestre ciascuna professpng, di ciascuna \ Elisabetta Coccia E OSTETRICO | semestre campo €62,00 No
specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento materno- . ‘ o (conoscenze e competenze) specifici di o PERSONALE INFERMIERISTICO| o
infantile Assistenza all'anestesia in sala parto ciascuna professpng, di ciascuna \ Massimo Micaglio E OSTETRICO il semestre Residenziale € 100,00 No
specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
PROMOZIONE E PRATICA
o , . - . ' PERSONALE MEDICO,
D'pa”"?:fg;oﬁgatemo' DE:W&?J;SQES;& 'O"féJONRgsopgagLE Epidemiologia- g;ﬁ‘;e;;ﬁ';e € promozione| o jice petraglia | PERSONALE INFERMIERISTICO E | semestre Blended €95,00 No
UNICEF COINVOLTI OSTETRICO
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
TITOLO EVENTO TARGET UTENZA TEMPORALE DI | FORMATIVA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO RIEERIMENTO | UTILIZZATA PREVISTI ESTERNI SST
PERSONALE MEDICO, ALTRO
PROMOZIONE E PRATICA PERSONALE LAUREATO,
Dipartimento materno- DELL'ALLATTAMENTO IN UN OSPEDALE | Epidemiologia- prevenzione e promozione felice petraglia PERSONALE INFERMIERISTICO E l e Il semestre Blended €620.00 No
infantile AMICO DEL BAMBINO:CORSO OMS della salute OSTETRICO, PERSONALE '
UNICEF DEDICATI RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
Contenuti tecnico professionali
S ) ) i . conoscenze e competenze) specifici di ) A PERSONALE MEDICO,
Dipartimento matermo- Prevenzione e gestione della distociadi | ¢ ciascuna profess?one, di z:iapscuna Maria Rosaria Di- | e o s\ Al E INFERMIERISTICO E Il semestre Blended €124,00 No
infantile spalla L . oo A Tommaso
specializzazione e di ciascuna attivita OSTETRICO
ultraspecialistica, malattie rare.
L L . ) Documentazione clinica. Percorsi clinico
Dlpartlnjento_materno— Analisi dei casi a s?u_pporto della pratica assistenziali diagnostici e riabilitativi, profilii Manuela Mariotti PERSONALE INFERMIERISTICO Il semestre Residenziale €0,00 No
infantile clinica ) . S E OSTETRICO
di assistenza e profili di cura.
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento materno- Prevenzione e trattamento della emorragia (conoscenze e competenze) specifici di Maria Rosaria Di PERSONALE MEDICO,
) . ciascuna professione, di ciascuna PERSONALE INFERMIERISTICO E Il semestre Blended € 124,00 No
infantile post partum - ; o . Tommaso
specializzazione e di ciascuna attivita OSTETRICO
ultraspecialistica, malattie rare.
PERSONALE MEDICO, ALTRO
Contenuti tecnico professionali PERSONALE LAUREATO,
L i APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE PER | (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE BIOLOGO,
D'partg:s;tgc':e‘j'co LA DIAGNOSI E IL TRATTAMENTO DEI ciascuna professione, di ciascuna ALESSS;\:DRO PERSONALE INFERMIERISTICO E llsemestre  |FAD SINCRONA|  €0,00 No
TUMORI IPOFISARI specializzazione e di ciascuna attivita OSTETRICO, PERSONALE
ultraspecialistica, malattie rare. TECNICO SANITARIO, ALTRO
PERSONALE
Contenuti tecnico professionali
_— i (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE MEDICO,
Dipartimento medico LA MEDICINA DELLO SPORT E LE ciascuna professione, di ciascuna LAURA STEFANI | PERSONALE INFERMIERISTICOE | lellsemestre |FAD SINCRONA|  €0,00 No
geriatrico PROBLEMATICHE INTERNISTICHE . ; e PN
specializzazione e di ciascuna attivita OSTETRICO
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE MEDICO,
neurom}uscolo;cheletrico e OPIé_RAA\'/I"AOLI;JIBAI\ﬂEOI_t‘iﬁ;:SIOSIERH,LOGILE ciascgna professiqng, di ciascupe} \ ROCSA'\I";LGONO PERSONALE INFERMIERISTICO E Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
degli organi di senso specializzazione e di ciascuna attivita OSTETRICO
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE MEDICO,
neuromuscoloscheletrico e LA SEPSI NEL PAZIENTE CON ciascuna professione, di ciascuna CARLO PERSONALE INFERMIERISTICO E Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
) S CHIRURGIA TRAUMATOLOGICA . ; e PN ROSTAGNO
degli organi di senso specializzazione e di ciascuna attivita OSTETRICO
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali PERSONALE MEDICO,
Dipartimento (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE INFERMIERISTICO E
neuromuscoloscheletrico e TRAUMATOLOGIA DELLO SPORT - GLI ciascuna professione, di ciascuna MASSIMO OSTETRICO, PERSONALE Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
degli organi di senso INFORTUNI DELL'ATLETA specializzazione e di ciascuna attivita INNOCENTI TECNICO SANITARIO,
ultraspecialistica, malattie rare. PERSONALE DELLA
' RIABILITAZIONE
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
PROPONENTE LLLSIECHS A2 NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO LA RS SIS VIEAIPORELE PU) SOIRG AT PREVISTI ESTERNI SST
i i _ RIFERIMENTO | UTILIZZATA
Dipartimento (conco:;):eiZztleztszg(;(;tz?zfz;?ggélflici di PERSONALE MEDICO, ALTRO
. IL PAZIENTE A RISCHIO IN . - S PERSONALE LAUREATO,
neurom}uscolo;cheletnco e ODONTOSTOMATOLOGIA C|a§cgna professpng, di mascupe} \ FRANCO AMUNNI PERSONALE INFERMIERISTICO E Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
degli organi di senso specializzazione e di ciascuna attivita
N . OSTETRICO
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali PERSONALE MEDICO, ALTRO
Dipartimento ‘ LA RIABILITAZIONE AVANZATA NEL (conloscenze e competenzg) §peC|f|C| di GIULIO DEL PERSONALE LAUREATO,
neuromuscoloscheletrico e PAZIENTE CON LESIONE MIDOLLARI ciascuna professione, di ciascuna POPOLO PERSONALE INFERMIERISTICO E | e Il semestre Blended € 200,00 No
degli organi di senso specializzazione e di ciascuna attivita OSTETRICO, PERSONALE DELLA
ultraspecialistica, malattie rare. RIABILITAZIONE
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento ‘ C?RSO PRATICO PER L'UTILIZZO (conloscenze e competenzg) §peC|f|C| di GIOVANNI PERSONALE MEDICO, ‘ '
neuromuscoloscheletrico e | DELL'ECOGRAFIA BEDSIDE IN TERAPIA ciascuna professione, di ciascuna Il semestre Residenziale €1.200,00 No
) S . ; e PN CIANCHI ALTRO PERSONALE
degli organi di senso INTENSIVA specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento FIBROSCOPIA NELL'INTUBAZIONE (conoscenze e competenze) specifici di
neuromuscoloscheletrico e DIFFICILE E GESTIONE DELLA ciascuna professione, di ciascuna ANDREA FRANCI PERSONALE MEDICO Il semestre Residenziale € 800,00 No
degli organi di senso STRUMENTAZIONE specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento (conoscenze e competenze) specifici di
. ECOGRAFIA VASCOLARE BEDSIDE . - o STEFANO . .
neurom}uscolo;cheletnco e ORIENTATA AL CONTROLLO DELLA TVP C|a§cgna professpng, di mascupe} \ BATACCHI PERSONALE MEDICO Il semestre Residenziale € 500,00 No
degli organi di senso specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Dipartimento IL PERCORSO DONAZIONE: GESTIONE Implementazione della cultura e della PERSONALE INFERMIERISTICO
neuromuscoloscheletrico e | DEL POTENZIALE DONATORE DI SOLI sicurezza in materia di donazione e CATERINA E OSTETRICO, PERSONALE Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
degli oraani di senso TESSUTI trapianto CIARDULLI RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E '
giorg P COMPARTO
Dipartimento . . - PERSONALE MEDICO,
neuromuscoloscheletrico ¢ |7 OCE 1 TAZIONE FMECA NEI SUPPORTI La sicurezza del paziente: risk ADRIANO PERIS | PERSONALE INFERMIERISTICO E llsemestte  |FAD SINCRONA|  €0,00 No
R . EXTRACORPOREI management
degli organi di senso OSTETRICO
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento CORSO SULLE TECNICHE DI BASE DI (conoscenze e competenze) specifici di ANDREA
neuromuscoloscheletrico e MICROCHIRURGIA VASCOLARE E ciascuna professione, di ciascuna PERSONALE MEDICO Il semestre Blended € 3.500,00 No
) S . ; e PN POGGETTI
degli organi di senso NERVOSA specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
Dipartimento TRATTAMENTO FISIATRICO: NUOVI Applicazione nella pratica quotidiana dei PIETRO PPEERS’S(')\‘NAI/-{II_EEM[)EIIEDII(L:E
neuromuscoloscheletrico e STRUMENTI DI TERAPIA FISICA E principi e delle procedure dell’Evidence PASQUETTI RIABILITAZIONE.  ALTRO Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
degli organi di senso MEDICINA MANUALE Base Practice (EBM, EBP, EBN) PERSONALE
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento (conoscenze e competenze) specifici di
. . . . MARINELLA PERSONALE MEDICO,
neurom_uscolo_scheletnco e CORSO DI NEUROSONOLOGIA ma_sc_una p_rofessm_ng, di mascur_]a_l ) MARINONI PERSONALE TECNICO SANITARIO Il semestre Blended €0,00 No
degli organi di senso specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO TARGET UTENZA TEMPORALE DI { FORMATIVA PREVISTI ESTERNI SST
i i i i RIFERIMENTO | UTILIZZATA
o o . . Contenuti tecnico professionali PERSONALE MEDICO,
Dipartimento La Neurofisiologia in Terapia Intensiva (conoscenze e competenze) specifici di
. ) . - S o . PERSONALE INFERMIERISTICO E
neuromuscoloscheletrico e Neonatale: uno strumento utile nella ciascuna professione, di ciascuna Silvia Lori OSTETRICO. PERSONALE Il semestre FAD SINCRONA € 500,00 No
degli organi di senso diagnosi e nella prognosi speC|aI|zza2|‘on‘e e di ciascuna attivita TECNICO SANITARIO
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali PERSONALE MEDICO,
Dipartimento (conoscenze e com et[()anze) specifici di PERSONALE INFERMIERISTICO E
neuromuscoloscheletrico e LA VALUTAZIONE PROGNOSTICA NELLE ciascuna rofess?one di ciaicuna ANTONELLO OSTETRICO, PERSONALE Il semestre FAD SINCRONA € 500,00 No
degli organi di senso GRAVI CEREBROLESIONI S ecializzazpione edi ciéscuna attivita GRIPPO TECNICO SANITARIO, ’
oo P ultraspecialistica, malattie rare PERSONALE DELLA
P ’ ) RIABILITAZIONE
Contenuti tecnico professionali PERSONALE MEDICO,
Dipartimento _ DISFUNZIONI DELLE ARTICOLAZIONI (con_oscenze e competenzc_—z) _specmm di GIUSEPPE PERSONALE INFERMIERISTICO E
neuromuscoloscheletrico e TEMPOROMANDIBOLARI-UP GRADE ciascuna professione, di ciascuna SPINELLI OSTETRICO, PERSONALE DELLA Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
degli organi di senso specializzazione e di ciascuna attivita RIABILITAZIONE, ALTRO
ultraspecialistica, malattie rare. PERSONALE
_ _ _ _ _ _ Contenuti tecnico professmna_ll_ o PERSONALE MEDICO,
Dipartimento Corso di aggiornamento in Retina (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE INFERMIERISTICO E
neuromuscoloscheletrico e Medica:PERCORSI DIAGNOSTICO ciascuna professione, di ciascuna GIANNI VIRGILI Il semestre Residenziale €0,00 No
R s L . o PN OSTETRICO, ALTRO
degli organi di senso TERAPEUTICI 2020 specializzazione e di ciascuna attivita
. . PERSONALE
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento P (conoscenze e competenze) specifici di
neuromuscoloscheletrico e CHIRURGIA DELLA CATARATTA:C'E ciascuna professione, di ciascuna RITA MENCUCCI PERSONALE MEDICO Il semestre Residenziale € 1.200,00 No
R . QUALCOSA DI NUOVO o . o s
degli organi di senso specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
PERSONALE MEDICO, ALTRO
Contenuti tecnico professionali PERSONALE LAUREATO,
Dipartimento FORMAZIONE SUL PDTA AZIENDALE : (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE BIOLOGO,
. . - S GIANDOMENICO | PERSONALE INFERMIERISTICO E . .
neuromuscoloscheletrico e TUMORI SENI PARANASALI E BASE ciascuna professione, di ciascuna Il semestre Residenziale €0,00 No
degli organi di senso CRANICA specializzazione e di ciascuna attivita MAGGIORE OSTETRICO, PERSONALE
oo P ultraspecialistica, malattie rare TECNICO SANITARIO,
P ’ ' PERSONALE DELLA
RIABILITAZIONE
Innovazione tecnologica: valutazione, PERSONALE MEDICO,
Dipartimento . . miglioramento dei processi di gestione PERSONALE INFERMIERISTICO E
neuromuscoloscheletrico e La gestlonecgslle“t;?:r:ebsc;?lv\/;rg)ssie correlate delle tecnologie biomediche e dei Dgggggo OSTETRICO, PERSONALE Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
degli organi di senso g dispositivi medici. Health technology RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
assessment COMPARTO
Dipartimento REVISIONE PROCEDURE SU FRATTURA | Documentazione clinica. Percorsi clinico PERSONALE TECNICO
neuromuscoloscheletrico e FEMORE E CHIRURGIA PROTESICA |assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili Silvia Sticci SANITARIO | semestre FAD SINCRONA €0,00 No
degli organi di senso ARTO INFERIORE di assistenza e profili di cura.
Contenuti tecnico professionali PERSONALE MEDICO,
Dipartimento Il percorso intraospedaliero del paziente con| (conoscenze e com etr:enze) specifici di PERSONALE INFERMIERISTICO E
neuromuscoloscheletrico e cF())a ulopatia conpenitao eratopdi chirurgia ciascuna rofess?one di ciapscuna DOMENICO OSTETRICO, PERSONALE DELLA | semestre FAD SINCRONA €0,00 No
degli organi di senso oo o?to edicr; ’ s ecializzazpione edi ciélscuna attivita PRISCO RIABILITAZIONE, PERSONALE ’
oo P P ultraspecialistica, malattie rare RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
s : ' COMPARTO
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ultraspecialistica, malattie rare.

ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
TITOLO EVENTO TARGET UTENZA TEMPORALE DI | FORMATIVA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO PREVISTI ESTERNI SST
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
Dipartimento
neuromuscoloscheletrico e |DISFUNZIONI VESCICALI ED INTESTINALI Linee guida, protocolli e procedure Maria Paola Pignotti PERSOS?)I'SI%I_:E'\‘TFREEE)MERISTICO | semestre FAD SINCRONA €0,00 No
degli organi di senso
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento ADDESTRAMENTO E TRAINING (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE INFERMIERISTICO .
. . - . . . .| EOSTETRICO, PERSONALE Formazione sul
neuromuscoloscheletrico e | INDIVIDUALIZZATRO PER ASSISTENZA ciascuna professione, di ciascuna Maria Paola Pignotti I e Il semestre €0,00 No
B S - ; e PN RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E campo
degli organi di senso AL PAZIENTE CON MIELOLESIONE specializzazione e di ciascuna attivita COMPARTO
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
Dipartimento oncologico AGGIORNAMENTO IN AMBITO (Cogzzzi:ze ?o?ggf):rzzngfz:;psiﬂzg ! Riccardo Bassi PERSONALE INFERMIERISTICO Il semestre Residenziale €0,00 No
P g TRASFUSIONALE Scunap ne. na E OSTETRICO ’
specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
o . OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI Management sanitario. Innovazione ey enerra PERSONALE MEDICO, Formazione sul
Dipartimento oncologico DIAGNOSTICI CITOELUORIMETRICI gestionale e sperimentazione di modelli PERUZZI PERSONALE BIOLOGO, | e Il semestre camno €0,00 No
organizzativi e gestionali PERSONALE TECNICO SANITARIO P
ANALISI DEI CRITERI PER LA Tematiche speciali del SSN e SSR ed a
VALUTAZIONE DELL 'IDONEITA' DEL carattere urgente e/o straordinario PERSONALE MEDICO,
_— . DONATORE DI TESSUTO OSSEO IN individuate dalla CN ECM e dalle ELISABETTA PERSONALE BIOLOGO,
Dipartimento oncologico RAPPORTO ALLE INDAGINI regioni/province autonome di Trento e PISCITELLI PERSONALE INFERMIERISTICO E llsemestre | FAD SINCRONA[ - €0,00 No
MICROBIOLOGICHE E ANTIMICROBICO Bolzano per far fronte a specifiche OSTETRICO
RESISTENTE emergenze sanitarie
Contenuti tecnico professionali
o . IMMUNOEMATOLOGIA DI Il LIVELLO: | (60noscenze e competenze) specifici di RICCARDO PERSONALE MEDICO, o .
Dipartimento oncologico ciascuna professione, di ciascuna PERSONALE INFERMIERISTICO E I e Il semestre Residenziale €0,00 Si
ALGORITMI DIAGNOSTICI - ; e PN SACCARDI
specializzazione e di ciascuna attivita OSTETRICO
ultraspecialistica, malattie rare.
PERSONALE MEDICO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
Dipartimento oncologico LA LEGGE&;%?%Z ([E)AAI:IE":J;ORM ALLA Etica, bioetica e deontologia MX:;SLOLO OSTETRICO, PERSONALE | semestre FAD SINCRONA €0,00 No
’ RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
o ‘ PDTA DELLA GAMMOPATIA Dolcume‘nt§2|'one cllplga. I?ers:prs_l (_:Ilnlco_ _ ELISABETTA PERSONALE MEDICO,
Dipartimento oncologico MONOCLONALE E assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili ANTONIOLI ALTRO PERSONALE Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
LINFOADENOMEGALIE di assistenza e profili di cura.
Contenuti tecnico professionali
A%?I?EEQ!E?E%SE%:R%;\?SEEE (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE MEDICO,
Dipartimento oncologico ciascuna professione, di ciascuna CATIA ANGIOLINI | PERSONALE INFERMIERISTICO E | semestre FAD SINCRONA €0,00 Si
MAMMARIO NON OPERABILE specializzazione e di ciascuna attivita OSTETRICO
/LOCALMENTE AVANZATO P . .
ultraspecialistica, malattie rare.
(conoseents & competanze) speaifci PERSONALE INFERMIERISTICO
. . . . . . . E OSTETRICO, PERSONALE
Dipartimento oncologico |PROCEDURE ENDOSCOPIA UROLOGICA aa_sc_una p_rofessm_ng, di mascur_]a_l ) Francesca Focardi RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E | e Il semestre Blended €0,00 No
specializzazione e di ciascuna attivita COMPARTO
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
PROPONENTE TITOLO EVENTO NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO TARGET UTENZA TEMPORALE DI [ FORMATIVA PREVISTI ESTERNI SST
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
Contenuti tecnico professionali
I ELISABETTA -
o ‘ APPLICAZION| DELLA DIAGNOOSTICA (conloscenze e competenzg) §peC|f|C| di ALESSANDRO PERSONALE MEDICO, ALTRO
Dipartimento oncologico ciascuna professione, di ciascuna PERSONALE LAUREATO, Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
MOLECOLARE IN ONCOEMATOLOGIA . . e S PELO -
specializzazione e di ciascuna attivita PERSONALE BIOLOGO
N . VANNUCCHI
ultraspecialistica, malattie rare.
PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
Contenuti tecnico professionali PERSONALE INFERMIERISTICO E
o | GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI URBAN| (COnOScenze e competenze) specificidi o\ ceae i) o OSTETRICO, PERSONALE
Direzione Amministrativa E ASSIMILATI ciascuna professione, di ciascuna BAMBI TECNICO SANITARIO, Il semestre FAD €0,00 No
specializzazione e di ciascuna attivita PERSONALE DELLA
ultraspecialistica, malattie rare. RIABILITAZIONE, PERSONALE
RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO, ALTRO PERSONALE
PERSONALE INFERMIERISTICO
CORSO DI FORMAZIONE PER E OSTETRICO, PERSONALE
REFERENTI DEL CONTROLLO DEL TECNICO SANITARIO,
Direzione Amministrativa Linee guida, protocolli e procedure CRISTINA FABBRI PERSONALE DELLA I e Il semestre Blended € 1.550,00 No
SERVIZIO DI LAVANOLO E
STERILIZZAZIONE RIABILITAZIONE, PERSONALE
RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
GESTIONE ANTINCENDIO ALL'INTERNO Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di PERSONALE TECNICO SANITARIO,
DIREZIONE GENERALE | DEGLI OSPEDALI: ASPETTI GENERALI E lavoro e?o atologie correlateg NICOLA BERTI PERSONALE DELLA | semestre Residenziale € 1.200,00 No
CASI APPLICATIVI P g RIABILITAZIONE, PERSONALE
RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
LA NORMATIVA ANTINCENDIO DALLA ALTRO PERSONALE LAUREATO,
PROGETTAZIONE ALLA GESTIONE PERSONALE INFERMIERISTICO E
DEGLI AMBIENTI NEGLI OSPEDALI: Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di OSTETRICO, PERSONALE . .
DIREZIONE GENERALE | o1 A710NI PROGETTUALI, SISTEMA DI lavoro efo patologie correlate NICOLA BERTI TECNICO SANITARIO, | semestre Residenziale | €2.300,00 No
GESTIONE SICUREZZA ANTINCENDIO PERSONALE RUOLO TECNICO-
(SGSA), CASI PRATICI DIRIGENZA E COMPARTO
ALTRO PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
RISCHIO ATTI DI VIOLENZA A DANNO Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di TECNICO SANITARIO, . )
DIREZIONE GENERALE | ) bERSONALE - PROBABILITA' ALTA lavoro efo patologie correlate NICOLA BERTI PERSONALE DELLA e ll semestre Residenziale €350,00 No
RIABILITAZIONE, PERSONALE
RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
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STRUTTURA
PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI RIFERIMENTO

RESPONSABIL
E SCIENTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO
TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI SST

Direzione Generale

Rischio atti di violenza a danno del
personale - 2° livello -

Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di
lavoro e/o patologie correlate

Nicola Berti

PERSONALE MEDICO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO

Il semestre

Residenziale

€ 1.300,00

No

Direzione Generale

ADDESTRAMENTO ALL'UTILIZZO DEI DPI
DI TERZA CATEGORIA: FORMAZIONE
ADDESTRATORI ESPERTI

Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di
lavoro e/o patologie correlate

NICOLA BERTI

PERSONALE MEDICO,
PERSONALE BIOLOGO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO,
PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO

Il semestre

Residenziale

€ 580,00

No

Direzione Generale

UTILIZZO IN SICUREZZA DEI FARMACI
ANTIBLASTICI: ESPERIENZE A
CONFRONTO

Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di
lavoro e/o patologie correlate

NICOLA BERTI

PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE BIOLOGO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO,
PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO

Il semestre

Residenziale

€ 105,00

No

Direzione Generale

OPERATION ROOM MANAGEMENT
(ORM) COMPARTO OPERATORIO CTO 4°

Management sanitario. Innovazione
gestionale e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

LAURA VOLPI

PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO,
PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO

| e Il semestre

Residenziale

€0,00

No

Direzione Generale

OPERATION ROOM MANAGEMENT
(ORM) COMPARTO OPERATORIO CTO -1

Management sanitario. Innovazione
gestionale e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

LAURA VOLPI

PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO,
PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO

| e Il semestre

Residenziale

€0,00

No

Direzione Generale

OPERATION ROOM MANAGEMENT
(ORM) COMPARTO DEAS

Management sanitario. Innovazione
gestionale e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

ROBERTA
ROSSINELLI

PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO,
PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO

| e Il semestre

Residenziale

€0,00

No

Direzione Generale

OPERATION ROOM MANAGEMENT
(ORM) COMPARTO VOLANO

Management sanitario. Innovazione
gestionale e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

ROBERTA
ROSSINELLI

PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO

| e Il semestre

Residenziale

€0,00

No
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
TITOLO EVENTO TARGET UTENZA TEMPORALE DI | FORMATIVA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO RIEERIMENTO | UTILIZZATA PREVISTI ESTERNI SST
PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
OPERATION ROOM MANAGEMENT Management sanitario. Innovazione FRANCESCA PERSONALE INFERMIERISTICO E
Direzione Generale (ORM) COMPARTO DEAS gestionale e sperimentazione di modelli MONCIATTI OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre Residenziale €0,00 No
INTERVENTISTICA organizzativi e gestionali TECNICO SANITARIO,
PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO
PERSONALE MEDICO, ALTRO
OPERATION ROOM MANAGEMENT Management sanitario. Innovazione PERZEEI,SA?E‘?IL_IEEI;\I\;JEET\STT?(’:O E
Direzione Generale COMPARTO MATERNO—INFANTIL(Erm) gestionale e s_perim_entazio_ne di_ modelli LUCA PIERI OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre Residenziale €0,00 No
organizzativi e gestionali RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
Management sanitario. Innovazione NATALIA PERSglElifg’I\‘l\?ll_IEER’\:/IIIEIIEDII?(I:SO'I:ICO E
Direzione Sanitaria LA GESTIONE OPERATIVA IN AOQUC gestloniléznsisglgiegtg:;r:;::i modelli LOMBARDI OSTETRICO, PERSONALE | semestre FAD SINCRONA €0,00 No
TECNICO SANITARIO
PERSONALE MEDICO,
IMPLEMENTAZIONE DELLA FUNZIONE DI Management sanitario. Innovazione PERSONALE INFERMIERISTICO E
Direzione Sanitaria GESTIONE OPERATIVA IN AOUC - IL gestionale e sperimentazione di modelli ROBERTA OSTETRICO, PERSONALE Il semestre Blended €0,00 No
NUCLEO DI BED MANAGEMENT organizzativi e gestionali ROSSINELLI TECNICO SANITARIO,
PERSONALE DELLA
RIABILITAZIONE
GESTIONE CLINICO-ORGANIZZATIVA Implementazione della cultura e della MARIA LUISA PERSONALE MEDICO,
Direzione Sanitaria DEL PROCESSO DONAZIONE E sicurezza in materia di donazione e MIGLIACCIO PERSONALE INFERMIERISTICO E I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
TRAPIANTO trapianto OSTETRICO
PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE BIOLOGO,
Direzi Sanitari lDEII_\gngcp(‘:ZOIORNREEI_PiTlf(éolﬁ_FE[;E)ER'\ﬁgHl Epidemiologia- prevenzione e promozione VALENTINO PEROSSO'I"\IIE'?I'LRIfClg',:EPRE’\QEg:\IS;IEO ; lell " FAD SINCRONA €000 N
rezione santtara : BREVE della salute PATUSSI TECNICO SANITARIO, ¢ i semestre ’ ©
PERSONALE DELLA
RIABILITAZIONE, PERSONALE
RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO, ALTRO PERSONALE
PERSONALE MEDICO, ALTRO
Contenuti tecnico professionali PERSONALE LAUREATO,
Il percorso codice rosa in AOUC: cosa & (conoscenze e competenze) specifici di PERSONALE INFERMIERISTICO E
Direzione Sanitaria cambiato ' ciascuna professione, di ciascuna VALENTINA TUCCI OSTETRICO, PERSONALE | e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 No
specializzazione e di ciascuna attivita TECNICO SANITARIO,
ultraspecialistica, malattie rare. PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO
Innovazione tecnologica: valutazione,
miglioramento dei processi di gestione
Direzione Sanitaria INNOVAZIONE E NUOVE TECNOLOGIE IN delle tecnologie biomediche e dei SIMONE BUSONI PERSONALE MEDICO, ALTRO Il semestre FAD SINCRONA € 100,00 No

MAMMOGRAFIA

dispositivi medici. Health technology
assessment

PERSONALE LAUREATO
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
TITOLO EVENTO TARGET UTENZA TEMPORALE DI | FORMATIVA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO PREVISTI ESTERNI SST
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
PERSONALE MEDICO,
COME MIGLIORARE LA Sicurezza neali ambienti e nei luoghi di ADRIANA PERSONALE INFERMIERISTICO E
Direzione Sanitaria RADIOPROTEZIONE DEI LAVORATORI E lavoro e/go atologie correlateg TADDEUCCI OSTETRICO, PERSONALE | semestre FAD SINCRONA € 496,00 No
DEL PAZIENTE IN INTERVENTISTICA P g RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
U € soEwPENTI ATOrERsOLE T
Direzione Sanitaria RADIOPROTEZIONE ALLA LUCE DELLA Linee guida, protocolli e procedure GIASCOMO BELLI ' | semestre FAD SINCRONA €0,00 No
NUGVA NORMATIVA PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO
PERSONALE MEDICO,
, . . _ . . PERSONALE INFERMIERISTICO E
Direzione Sanitaria LA S'C%%izééN"_'r'ft:g/'E?EGO DI S'Curlszo?onzz)" a;?(;':ﬂz i;f'e:;‘tigh' 4| MICHELE FEDI OSTETRICO, PERSONALE llsemestre | FAD SINCRONA|  €248,00 No
patolog RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
o e
- o STUDIO E OTTIMIZZAZIONE DEL SETUP . - S PERSONALE TECNICO SANITARIO,
Direzione Sanitaria DI MISURA PER | C.E.M. . c;iis:l:er;:lzpi(r)c;f:s;Lj()ingélg;::gttjt?veilta MICHELE FEDI PERSONALE RUOLO TECNICO- | semestre FAD SINCRONA €0,00 No
P L . DIRIGENZA E COMPARTO
ultraspecialistica, malattie rare.
Contenuti tecnico professionali
o . Formazione Referenti Infermieri Infezioni | (CONOSCeNze € competenze) specifici di R PERSONALE INFERMIERISTICO
Direzione Sanitaria ciascuna professione, di ciascuna fabrizio niccolini I e Il semestre Blended € 300,00 No
AOUC " . A PN E OSTETRICO
specializzazione e di ciascuna attivita
ultraspecialistica, malattie rare.
— . Formazione Referenti Medici Infezioni Epidemiologia- prevenzione e promozione o PERSONALE MEDICO, . '
Direzione Sanitaria AOUC” della salute fabrizio niccolini ALTRO PERSONALE I e Il semestre Residenziale € 1.600,00 No
PERSONALE MEDICO, ALTRO
A ) Cultura e realta organizzativa: sviluppo di Integrazione interprofessionale e Maria Chiara PERSONALE LAUREATO, . ’
Staff direzione aziendale sinergie e collaborazioni multiprofessionale, interistituzionale Innocenti PERSONALE INFERMIERISTICO E | | ¢ lSemestre | Residenziale €0.00 No
OSTETRICO
Le dimensioni individuali e di gruppo nei Integrazione interprofessionale e PERSONALE MEDICO,
Staff direzione aziendale rofessionisti della dia nosticg zgetica multi grofessionale F:nteristituzionale Laura Belloni PERSONALE BIOLOGO, I e Il semestre Residenziale €0,00 No
P g 9 P ’ PERSONALE TECNICO SANITARIO
PERSONALE MEDICO,
Facilitatori rischio clinico: implementazione La sicurezza del paziente: risk PERSONALE BIOLOGO,
Staff direzione aziendale rete aziendalé 2(;)20 mana errl)1ent : Filomena Autieri PERSONALE INFERMIERISTICO E | e Il semestre Blended € 1.500,00 No
g OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO
PERSONALE MEDICO,
Normativa in materia sanitaria: i principi PERSONALE INFERMIERISTICO E
Staff direzione aziendale Strategie per modlflce}re ! (?omponamentl etici e civili del SSN con acquisizione di Stefano Vezzosi OSTETRICO, PERSONALE | e Il semestre Blended € 3.500,00 No
professionali nozioni di sistema TECNICO SANITARIO,
) PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
TITOLO EVENTO TARGET UTENZA TEMPORALE DI | FORMATIVA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO RIEERIMENTO | UTILIZZATA PREVISTI ESTERNI SST
PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
Management sanitario. Innovazione PERSONALE INFERMIERISTICO E
Staff direzione aziendale Corso Project management gestionale e sperimentazione di modelli Stefano Vezzosi OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre Blended € 3.500,00 No
organizzativi e gestionali TECNICO SANITARIO,
PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO
PERSONALE MEDICO, ALTRO
Innovazione tecnologica: valutazione, PERSONALE LAUREATO,
miglioramento dei processi di gestione PERSONALE INFERMIERISTICO E
Staff direzione aziendale Corso Risk Assessment ISO 31000 delle tecnologie biomediche e dei Stefano Vezzosi OSTETRICO, PERSONALE | e Il semestre Blended € 3.500,00 No
dispositivi medici. Health technology TECNICO SANITARIO,
assessment PERSONALE RUOLO TECNICO-
DIRIGENZA E COMPARTO
PERSONALE MEDICO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
- . MULTIDISCIPLINARITA' E BUONE La sicurezza del paziente: risk GRAZIA OSTETRICO, PERSONALE
Staff direzione aziendale PRATICHE management CAMPANILE TECNICO SANITARIO, | semestre FAD SINCRONA € 1.300,00 No
PERSONALE DELLA
RIABILITAZIONE
PERSONALE MEDICO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
COME RICERCARE E VALUTARE Normativa in materia sanitaria: i principi GRAZIA OS':-;(-:rﬁl((::gsiﬁﬁrioRT‘oALE
Staff direzione aziendale L'INFORMAZIONE SANITARIA etici e civili del SSN con acquisizione di ' I e Il semestre Blended € 600,00 No
DISPONIBILE IN RETE - MOOC nozioni di sistema CAMPANILE PERSONALE DELLA
RIABILITAZIONE, PERSONALE
RUOLO TECNICO-DIRIGENZA E
COMPARTO
NUMERO ED ELENCO DEGLI EVENTI FORMATIVI AD INTEGRAZ IONE DEL PAF DELIBERATO
CON PROVVEDIMENTO D.G. N. 217 DEL 02 APRILE 2020
ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
TITOLO EVENTO TARGET UTENZE TEMPORALE DI | FORMATIVA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO RIEERIMENTO | UTILIZZATA PREVISTI ESTERNI SST
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
DAl ASSISTENZA INTENSIVA IN EMERGENZA (S:LRIQ((:)MREHI\DL:EII_(; IIL\IIIED(la\I/(l)DNLf/IIL?I—?EO?/III_:\II_(I:_'I;\ PERSONALE INFERMIERISTICO E FORMAZIONE
CARDIOTOEF,:\ECOVASCOL COVID AUTONOME PER FAR FRONTE A ALFAROLI ELENA OSTETRICO, Il semestre SUL CAMPO €0,00 NO
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI
SISTEMA
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STRUTTURA
PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI RIFERIMENTO

RESPONSABIL
E SCIENTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO

TEMPORALE DI

RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI SST

DAI DELLE PROFESSIONI
SANITARIE

MODULO 1 - SARS COV-2 EDITION - |
PRIMI PASSI....IN TERAPIA INTENSIVA

ITEMATICHE SPECIALIDEL SSN E SSK
ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE
AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI
TECNICO-PROFESSIONALI
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E SSR
ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE
AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI

CO-PROFESSIONAL |

MARCHI SERGIO

PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO

| semestre

Residenziale

€0,00

NO

DAI DELLE PROFESSIONI
SANITARIE

LA GESTIONE DEL PAZIENTE
SOTTOPOSTO A NIV IN EMERGENZA
SARS CoV-2

TEMA¥E(;-|NEI SPECIALIDEL SSN E SSR
ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE
AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI
TECNICO-PROFESSIONALI
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E SSR
ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE
AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI
TECNICO-PROFESSIONALL

RASERO LAURA

PERSONALE MEDICO, PERSONALE
INFERMIERISTICO E OSTETRICO,

Il semestre

FORMAZIONE
SUL CAMPO

€1.178,00

NO

DIREZIONE GENERALE

HOSPITAL PREPAREDNESS E COVID-19
ADOZIONE DELLA SWOT ANALYSIS IN
AOUC

TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE

AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE

CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI
SISTEMA

AUTIERI
FILOMENA

PERSONALE MEDICO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO

Il semestre

FAD

€0,00

NO

DIREZIONE GENERALE

IMPLEMENTAZIONE DEL SOFTWARE
GESTIONALE TOM PER IL PROVIDER
AOUC

ARGOMENTI DI CARATTERE
GENERALE: SANITA' DIGITALE,
INFORMATICA E INGLESE
SCIENTIFICO DI LIVELLO AVANZATO;
NORMATIVA IN MATERIA SANITARIA: |
PRINCIPI ETICI E CIVILI DEL SSN CON
ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI SISTEMA

CAMPANILE LUCIA
GRAZIA

PERSONALE MEDICO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
RUOLO TECNICO, PERSONALE
RUOLO AMMINISTRATIVO

Il semestre

FORMAZIONE
SUL CAMPO

€0,00

NO
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STRUTTURA
PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI RIFERIMENTO

RESPONSABIL
E SCIENTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO
TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI SST

DIREZIONE GENERALE

SVILUPPO COMPETENZE DI
FORMAZIONE FULL DISTANCE

CONTENUTI TECNICO-
PROFESSIONALI (CONOSCENZE E
COMPETENZE) SPECIFICI DI
CIASCUNA PROFESSIONE, DI
CIASCUNA SPECIALIZZAZIONE E DI
CIASCUNA ATTIVITA
ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE
MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI
GENERE CONTENUTI TECNICO-
PROFESSIONALI (CONOSCENZE E
COMPETENZE) SPECIFICI DI
CIASCUNA PROFESSIONE, DI
CIASCUNA SPECIALIZZAZIONE E DI
CIASCUNA ATTIVITA
ULTRASPECIALISTICA. IVI INCLUSE LE

CAMPANILE LUCIA

GRAZIA

PERSONALE MEDICO, PERSONALE
INFERMIERISTICO E OSTETRICO,
PERSONALE TECNICO SANITARIO,

Il semestre

FAD

€0,00

NO

DIREZIONE GENERALE

ADDESTRAMENTO AL CORRETTO
UTILIZZO DEI DPI IN CASO DI PAZIENTE
CON SOSPETTA O CONCLAMATA COVID
19

SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI
LUOGHI DI LAVORO E/O PATOLOGIE
CORRELATE. RADIOPROTEZIONE
SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI
LUOGHI DI LAVORO E/O PATOLOGIE
CORRELATE. RADIOPROTEZIONE

BERTI NICOLA

PERSONALE MEDICO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
DELLA RIABILITAZIONE,
PERSONALE RUOLO TECNICO,
PERSONALE RUOLO

| e Il semestre

FORMAZIONE
SUL CAMPO

€ 2.600,00

Si

DIREZIONE GENERALE

FORMAZIONE SUI RISCHI PRESENTI IN
AOU CAREGGI

SQICURCZZA NEGLT ANVIDIENTTE INET
LUOGHI DI LAVORO E/O PATOLOGIE
CORRELATE. RADIOPROTEZIONE
SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI
LUOGHI DI LAVORO E/O PATOLOGIE

CODRDOIATE DARIODDATCZIOND

BERTI NICOLA

Il semestre

FAD

€0,00

NO

DIREZIONE SANITARIA

SMART CONSENSUS CONFERENCE
COVID-19-1

TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE

AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE

CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI
SISTEMA

NERI CHIARA

PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
DELLA RIABILITAZIONE,
PERSONALE RUOLO TECNICO

| e Il semestre

Residenziale

€0,00

NO

DIREZIONE SANITARIA

SMART CONSENSUS CONFERENCE
COVID-19 -2

TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE

AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE

CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI
SISTEMA

NERI CHIARA

PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
DELLA RIABILITAZIONE,
PERSONALE RUOLO TECNICO

| e Il semestre

FAD SINCRONA

€0,00

NO

DIREZIONE SANITARIA

SMART CONSENSUS CONFERENCE
COVID-19-3

TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE

AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE

CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI
SISTEMA

NERI CHIARA

PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
DELLA RIABILITAZIONE,
PERSONALE RUOLO TECNICO

| e Il semestre

FAD SINCRONA

€0,00

NO
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
TITOLO EVENTO TARGET UTENZA TEMPORALE DI | FORMATIVA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO PREVISTI ESTERNI SST
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 4 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 -5 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD €0,00 NO
COVID-19 - 6 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 -7 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 8 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 -9 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
TITOLO EVENTO TARGET UTENZA TEMPORALE DI | FORMATIVA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO PREVISTI ESTERNI SST
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 10 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19-11 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 12 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 13 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 14 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 15 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
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ARCO TIPOLOGIA
STRUTTURA OBIETTIVO FORMATIVO RESPONSABIL COSTI DOCENTI
TITOLO EVENTO TARGET UTENZA TEMPORALE DI | FORMATIVA
PROPONENTE NAZIONALE DI RIFERIMENTO E SCIENTIFICO PREVISTI ESTERNI SST
RIFERIMENTO | UTILIZZATA
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 16 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 17 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 18 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 19 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 20 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E PERSONALE MEDICO, ALTRO
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
PERSONALE LAUREATO,
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA PERSONALE INFERMIERISTICO E
DIREZIONE SANITARIA SMART CONSENSUS CONFERENCE | CN ECM E DALLE REGIONIPROVINCE NERI CHIARA OSTETRICO, PERSONALE I e Il semestre FAD SINCRONA €0,00 NO
COVID-19 - 21 AUTONOME PER FAR FRONTE A
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI DELLA RIABILITAZIONE,
SISTEMA PERSONALE RUOLO TECNICO,
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STRUTTURA
PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI RIFERIMENTO

RESPONSABIL
E SCIENTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO
TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI SST

DIREZIONE SANITARIA

SMART CONSENSUS CONFERENCE
COVID-19 - 22

TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E
SSR ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE

AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE

CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI

NERI CHIARA

PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE
TECNICO SANITARIO, PERSONALE
DELLA RIABILITAZIONE,
PERSONALE RUOLO TECNICO,

| e Il semestre

FAD SINCRONA

€0,00

NO

DIREZIONE SANITARIA

ATLS - ADVANCED TRAUMA LIFE
SUPPORT

SISTEMA
AFPFLICAZIONE NELLA PRATICA
QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE
PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED
PRACTISE(ERM-EBN.- ERP)

GRIFONI
STEFANO

PERSONALE MEDICO,

Il semestre

Residenziale

€ 15.385,00

Si

DIREZIONE SANITARIA

AGGIORNAMENTO PERIODICO AREA DI
ATTIVITA' (PANDEMIA COVID-19)

ITEMATICHE SPECIALIDEL SSN E SSKR
ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE
AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI
TECNICO-PROFESSIONALI
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E SSR
ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE
AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI

CO-PROFESSIONAL |

SPANO'
GIUSEPPE

PERSONALE MEDICO, PERSONALE
INFERMIERISTICO E OSTETRICO,

PERSONALE RUOLO
AMMINISTRATIVO

Il semestre

FORMAZIONE
SUL CAMPO

€0,00

NO

DIREZIONE SANITARIA

AGGIORNAMENTO UTILIZZO SOFTWARE

CANOPO (MODIFICHE PANDEMIA)

TEMA¥E(;-|NEI SPECIALIDEL SSN E SSR
ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE
AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI
TECNICO-PROFESSIONALI
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E SSR
ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE
AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI
TECNICO-PROEFESSIONALL

SPANO'
GIUSEPPE

PERSONALE MEDICO, PERSONALE
INFERMIERISTICO E OSTETRICO,

PERSONALE RUOLO
AMMINISTRATIVO

Il semestre

FORMAZIONE
SUL CAMPO

€0,00

NO
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STRUTTURA
PROPONENTE

TITOLO EVENTO

OBIETTIVO FORMATIVO
NAZIONALE DI RIFERIMENTO

RESPONSABIL
E SCIENTIFICO

TARGET UTENZA

ARCO
TEMPORALE DI
RIFERIMENTO

TIPOLOGIA
FORMATIVA
UTILIZZATA

COSTI
PREVISTI

DOCENTI
ESTERNI SST

DIREZIONE SANITARIA

PREPARAZIONE VACCINO ANTI-COVID
AOU CAREGGI

ITEMATICHE SPECIALIDEL SSN E SSK
ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE
AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI
TECNICO-PROFESSIONALI
TEMATICHE SPECIALI DEL SSN E SSR
ED A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA
CN ECM E DALLE REGIONI/PROVINCE
AUTONOME PER FAR FRONTE A
SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE
CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI
TECNICO-PROEESSIONA] |

NICCOLINI
FABRIZIO

PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO,

Il semestre

FORMAZIONE
SUL CAMPO

€0,00

NO

STAFF DIREZIONE
GENERALE

TUTTO E' VITA IN ACCOMPAGNAMENTO
SPIRITUALE NELLA MALATTIA E NEL
MORIRE - Secondo ciclo di incontri 2020

ASFETTITRELAZIONALIE
UMANIZZAZIONE DELLE CURE
ASPETTI RELAZIONALI E
LIMANIZZAZIONE DEITE CILIRE

GUIDALBERTO
BORMOLINI

PERSONALE RUOLO TECNICO

| semestre

Residenziale

€0,00

NO

STAFF DIREZIONE
GENERALE

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE,
TRASPARENZA E INTEGRITA' - IL
CODICE ETICO E DI COMPORTAMENTO
AZIENDALE - CORSO AVANZATO

ARGOMENTI DI CARATTERE
GENERALE: SANITA' DIGITALE,
INFORMATICA E INGLESE
SCIENTIFICO DI LIVELLO AVANZATO,;
NORMATIVA IN MATERIA SANITARIA: |
PRINCIPI ETICI E CIVILI DEL SSN CON
ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI SISTEMA

ORSI SIMONA

PERSONALE MEDICO, ALTRO
PERSONALE LAUREATO,
PERSONALE INFERMIERISTICO E
OSTETRICO, PERSONALE RUOLO
TECNICO, PERSONALE RUOLO
AMMINISTRATIVO

| semestre

FAD

€0,00

NO

STAFF DIREZIONE
GENERALE

LA PRESENZA DI FRONTE AL LUTTO.
Accompagnare, elaborare, vivere.

ASFETTITRELAZIONALIE
UMANIZZAZIONE DELLE CURE
ASPETTI RELAZIONALI E
LIMANIZZAZIQNE DEILE ClIRE

GUIDALBERTO
BORMOLINI

PERSONALE RUOLO TECNICO,

Il semestre

FAD SINCRONA

€0,00

NO

STAFF DIREZIONE
GENERALE

TUTTO E VITA IN ACCOMPAGNAMENTO
SPIRITUALE NELLA MALATTIA E NEL
MORIRE - Terzo ciclo di incontri 2020

ASPETTTRELAZIONALI'E
UMANIZZAZIONE DELLE CURE
ASPETTI RELAZIONALI E

LIMANIZZAZIQNE DELLE CLIDE

GUIDALBERTO
BORMOLINI

PERSONALE RUOLO TECNICO,

Il semestre

FAD SINCRONA

€0,00

NO

21di 21

25/02/2021
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