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                 ALLEGATO I 
Contingenti minimi essenziali del personale del Comparto sanità 

DIPARTIMENTO ADO/LINEA PRODUTTIVA/AREA SOD/UO/AAA     CONTINGENTI 

FASCIA ORARIA 

MATTUTINA 

CONTINGENTI 

FASCIA 

ORARIA 

POMERIDIANA 

CONTINGENTI 

FASCIA ORARIA 

NOTTURNA 

CONTINGENTI 

REPERIBILE FASCIA 

ORARIA NOTTURNA 

DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE ED 

OSTETRICHE 

AREA DELLA RICERCA E 

SVILUPPO DISCIPLINARE 

RICERCA E SVILUPPO DELLA CLINICAL PRACTICE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        

AREA PROGRAMMAZIONE, 

DIREZIONE E CONTROLLO DELLE 

RISORSE UMANE 

INNOVAZIONE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO E 

ASSISTENZIALE 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        
PIATTAFORMA AMBULATORI CONTINGENTE   1  1    

1 

PIATTAFORMA BLOCCHI OPERATORI CONTINGENTE   1  1   
PIATTAFORMA DEGENZE CONTINGENTE   1   1   
GRAVID. FISIOLOGICA E CENTRO NASCITA MARGHERITA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
PROGRAMMAZIONE GOVERNO E MONITORAGGIO 

PROCESSI DI ASSISTENZA INFERMIERISTICA E OSTETRICA 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        
SERVIZI INTEGRATI DI PADIGLIONE E LOGISTICA SANITARIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

PIATTAFORMA 

AMBULATORI 

ATTIVITA' AMBULATORIALI 

ISTITUZIONALI E DEI SERVIZI A 

PAGAMENTO 

AMB SESSUALITA'/ANDROLOGIA  PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMB. AREA ARGENTO PAD13 P1 PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMB. ATTIVITA' MULTIPROFESSIONALE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMB.MEDICINA DELLO SPORT PAD28_C P2 PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
POLIAMBULATORIO PIEDE DIABERICO PAD13 P2 PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMB.SPEC.MED. PAD13 P3 PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORI CORD CONTINGENTE Infermieri 1 1     
AMBULATORI ALCOLOGICI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORI ALGOLOGICI CONTINGENTE Infermieri 1       
AMBULATORI DI PREOSPEDALIZZAZIONE PAD14 PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORI E DAY SERVICE AREA GASTROENTEROLOGICA 

E PNEUMOLOGICA 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   
        

AMBULATORI RADIOTERAPICI CONTINGENTE Infermieri 1 1     
AMBULATORI RADIOTERAPICI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Personale di supporto     

    
AMBULATORI UROLOGICI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO ORL E AUDIOLOGIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO CARDIOVASCOLARE - CLINICA MEDICA P2 PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO CARDIOVASCOLARE - CLINICA MEDICA PT PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
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AMBULATORIO CARDIOVASCOLARE - CTO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO DI GENETICA MEDICA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO DIABETOLOGIA E NUTRIZIONE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO GASTROENTEROLOGICO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO MALATTIE EMORRAGICHE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO MALATTIE INFETTIVE E M.I. E TROPICALI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO MEDICINA DEL LAVORO CONTINGENTE Infermieri 2 

      
AMBULATORIO NEFROLOGICO E POST TRAPIANTO  CONTINGENTE Infermieri 1 1 

    
AMBULATORIO NEFROLOGICO E POST TRAPIANTO  PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Personale di supporto     

    
AMBULATORIO NEONATOLOGIA CONTINGENTE Infermieri 1       
AMBULATORIO OCULISTICA PAD  4 PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO OCULISTICO CTO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO ODONTOSTOMATOLOGIA A PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO ODONTOSTOMATOLOGIA B PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO SERVIZIO RIABILITAZIONE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
AMBULATORIO TERAPEUTICO METABOLISMO MINERALE 

ED OSSEO 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        
AMBULATORIO TOSSICOLOGICO, CENTRO ANTIVELENI E 

CENTRO DI TOSSICOLOGIA PERINATALE 
PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        
AMBULATORIO TRAPIANTO MIDOLLO OSSEO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        
AMBULATORI UNITA’ SPINALE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        
CAMERA IPERBARICA REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN 

SERVIZIO ATTIVO 
Infermieri 1 1 0 1 

CENTRO ACCESSI VASCOLARI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        
CENTRO PER LA PATOLOGIA DEL PAVIMENTO PELVICO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
CENTRO PRELIEVI CONTINGENTE Infermieri 5 1     
CENTRO PRELIEVI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Personale di supporto     

    
DH AMB.REUMATOLOGIA PAD28_C P1 CONTINGENTE Infermieri 1 1     
DH AMB.REUMATOLOGIA PAD28_C P1 PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Personale di supporto     

    
DH-AMB.TERAP.SPEC.MED. PAD13 P1 CONTINGENTE  Infermieri 

1  1      
EMODIALISI PIENO SERVIZIO Infermieri 13 13 1 1 
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EMODIALISI PIENO SERVIZIO Personale di supporto 2 2   
  

LIBERA PROFESSIONE - AMBULATORI CTO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
LIBERA PROFESSIONE AMBULATORI MATERNITA' PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
LIBERA PROFESSIONE AMBULATORI "MARIO FIORI" P.1 PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
LIBERA PROFESSIONE AMBULATORI MARIO FIORI PT PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
NUCLEO DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
POLIAMBULATORIO CLINICHE CHIRURGICHE CONTINGENTE Infermieri 1       
POLIAMBULATORIO CLINICHE CHIRURGICHE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Personale di supporto   

      
RIDENOMINATO POLIAMBULATORIO DEAS CONTINGENTE Infermieri 1 1     
RIDENOMINATO POLIAMBULATORIO DEAS PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Personale di supporto     

    
POLIAMBULATORIO CTO (personale infermieristico per 

pazienti diversamente abili e oncologici) 

CONTINGENTE Infermieri 1 

      

POLIAMBULATORIO CTO  PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Personale di supporto   

      

AMBULATORIO MALATTIE ATEROTROMBOTICHE CONTINGENTE   
1       

PREOSPEDALIZZAZIONE CTO  PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
LABORATORIO CENTRO CONSERVAZIONE TESSUTO OSSEO - 

BANCA REGIONALE 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        

INFERMIERI  E OSS TRASFUSIONALE  CONTINGENTE E REPERIBILI 

DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO 

Infermieri 2 1   1 

INFERMIERI  E OSS TRASFUSIONALE  PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Personale di supporto 
        

AMBULATORI FIBROSI CISTICA  CONTINGENTE Infermieri 1 
1     

PIATTAFORMA BLOCCHI 

OPERATORI 

CHIRURGIA D'URGENZA, 

CARDIOTORACO VASCOLARE E 

TRAPIANTI 

COMPARTO OPERATORIO CHIRURGICO B  CONTINGENTE E REPERIBILI 

DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO 

Infermieri 9 9 4 5 

COMPARTO OPERATORIO CHIRURGICO B  CONTINGENTE E REPERIBILI 

DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO 

Personale di supporto 3 3 1 1 

INFERMIERI INTERVENTISTICA 
CONTINGENTE E REPERIBILI 

DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO 

Infermieri 3 3 1 2 

OSS INTERVENTISTICA CONTINGENTE Personale di supporto 1 1 1   

COMPARTO OPERATORIO CLINICA MEDICA CONTINGENTE   2 2     
COMPARTO OPERATORIO CLINICA MEDICA CONTINGENTE   1 1     
COMPARTO OPERATORIO MATERNO INFANTILE  REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO Infermieri 2 2   2 
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COMPARTO OPERATORIO MATERNO INFANTILE  
REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO Personale di supporto 1 1   1 

COMPARTO OPERATORIO SAN LUCA  REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO Infermieri 4 4   4 

COMPARTO OPERATORIO SAN LUCA  
REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO Personale di supporto 2 2   2 

AMB. ISTEROSCOPIA E COLPOSCOPIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

COMPARTO OPERATORIO AREA TESTA COLLO  

CONTINGENTE E REPERIBILI 

DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO 

Infermieri 4 4 1 3 

COMPARTO OPERATORIO AREA TESTA COLLO  
REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO Personale di supporto 2 2   2 

COMPARTO OPERATORIO B CTO  REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO Infermieri 2 2   2 

COMPARTO OPERATORIO B CTO  
REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO Personale di supporto 1 1   1 

COMPARTO OPERATORIO ORTOPEDICO 

MULTIDISCIPLINARE  

CONTINGENTE E REPERIBILI 

DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO 

Infermieri 4 4 1 3 

COMPARTO OPERATORIO ORTOPEDICO 

MULTIDISCIPLINARE  

CONTINGENTE E REPERIBILI 

DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO 

Personale di supporto 2 2 1 1 

RECOVERY ROOM CTO  CONTINGENTE Infermieri 1 1     

ENDOSCOPIA ED 

INTERVENTISTICA 

ENDOSCOPICA 

BRONCOLOGIA-2062 PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
ENDOSCOPIA DIGESTIVA 

REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO Infermieri 1 1   1 

SALA ENDOSCOPICA DI NEUROLOGIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

PIATTAFORMA DEGENZE LINEA CHIRURGICA 

DAY SURGERY E AMBULATORI CHIRURGICI 

MULTIDISCIPLINARI 

CONTINGENTE Infermieri 4 4 

    
DAY SURGERY E AMBULATORI CHIRURGICI 

MULTIDISCIPLINARI 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Personale di supporto 
        

       
DEGENZA CARDIOLOGICA MEDICO - CHIRURGICA CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEGENZA CARDIOLOGICA MEDICO - CHIRURGICA CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 1 

  
DEGENZA CHIRURGICA C CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEGENZA CHIRURGICA C CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 1 

  
DEGENZA CHIRURGICA D CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEGENZA CHIRURGICA D CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 1   

DAY SURGERY CLINICA MEDICA  CONTINGENTE Infermieri 2 1     
DAY SURGERY CLINICA MEDICA  CONTINGENTE Personale di supporto 1 1     
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DEGENZA NEUROCHIRURGICA E NEUROVASCOLARE CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEGENZA NEUROCHIRURGICA E NEUROVASCOLARE CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 1 

  
DEGENZA ORDINARIA ORL, AUDIOLOGIA, MAXILLO-

FACCIALE 

CONTINGENTE Infermieri 3 2 2 

  
DEGENZA ORDINARIA ORL, AUDIOLOGIA, MAXILLO-

FACCIALE 

CONTINGENTE Personale di supporto 1 1 

    
DEGENZA ORTOPEDIA ONCOLOGICA E RICOSTRUTTIVA CONTINGENTE Infermieri 3 2 2   
DEGENZA ORTOPEDIA ONCOLOGICA E RICOSTRUTTIVA CONTINGENTE Personale di supporto 1 1   

  
DEGENZA ORTOPEDICA ELETTIVA CONTINGENTE Infermieri 7 5 5   
DEGENZA ORTOPEDICA ELETTIVA CONTINGENTE Personale di supporto 3 3 1 

  
DEGENZA TRAUMATOLOGICA E AREA MEDICA DEL 

TRAUMA 

CONTINGENTE Infermieri 3 2 2 

  
DEGENZA TRAUMATOLOGICA E AREA MEDICA DEL 

TRAUMA 

CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 1 

  
DEGENZA TRAUMATOLOGIA DEAS CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEGENZA TRAUMATOLOGIA DEAS CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 1 

  
DEGENZA UROLOGICA CONTINGENTE Infermieri 6 6 5   
DEGENZA UROLOGICA CONTINGENTE Personale di supporto 3 3 1 

  
DH UROLOGICO PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
OPEN SPACE CHIRURGIA DI URGENZA CONTINGENTE Infermieri 3 2 2   
OPEN SPACE CHIRURGIA DI URGENZA CONTINGENTE Personale di supporto 1 1 

    

LINEA ALTA INTENSITA’ 

DEGENZA E SI CARDIOLOGICA PAD12_C P2 CONTINGENTE Infermieri 7 6 6   
DEGENZA E SI CARDIOLOGICA PAD12_C P2 CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 1 

  
DONAZIONE ORGANI E TESSUTI-2303 CONTINGENTE Infermieri 1 1 1   
RECOVERY ROOM C.O. SAN LUCA  CONTINGENTE Infermieri 1 1     
RECOVERY ROOM C.O. SAN LUCA  CONTINGENTE Personale di supporto 1 1     
T.I. e S.I. CARDI.OTOR.VASCOL.PAD. 12_C P1 PIENO SERVIZIO Infermieri 18 17 15 1 

T.I. e S.I. CARDI.OTOR.VASCOL.PAD. 12_C P1 PIENO SERVIZIO Personale di supporto 5 5 2   

T.I. e S.I. NEUROCHIRURGICA DEAS Blocco F PIENO SERVIZIO Infermieri 7 7 6 1 

T.I. e S.I. NEUROCHIRURGICA DEAS Blocco F PIENO SERVIZIO Personale di supporto 3 3 1   

S.I. GERIATRICA PIENO SERVIZIO Infermieri 3 3 2   
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S.I. GERIATRICA PIENO SERVIZIO Personale di supporto 2 2   
  

TERAPIA INTENSIVA E SUB INTENSIVA DI EMERGENZA E DEL 

TRAUMA 
PIENO SERVIZIO 

Infermieri 11 11 10 1 

TERAPIA INTENSIVA E SUB INTENSIVA DI EMERGENZA E DEL 

TRAUMA 
PIENO SERVIZIO 

Personale di supporto 3 2 2   

TERAPIA INTENSIVA E SUB INTENSIVA SAN LUCA PIENO SERVIZIO Infermieri 7 7 6   

TERAPIA INTENSIVA E SUB INTENSIVA SAN LUCA PIENO SERVIZIO Personale di supporto 2 2     

TERAPIA INTENSIVA NEONATALE PIENO SERVIZIO Infermieri 9 8 8 1 

TERAPIA INTENSIVA NEONATALE PIENO SERVIZIO Personale di supporto 2 1     

TRAPIANTI DI MIDOLLO OSSEO PIENO SERVIZIO Infermieri 3 2 2 1 

TRAPIANTI DI MIDOLLO OSSEO PIENO SERVIZIO Personale di supporto 2 1 
    

LINEA EMERGENZA E URGENZA 

OSSERVAZIONE BREVE E INTENSIVA PIENO SERVIZIO Infermieri 4 4 4   
OSSERVAZIONE BREVE E INTENSIVA PIENO SERVIZIO Personale di supporto 2 2 2   

PRONTO SOCCORSO PIENO SERVIZIO Infermieri 20 20 15 2 

PRONTO SOCCORSO PIENO SERVIZIO Personale di supporto 15 15 14 1 

LINEA MATERNO INFANTILE 

ACCETTAZIONE OST.- GINE. PAD.7 P -1 PIENO SERVIZIO Ostetriche 1 1 1   
ACCETTAZIONE OST.- GINE. PAD.7 P -1 PIENO SERVIZIO Personale di supporto 1 1 1 

  
AREA NASCITA PIENO SERVIZIO Ostetriche 5 4 4 3 

AREA NASCITA PIENO SERVIZIO Personale di supporto 2 2 2 1 

CENTRO NASCITA ‘LA MARGHERITA’ CONTINGENTE Ostetriche 1 1 1   
CENTRO NASCITA ‘LA MARGHERITA’ CONTINGENTE Personale di supporto 1 1 1 

  
DEGENZA OSTETRICA   “A” CONTINGENTE Ostetriche 1 1 1   
DEGENZA OSTETRICA   “A” CONTINGENTE Personale di supporto 1 1 1 

  
DEGENZA OSTETRICA   “B” CONTINGENTE Ostetriche 5 5 4   
DEGENZA OSTETRICA   “B” CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 2 

  
AMB.DI FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE UMANA PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        
AMBULATORI OSTETRICI CONTINGENTE Ostetriche 1 

      
DEGENZA GINECOLOGIA E CHIRURGIA DELLA MAMMELLA 

SPOSTARE:  

CONTINGENTE Infermieri 4 3 3 
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DEGENZA GINECOLOGIA E CHIRURGIA DELLA MAMMELLA 

SPOSTARE:  

CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 1 
  

DAY SURGERY GINECOLOGIA E CHIRUGIA DELLA 

MAMMELLA – 

CONTINGENTE Infermieri 1 1 

    
AMBULATORI GINECOLOGICI  PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   

        

 LINEA MEDICA 

AREA MEDICA S.LUCA DEGENZA 1 CONTINGENTE Infermieri 3 2 2   
AREA MEDICA S.LUCA DEGENZA 1 CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 1 

  
DEGENZA ONCOLOGICA E RADIOTERAPICA SAN LUCA CONTINGENTE Infermieri 3 2 2   

DEGENZA ONCOLOGICA E RADIOTERAPICA SAN LUCA CONTINGENTE Personale di supporto 2 1     

DAY HOSPITAL E AMBULATORI ONCO-EMATOLOGICI  CONTINGENTE Infermieri 2 2     
DAY HOSPITAL E AMBULATORI ONCO-EMATOLOGICI  CONTINGENTE Personale di supporto 1       
AMBULATORI ONCOLOGICI E CHEMIOTERAPICI  CONTINGENTE Infermieri 16 10     
AMBULATORI ONCOLOGICI E CHEMIOTERAPICI   CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 

    
DH E AMBULATORI PSICHIATRIA CONTINGENTE Infermieri 3 2     
DEG MEDICINA INTERNA E D'URGENZA CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEG MEDICINA INTERNA E D'URGENZA CONTINGENTE Personale di supporto 3 2 2 

  
DEGENZA CURIETERAPIA CONTINGENTE Infermieri 1 1 1   
DEGENZA CURIETERAPIA CONTINGENTE Personale di supporto 1 1 1 

  
DEGENZA NEUROLOGIA CONTINGENTE Infermieri 1 1 1   
DEGENZA NEUROLOGIA CONTINGENTE Personale di supporto 1 1 1 

  
DH E AMBULATORI NEUROLOGIA  CONTINGENTE Infermieri 1       
DH E AMBULATORI NEUROLOGIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Personale di supporto       

  
DEGENZA E AMBULATORIO TERAPEUTICO MALATTIE 

INFETTIVE TROPICALI 

CONTINGENTE Infermieri 4 3 3 

  
DEGENZA E AMBULATORIO TERAPEUTICO MALATTIE 

INFETTIVE TROPICALI 

CONTINGENTE Personale di supporto 1 1 1 

  
DEGENZA MEDICINA A - NEFROLOGIA E TRAPIANTI CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEGENZA MEDICINA A - NEFROLOGIA E TRAPIANTI CONTINGENTE Personale di supporto 3 2 1 

  
DEGENZA MEDICINA C CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEGENZA MEDICINA C CONTINGENTE Personale di supporto 2 2 1 
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DEGENZA MEDICINA D CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEGENZA MEDICINA D CONTINGENTE Personale di supporto 3 2 2 

  
DEGENZA ORD. E SUB INTENSIVA UNITA’ SPINALE CONTINGENTE Infermieri 9 4 4   
DEGENZA ORD. E SUB INTENSIVA UNITA’ SPINALE CONTINGENTE Personale di supporto 4 3 2 

  
DEGENZA ORDINARIA DI MEDICINA B CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEGENZA ORDINARIA DI MEDICINA B CONTINGENTE Personale di supporto 3 2 2 

  
DEGENZE GERIATRICHE AREA ARGENTO E SPECIALISTICHE 

MEDICHE 

CONTINGENTE Infermieri 3 2 2 

  
DEGENZE GERIATRICHE AREA ARGENTO E SPECIALISTICHE 

MEDICHE 

CONTINGENTE Personale di supporto 2 1 1   

DEGENZE ONCO-EMATOLOGICHE CONTINGENTE Infermieri 4 3 3   
DEGENZE ONCO-EMATOLOGICHE CONTINGENTE Personale di supporto 2 1   

  
WEEK HOSPITAL E DH UNITA’ SPINALE E NEUROUROLOGIA CONTINGENTE Infermieri 1 1 1 

  
WEEK HOSPITAL E DH UNITA’ SPINALE E NEUROUROLOGIA CONTINGENTE Personale di supporto 1 1 1 

  

UO SERVIZI INTEGRATI DI 

PADIGLIONE E LOGISTICA 

  SERVIZI INTEGRATI DI 

PADIGLIONE E LOGISTICA 

PARCO AUTOMEZZI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
SERVIZIO TRASPORTO MALATI PIENO SERVIZIO Infermieri 3 3 2 1 

SERVIZIO TRASPORTO MALATI CONTINGENTE  Personale di supporto 5 5 3 1 

SERVIZIO TRASPORTO MALATI PIENO SERVIZIO Autisti 3 3 2 1 

SIP CLINICHE CHIRURGICHE PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Tutte le qualifiche   

  
SIP CLINICHE MEDICHE PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Tutte le qualifiche   

  
SIP CTO PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Tutte le qualifiche    

 
SIP DEAS RADIOTERAPIA E OCULISTICA (Pad DEAS) PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Tutte le qualifiche    

 
SIP DEAS RADIOTERAPIA E OCULISTICA (Pad Radioterapia) PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Tutte le qualifiche   

  
SIP MATERNITA' PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Tutte le qualifiche   

  
SIP PIASTRA DEI SERVIZI PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Tutte le qualifiche   

  
SIP SAN LUCA PUO’ ADERIRE TUTTO IL PERSONALE Tutte le qualifiche   

  
TRAM CONTINGENTE Personale di supporto 3 3 3 1 
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DIRETTORE SANITARIO 
AREA IGIENE E 

ORGANIZZAZIONE OSPEDALIERA 

CRAOT CONTINGENTE Infermieri 1 1 1   
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Contingenti minimi essenziali del personale del Comparto sanità DPTS 

DIPARTIMENTO ADO/LINEA PRODUTTIVA/AREA SOD/UO/AAA   QUALIFICA CONTINGENTI 

FASCIA ORARIA 

MATTUTINA 

CONTINGENTI 

FASCIA ORARIA 

POMERIDIANA 

CONTINGENTI 

FASCIA ORARIA 

NOTTURNA 

CONTINGE

NTI 

REPERIBILE 

FASCIA 

ORARIA 

NOTTURNA 

DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI TECNICO 

SANITARIE E DELLA 

RIABILITAZIONE 

  UOC PROGRAMMAZIONE GOVERNO E MONITORAGGIO 

PROCESSI TECNICO SANITARI E DELLA RIABILITAZIONE 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   
        

PIATTAFORMA DIAGNOSTICA PER IMMAGINI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
PIATTAFORMA DIAGNOSTICA DI LABORATORIO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
PIATTAFORMA DI FISIOTERAPIA E RIABILITAZIONE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

PIATTAFORME SERVIZI 

FISIOTERAPIA  

DIETETICA E NUTRIZIONE SERVIZIO DI DIETETICA CONTINGENTE DIETISTA 3       

RIABILITAZIONE FUNZIONALE 

ORTOTTICA - ASSISTENZA OFTALMOLOGICA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

SERVIZIO DI FISIOTERAPIA E RIABILITAZIONE 

INTERDIPARTIMENTALE 

CONTINGENTE FISIOTERAPISTA 
2       

SERVIZIO DI RIABILITAZIONE DEL MEDULLOLESO CONTINGENTE FISIOTERAPISTA 4       

SERVIZIO DI RIABILITAZIONE ORTO-NEUROMOTORIA CONTINGENTE FISIOTERAPISTA 3       

SERVIZIO FISIOT.RIAB.CARDIOGERIATR. CONTINGENTE FISIOTERAPISTA 1       

SERVIZIO DI RIABILITAZIONE NELLE AREE INTENSIVE CONTINGENTE FISIOTERAPISTA 4       

PIATTAFORME SERVIZI 

DIAGNOSTICI DI 

LABORATORIO 

DIAGNOSTICA DI LABORATORIO 

CENTRO RICERCA ED INNOVAZ. 

MALAT.MIELOPROFILERATIVE (CRIMM) 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   
        

DIAGNOSTICA GENETICA-2234 
REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO TECNICO DI 

LABORATORIO 
1 1   1 

TSLB TRASFUSIONALE 
CONTINGENTE E REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN 

SERVIZIO ATTIVO 

TECNICO DI 

LABORATORIO 
3 2 1 1 

LAB.TMO E BANCA CORDONE OMBELICALE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO A CRR TUMORI ENDOCRINI EREDITARI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO B CRR TUMORI ENDOCRINI EREDITARI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO CENTRO CONSERVAZIONE TESSUTO OSSEO - 

BANCA REGIONALE 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   
        

LABORATORIO CRIOCONSERVAZIONE DEL LIQUIDO 

SEMINALE 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   
        

LABORATORIO DEL CUORE E DEI VASI A PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO DEL CUORE E DEI VASI B PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO DI ENDOCRINOLOGIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           
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LABORATORIO DI GENETICA MEDICA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO DIAGNOSTICA ISTOPATOLOGICA (TSLB) 
REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO TECNICO DI 

LABORATORIO 2 2   2 

LABORATORIO DIAGNOSTICA ISTOPATOLOGICA 

(Infermiere) 

CONTINGENTE INFERMIERE 
1       

LABORATORIO EMATOLOGIA B PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO GASTROENTEROLOGICO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO GENERALE (escluso CORELAB) PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO GENERALE (CORELAB) 
CONTINGENTE TECNICO DI 

LABORATORIO 4 2 2 1 

LABORATORIO IMMUNOALLERGOLOGIA A PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO IMMUNOALLERGOLOGIA B PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO MALATTIE EMORRAGICHE E DELLA 

COAGULAZIONE 

PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE   
        

LABORATORIO MEDICINA INTERNA ED EPATOLOGIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO NEUROGENETICA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO P.M.A. PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

LABORATORIO REUMATOLOGIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA 
CONTINGENTE TECNICO DI 

LABORATORIO 
2 2 2   

SALA SETTORIA E ISTOLOGIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

SERVIZIO DIAGNOSTICA AUTOPTICA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

SICUREZZA E QUALITA' LABORATORI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

PIATTAFORME SERVIZI 

DIAGNOSTICI PER IMMAGINI 
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 

APPLICAZIONI RADIOTERAPICHE (TSRM) CONTINGENTE TECNICO DI 

RADIOLOGIA 
11 10     

APPLICAZIONI RADIOTERAPICHE (Personale tecnico di 

supporto (OSS/OTA etc) 

CONTINGENTE OSS 
2 2     

INFERMIERI DIAGNOSTICA RADIOLOGICA 
CONTINGENTE E REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN 

SERVIZIO ATTIVO 

INFERMIERE 
2 3 1 1 

MEDICINA NUCLEARE PIASTRA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

OSS DIAGNOSTICA RADIOLOGICA CONTINGENTE OSS 4 4 2   

TSRM DIAGNOSTICA RADIOLOGICA E/U CONTINGENTE TECNICO DI 

RADIOLOGIA 7 7 5   

TSRM DIAGNOSTICA RADIOLOGICA SPECIALISTICA (TSRM) 
CONTINGENTE E REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN 

SERVIZIO ATTIVO 

TECNICO DI 

RADIOLOGIA 4 4   4 

TSRM INTERVENTISTICA 
CONTINGENTE E REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN 

SERVIZIO ATTIVO 

TECNICO DI 

RADIOLOGIA 3 3 1 2 

AMBULATORIO DI NEUROFISIOPATOLOGIA A REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN SERVIZIO ATTIVO TECNICO DI 

NEUROFISIOPATOLOGI

A 
1 1   1 
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SERVIZIO TECNICO DI FISIOPATOLOGIA 

CARDICIRCOLATORIA 

CONTINGENTE E REPERIBILI DIURNI FESTIVI IN 

SERVIZIO ATTIVO 

TECNICO  PERFUSIONE 

CARDIOCIRCOLATORIA 2 2 1 1 

AMBULATORIO DI AUDIOMETRIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE           

 
 

Contingenti minimi essenziali del personale del Comparto sanità - Strutture di Supporto 

DIPARTIMENTO 
ADO/LINEA 

PRODUTTIVA/AREA 
SOD/UO/AAA   

CONTINGENTI 

FASCIA ORARIA 

MATTUTINA 

CONTINGENTI 

FASCIA ORARIA 

POMERIDIANA 

CONTINGENTI 

FASCIA ORARIA 

NOTTURNA 

CONTINGENTI 

REPERIBILE 

DIRETTORE 

AMMINISTRATIVO 

AREA AMMINISTRATIVA 

AFFARI GENERALI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

ATTIVITA' AMMINISTRATIVA A SUPPORTO delle ATTIVITA' SANITARIE      

(Ufficio nascite presso pad. Maternità) 
CONTINGENTE 1       

CONTABILITA' GENERALE E FINANZA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

PATRIMONIO E GARE A GESTIONE AZIENDALE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

SERVIZI ESTERNALIZZATI  PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

AREA TECNICA 

GESTIONE CONDUZIONE E MANUTENZIONE IMMOBILI                     

(ASSISTENTE TECNICO) 
CONTINGENTE 2 1   SI 

GESTIONE CONDUZIONE E MANUTENZIONE IMMOBILI                         

(OPERATORI CALL CENTER) 
CONTINGENTE 1 1 1   

PROGETTAZIONE CONTINGENTE       SI 

INNOVAZIONE TECNOLOGICA PER L'EFFICIENTAMENTO ENERGETICO E LA 

SOSTENIBILITA' AMBIENTALE (In.T:E:S:A) 
CONTINGENTE       SI 

SVILUPPO INVESTIMENTI CONTINGENTE       SI 

MOBILITA' E SICUREZZA DI SITO OSPEDALIERO CONTINGENTE       SI 

REALIZZAZIONI CONTINGENTE       SI 

DIRETTORE SANITARIO 

AREA IGIENE E 

ORGANIZZAZIONE 

OSPEDALIERA 

CRAOT PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE      

FISICA SANITARIA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

IGIENE ED ORGANIZZAZIONE OSPEDALIERA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

MEDICINA DEL LAVORO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

MEDICINA LEGALE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         
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MONITORAGGIO APPROPRIATEZZA STANDARD QUALITATIVI IGENICO 

SANITARI, STRUTTURALI, TECNOLOGICI ED ORGANIZZATIVI 
PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

PSICHIATRIA FORENSE E CRIMINOLOGIA CLINICA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

TOSSICOLOGIA FORENSE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

AREA MANAGEMENT 

ATTIVITA' SANITARIE 

DIREZIONE OPERATIVA      

GOVERNO DEI PERCORSI OUTPATIENT PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

INTEGRAZIONE ED INNOVAZIONE DEI PROCESSI SANITARI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

MONITORAGGIO PERFORMANCE SANITARIE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

AREA POLITICHE DEL 

FARMACO 

FARMACEUTICA OSPEDALIERA E POLITICHE DEL FARMACO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

FARMACEUTICA OSPEDALIERA E POLITICHE DEL FARMACO GALENICA 

CL/TRADIZ -  

CONTINGENTE Infermieri e TSLB 7 

      
FARMACEUTICA OSPEDALIERA E POLITICHE DEL FARMACO GALENICA 

CL/TRADIZ -  

CONTINGENTE Personale di 

supporto 
1 

      
FARMACOLOGIA  PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE AZIENDALE 

ADDETTO STAMPA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

AFFARI LEGALI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

CLINICAL TRIAL CENTER AOUC  PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

COMITATO ETICO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

CONTROLLI INTERNI INTEGRATI GESTIONE SINISTRI E RAPPORTI 

ASSICURATIVI 
PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' TRASFUSIONALI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

SEGRETERIA D.G.-D.S.-D.A. PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

MEDICO COMPETENTE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

SPP PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

STAFF DIREZIONE 

AZIENDALE 

AREA INNOVAZIONE 

CONTROLLO E QUALITA' 

ACCREDITAMENTO, QUALITA' E RISK MANAGEMENT PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

CONTROLLO DIREZIONALE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

INFORMATIZZAZIONE DEI PROCESSI SANITARI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

INNOVAZIONE TECNOLOGICA NELLE ATTIVITA' CLINICO ASSISTENZIALI CONTINGENTE – servizio RISPACS  1 1   SI 1 

INVESTIMENTI TECNOLOGICI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE     

SVILUPPO E GESTIONE TECNOLOGIE INNOVATIVE PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

AREA RELAZIONE DI LAVORO 

E COMUNICAZIONE  

POLITICHE E FORMAZIONE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

GESTIONE ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE E AREA A PAGAMENTO PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

COMUNICAZIONE (attività di centralino settore Info Urp diurna feriale) CONTINGENTE 1 1     

STAFF DIREZIONE AZIENDALE 

CENTRO REGIONALE GESTIONE RISCHIO CLINICO  PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE         

CLINICA DELLE ORGANIZZAZIONI - CENTRO REGIONALE CRITICITA' 

RELAZIONALI 
PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE     

LABORATORIO STUDIO E RICERCA PUO' ADERIRE TUTTO IL PERSONALE     
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Al verificarsi di condizioni di eccezionalità e urgenza, come ad esempio quella determinata dall’emergenza pandemica da Covid-19, per le necessarie modifiche 

organizzative specifiche relative all’istituzione di nuovi servizi e/o al potenziamento di quelli già in essere, i servizi classificati di “assistenza sanitaria d’urgenza” 

dovranno essere garantiti con i contingenti di personale normalmente impiegato durante il turno in cui viene effettuato lo sciopero, secondo quanto disposto dagli 

accordi nazionali (art. 3 comma 3 degli accordi nazionali del 20, 25 e 26 settembre 2001). 

  

La partecipazione all'assemblea sindacale degli operatori che ne manifestino l’intenzione deve essere sempre garantita, a condizione che non si creino disservizi o 

sospensioni di attività programmate. 

  

* Le SOD/UO/AAA in rosso sono al momento non operative 
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