= ‘\\1_\0 C’L g
Azienda 9% N3 % Seitae
Ospedaliero SCHEDA DI VALUTAZIONE PER L'AMMISSIONE AL~ v’ i -

Universitaria SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 2025
Careggi
Selettore:
Cognome: ............. Nome: ....oovvvvvinininnnnns
Data dinascita : .............. Luogodinascita: ................
Indirizzo ................... Luogo diresidenza ..................
Rapporto con I’Ente che realizza il progetto: ...........ocoveveiienens Denominazione Ente: .........cocooiiiiiiiinine...
Selettore:
Cognome: ............. Nome: ....ovvevvininennnnns
Data dinascita: .............. Luogodinascita: ................
Indirizzo ................... Luogo diresidenza ..................
Rapporto con I’Ente che realizza il progetto: ............cocvveiiinens Denominazione Ente: .........cocoviiiiiiiinine...
Selettore:
Cognome: ............. Nome: ....ovvvvvininennnnns
Datadinascita : .............. Luogodinascita: ................
Indirizzo ................... Luogo diresidenza ..................
Rapporto con I’Ente che realizza il progetto: ...........ccocveviiienens Denominazione Ente: .........cocooiiiiiiiininn...
Progetto:

Denominazione Progetto:

Soggetto titolare del Progetto: Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi
Sede di realizzazione:

Numero posti previsti dal Progetto nella sede di realizzazione:

Candidato/a:

Cognome: Nome:

Luogo di nascita: Data di nascita:
Indirizzo: Luogo di residenza

Data di presentazione della domanda di partecipazione al concorso cui si riferisce la selezione:

Fattori di valutazione approfonditi durante il colloquio e loro intensita

Punteggio
Fattori di valutazione (max.6
punti)

Motivazioni generali per la partecipazione a progetti di Servizio Civile

Conoscenza del progetto scelto

Condivisione degli obiettivi perseguiti dal progetto

Caratteristiche personali qualificanti ai fini della realizzazione del progetto

Disponibilita del candidato conforme alle esigenze di servizio (es. orario, turni)

Interesse del candidato per la formazione prevista e per I'acquisizione di eventualita abilita e professionalita

Particolari capacita relazionali e qualita umane possedute dal candidato

Capacita di lavoro di gruppo

Altre capacita acquisite in pregresse esperienze

Correttezza, chiarezza e sinteticita dell’esposizione

Valutazione complessiva

Luogo e data Firenze,
Firma Responsabile della selezione

Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi - Sede legale: largo Brambilla, 3 - 50134 FIRENZE
C.F. e P.I.: 04612750481 - tel. 055 794.111 (centralino)
aouc@aou-careggi.toscana.it - aoucareggi@pec.it - www.aou-careggi.toscana.it
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