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Informazioni personali 
 

Cognome /Nome Guarducci Silvia 

E-mail  

Cittadinanza Italiana 

  
  

Esperienza professionale 
 

Dal 09/03/2026 ad oggi 

Dal 14/06/2024 al 08/03/2026 
 

Dal 01/05/2024 al 08/03/2026 

 

Dal 01/05/2024 al 08/03/2026 

 

Dal 15/06/2022 al 30/06/2024 

Nomina Direttore Sanitario Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi 

Nomina Vice Direttore Sanitario Aziendale, Azienda USL Toscana Centro  
 

Direttore SOC Semplificazione e modelli organizzativi dei percorsi di cura 

 

Direttore dello Staff Direzione Sanitaria Azienda USL Toscana Centro 

 

Direttore della Struttura Organizzativa Complessa “Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero Empoli” 
Azienda USL Toscana Centro 
 

Dal 01/05/2021 30/06/2024 Direttore ad interim SOS Direzione Sanitaria di presidio Ospedaliero San Miniato e Fucecchio, 
Azienda USL Toscana Centro 
 

Dal 01/02/2020 30/06/2024 Direttore SOS Direzione Sanitaria di presidio Ospedaliero San Giuseppe, Empoli, Azienda USL 
Toscana Centro 
 

Dal 13/112019 al 01/02/2020 Dirigente Medico di Direzione Medica Presidio Ospedaliero San Giuseppe, Empoli AUSL Toscana 
Centro 

 

Dal 24/10/2018 al 23/10/2019 Dirigente Medico nella disciplina Direzione Medica di presidio Ospedaliero distacco in Regione 
Toscana Settore Qualità dei Servizi e Reti Cliniche 
 

dal 09/01/2017 al 13/11/2017  Dirigente Medico in Staff al Dipartimento Rete Sanitaria Territoriale (4gg/sett.), Staff Direzione 
Sanitaria AUSL Toscana Centro (restanti giorni) 
 

dal 01/07/2015 al 09/01/2017 

 

Dirigente Medico assegnato alla Direzione Sanitaria Aziendale Azienda USL Toscana Centro, Piazza 
S. Maria Nuova, 1 Firenze 

Dal 20/10/2014 al 01/07/2015 Dirigente Medico nella disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero assegnato all’Ospedale 
Santa Maria Annunziata (FI) e referente Ospedale Serristori (FI) 
 

dal 01/04/2014 al 30/11/2014 Direttore Sanitario Poliambulatori Misericordia Tavarnelle Val di Pesa (Firenze) 

dal 01/11/2013 al 30/04/2014   Incarico a tempo determinato Attività Oraria Programmata nell'Azienda Sanitaria 10 Firenze 

Dal 01/04//2013 al 30/04/2014 Incarico a tempo indeterminato nel servizio di Continuità Assistenziale per 24 ore settimanali 
dell’Azienda 10 di Firenze 

Dal 2004 al 2008 attività di sostituzioni di medici di medicina generale e Continuità Assistenziale. Incarico a tempo 
indeterminato nel servizio di Continuità Assistenziale per 24 ore Azienda Sanitaria 10 Firenze 
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Istruzione e formazione  

2024-2025 
 

 
 

2023-    

Corso di Formazione Manageriale PNRR “Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e 
manageriali del personale del sistema sanitario: corso di formazione manageriale (PNRR - M6 C2.2 
c)” Scuola Universitaria Superiore Sant’Anna di Pisa. Settembre 2024- maggio 2025 
 
Corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa e aspiranti direttori sanitari - 
XXXI edizione, Scuola Universitaria Superiore Sant’Anna di Pisa. Gennaio-settembre 2023 
 

a.a. 2017- 2018 Master universitario di II livello in Lean Healthcare Management dell'Università degli Studi di Siena. 
con tesi Flusso dei pazienti da PS verso le medicine: da push a pull(110/110)  

04/04/2013 Specializzazione in Medicina Preventiva, Università degli Studi di Firenze 70/70) tesi dal titolo 
Differenze nella gestione dei germi multiresistenti nelle Aziende Sanitarie Toscane 

07/12/2006 Diploma di Formazione Specifica in Medicina Generale 

Dicembre 2003 Abilitazione alla professione di Medico Chirurgo 

16/10/2003 Laurea in Medicina e Chirurgia presso Università degli Studi di Firenze, tesi dal titolo Meccanismi 
patogenetici della psicopatologia associata all’infezione da virus dell’epatite C, ruolo delle 
modificazioni del sistema triptofano-chinurenina (110/110 e lode) 

1997 Diploma di maturità classica presso il Liceo Classico Michelangiolo di Firenze (52/60) 

Tirocini durante la 
specializzazione in Igiene e 

medicina Preventiva 

12 mesi in Direzione Sanitaria di Presidio presso l'Ospedale San Giovanni di Dio 
6 mesi in Regione Toscana Area Coordinamento Sanità 
6 mesi Azienda Sanitaria Firenze, Coordinamento attività consultoriali 
6 mesi Igiene e Sanità Pubblica USL 11 Empoli 

  

  

Partecipazione a consigli, 
comitati e membership  

 

  

Dal 21/07/2022 ad oggi Membro di delegazione Trattante di Parte pubblica a abilitata alla contrattazione collettiva integrativa e 
a tutti i livelli in cui è articolato il sistema delle relazioni sindacali in sede aziendale per tutte le aree 
contrattuali Azienda USL Toscana Centro 

2016-ad oggi Vicepresidente direttivo Associazione Nazionale Medici Direzione Ospedaliera sezione Regione 
Toscana 

2019 Membro Team AID: DGRT 1439/2018 : costituzione del Team AID Aziendale e dei Team di Presidio 
(Team AID di Stewardship integrata Antimicrobica, prevenzione e controllo Infezioni,Diagnostica) 
Delibera n.460 del 22-03-2019 

2017 Membro del Comitato Aziendale ex art.23 ACN per la Pediatria di famiglia Delibera DG 144 31.1.2017 

Membro Comitato Aziendale ex art. 23 Accordo Collettivo Nazionale per la Medicina Generale, 
Delibera dG n. 1127 27-07-2017 

 

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua Italiano 
  

Altra(e) lingua(e) Inglese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale Produzione 

Lingua  buono eccellente buono buono buono 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

Capacità e competenze relazionali Capacità di pianificazione, organizzazione e coordinamento di gruppi di lavoro, capacità di 
integrazione in ambienti e gruppi di lavoro. Capacità di empatia e di ascolto, di ricerca e di 
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comunicazione di informazioni. Stile di leadership partecipativa. Capacità di guida al cambiamento. 

Capacità e competenze 
organizzative 

Capacità di programmazione e problem solving e problem setting. Capacità di direzione e 
coordinamento acquisite nell’esperienza di direzione. Orientamento all’innovazione dei modelli 
organizzativi e tecnologica, all’informatizzazione, alla dematerializzazione. Consapevolezza 
organizzativa e senso di appartenenza all’organizzazione. 
Capacità di adattamento e resilienza. 
 
Gli incarichi ricoperti e i percorsi formativi mi hanno permesso di sviluppare e migliorare le 
competenze sul programmare, promuovere, organizzare e coordinare le attività sanitarie sia 
trasversali a livello aziendale che specifiche di presidi ospedalieri assicurandone le condizioni per il 
corretto svolgimento delle attività assistenziali, e all'interno degli stessi, l’osservanza e l’applicazione 
delle norme, leggi e regolamenti, sia nazionali che regionali.  
L’esperienza e la formazione mi hanno permesso inoltre si pianificare e sperimentare nuovi modelli 
organizzativi e tecniche di innovazione, semplificazione e guida al cambiamento. 
L’esperienza maturata nelle varie strutture mi permette di promuovere attività di pianificazione, 
progettazione e riqualificazione. 
Nel corso degli anni ho inoltre potuto sviluppare le competenze di facilitatore del rischio clinico per la 
Qualità e Sicurezza delle Cure, con la realizzazione di azioni proattive e preventive, di organizzazione 
e gestione di audit per il miglioramento della qualità delle cure. 
La frequentazione del Master Lean Health Care Mangement mi ha permesso di apprendere e 
applicare nella pratica i concetti di Lean management, Operations management e Project 
management al fine guidare all’interno della mia azienda processi di miglioramento continuo e dei 
processi a valore. 
Il corso per Direttore Struttura Complessa mi ha permesso di costruire linguaggi e pratiche comuni tra 
i professionisti,  sviluppare capacità di gestione del cambiamento in azienda; sviluppare le 
competenze per esercitare il ruolo di direzione di struttura; conoscere e utilizzare strumenti e metodi di 
gestione e sviluppo del personale; acquisire il lessico e gli strumenti fondamentali per la 
comprensione e la gestione del contesto organizzativo con riferimento al ruolo del Direttore di 
Struttura Complessa. 
L’esperienza del corso di Formazione Manageriale PNRR mi ha permesso di sviluppare ulteriori 
competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali.  
 
L’esperienza nei primi anni di carriera nello staff sanitario della Direzione Sanitaria Aziendale della 
USL Toscana Centro mi ha permesso di consolidare la conoscenza del territorio aziendale e di tutte le 
strutture di degenza presenti sia pubbliche che private convenzionate.  
L’esperienza nello Staff della Rete Territoriale mi ha permesso di approfondire lo stretto legame e 
l'integrazione fra ospedale e territorio e di maturare competenze nella gestione dei rapporti con i 
Medici di medicina Generale, Pediatri di Famiglia e Specialisti ambulatoriali e nella corretta 
applicazione degli istituti contrattuali nazionali, regionali ed aziendali integrativi. 
 
Durante l'emergenza pandemica ho attivamente riorganizzato l'assistenza ospedaliera con la 
creazione di posti letto di degenza ordinaria, di area critica e di low-care per pazienti Covid.  
L'emergenza, con i continui cambiamenti, anche normativi, mi ha permesso di approfondire la 
padronanza e l'applicazione pratica della normativa e di sviluppare capacità di problem solving, per far 
fronte alle criticità intercorrenti, incrementando anche capacità di adattamento e resilienza. 
 
Nel corso degli ultimi anni ho anche acquisito capacità di gestione del personale a me afferente e 
come membro di delegazione Trattante di Parte pubblica a abilitata alla contrattazione collettiva 
integrativa e a tutti i livelli in cui è articolato il sistema delle relazioni sindacali in sede aziendale per 
tutte le aree contrattuali. 
 
L’esperienza come vice direttore sanitario aziendale mi ha permesso ulteriormente di sviluppare 
ambiti e competenze trasversali, a livello di programmazione sanitaria e di gestione organizzativa 
aziendale e come Direttore dello Staff delle Direzione Sanitaria di gestire un dipartimento Sanitario 
con funzioni dalla Medicina Legale, all’Health Techology Assestment, Alla Qualità e Sicurezza delle 
Cure, ai percorsi di cura con particolare riguardo alle innovazioni. 

Capacità e competenze 
professionali 

Realizzazione di progetti di miglioramento organizzativo, semplificazione e innovazione dei modelli di 
cura e di riduzione della variabilità nelle strutture organizzative e nei comportamenti clinici.  
Supporto al miglioramento dell’adesione agli screening, alla realizzazione di progetti per il 
miglioramento delle liste di attesa. 
Riorganizzazione e programmazione delle attività consultoriali, partecipazione alle funzioni di Health 
Technology Assestment, alle attività di etica nella clinica e sperimentazioni. Riorganizzazione delle 
attività di medicina legale, implementazione del sistema di qualità e sicurezza delle cure, prevenzione 
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delle attività di infezioni correlate all’assistenza, di gestione e programmazione della documentazione 
sanitaria e governo clinico. 
Coordinatore del tavolo per la prevenzione delle aggressioni agli operatori sanitari aziendale 

Collaborazione alla realizzazione di progetti di ristrutturazione e riorganizzazione ospedaliera 
Collaborazione alla creazione di reti cliniche interaziendali 

 
Competenze come membro di delegazione Trattante di Parte pubblica a abilitata alla contrattazione 
collettiva integrativa e a tutti i livelli in cui è articolato il sistema delle relazioni sindacali in sede 
aziendale per tutte le aree contrattuali. 
 

 Gestione, organizzazione e contributo nella redazione di documenti strategici aziendali quali: 
- Relazione Sanitaria Aziendale 2023 e 2024 
- Relazione performance 
- Relazione Bilancio 

Programmazione, promozione, organizzazione e coordinamento delle attività Ospedaliere  

Direzione tecnica complessiva delle attività erogate dalle strutture Ospedaliere al fine di assicurare la 
continuità ed il collegamento tra le diverse componenti professionali e, in particolare, tra le esigenze 
clinico assistenziali e quelle amministrativo gestionali 

Vigilanza e facilitazione sull’applicazione delle norme, leggi e regolamenti, sia nazionali che regionali 
e sulla corretta compilazione e gestione della documentazione sanitaria 

Vigilanza sul rispetto della riservatezza dei dati sanitari (privacy) 

Cura degli aspetti igienico-sanitari ospedalieri, con particolare attenzione: il ciclo dei rifiuti; la 
ristorazione; le attività connesse alla sanificazione, disinfezione e sterilizzazione; 

Collaborazione con i Direttori di Dipartimento, per la cura dell’utilizzo corretto di strumenti e 
metodologie utili al miglioramento della qualità dei servizi erogati con la promozione di specifici 
percorsi e processi inter-dipartimentali e/o intraospedalieri con la funzione di coordinamento di progetti 
interdipartimentali (con la condivisione degli obiettivi, il coordinamento tra le varie funzioni gestionali e 
professionali coinvolte, la corretta gestione dei percorsi infra- ed inter-dipartimentali e con il territorio, 
l’utilizzo integrato ed armonizzato delle risorse). 

Supporto al raggiungimento degli obiettivi aziendali sulla base degli indirizzi della Direzione Aziendale, 
assicurando la continuità assistenziale con i servizi territoriali. 

Perseguimento del corretto uso delle risorse disponibili e definite nella programmazione aziendale 

Collaborazione al governo complessivo della tutela della sicurezza e salute sui luoghi di lavoro e dei 
lavoratori in qualità di dirigente delegato, avvalendosi di apposito budget e della collaborazione delle 
altre componenti del sistema di gestione sicurezza e salute aziendale 

Applicazione della normativa e dei protocolli aziendali in tema di infezioni ospedaliere 

Vigilanza sui requisiti strutturali e di sicurezza degli edifici 

Garanzia la gestione degli aspetti gestionali riferiti all’attività libero professionale svolta all’interno dei 
Presidi  

Collaborazione alla definizione del piano aziendale di formazione 

Valutazioni tecnico-sanitarie ed organizzative sull'acquisizione ed utilizzo delle attrezzature di diagnosi 
e cura e di arredi sanitari 

Controllo e valutazione dell’attività svolta nel presidio in termini di tipologia, quantità, qualità, 
appropriatezza, in relazione ai bisogni del territorio e in riferimento all’accessibilità e alla responsabilità 
di assicurare il percorso assistenziale, in particolare: 

- collaborazione alle attività delle strutture di staff competenti in tema di rischio clinico e della sicurezza del 
paziente  

- valutazione dell'appropriatezza delle prestazioni sanitarie erogate dal Presidio Ospedaliero  

- collaborazione attiva all'implementazione del sistema informativo ospedaliero 

- riscontro, per tramite dell'URP, alle segnalazioni e reclami inoltrati dai cittadini/utenti 

- rapporti con le Autorità giudiziarie e con le Autorità territorialmente competenti; 

- collaborazione con la farmacia ospedaliera: sia nelle attività di verifica sulla richiesta, acquisizione, 
conservazione e somministrazione dei farmaci; che nel controllo della spesa farmaceutica;  

- gestione della documentazione sanitaria, vigilanza sulla tenuta degli archivi clinici, sovrintendenza al rilascio di 
copia della documentazione sanitaria agli aventi diritto, inoltro ai competenti organi le denunce obbligatorie  

Collaborazione con il coordinamento trapianti nelle fasi di selezione dell’idoneità del paziente, 
counseling con i familiari e partecipazione attiva alle Commissioni Accertamento Morte Cerebrale 
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Riorganizzazione delle attività ospedaliere correlate con l'emergenza pandemica COVID: 

- redazione dei piani di riconversione dei posti letto in seguito all'emergenza pandemica 

- organizzazione della campagna vaccinale COVID per il personale sanitario e la popolazione fragile 

- collaborazione all'Organizzazione dell'HUB vaccinale  

- organizzazione Gruppo Intervento Rapido Ospedale Territorio(GIROT)  

 
 

  

  

Capacità e competenze 
informatiche 

Uso corrente di software di word processing, fogli di calcolo, presentazioni, organigrammi e 
diagrammi, strumenti di navigazione internet, gestione e-mail, grafica, video, piattaforme blog. Buone 
conoscenze degli applicativi comunemente in uso nelle Aziende Sanitarie 

  

  

Patente B 
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Pubblicazioni in extenso 
 

 
 
Contributi alla redazione delle seguenti pubblicazioni: 

2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 

 

2022 

 Lean Healthcare Management: idee per una sanità più efficiente. 

Alessandro Agnetis, Ilaria Salvadori, Matteo Theodule Editors 

L’esperienza e i progetti del Master LHCM dell’Università di Siena, 2014–2024  
SxI – Springer for Innovation / SxI – Springer per l’Innovazione.  
Flusso dei pazienti dal Pronto Soccorso verso le medicine: da push a pull 
 
PIANO AREA VASTA CENTRO Documento di Programmazione Strategica triennale di Area Vasta 
2025-2027, 12 marzo 2025 
 

Verso una sanità che apprende. 
Project work e pratiche di innovazione nel Servizio Sanitario Toscano, acura di Manuela Furlan e 
Milena Vainieri. Edizioni ETS. 
Punti di Intervento Rapido della Azienda USL Toscana Centro: analisi di impatto, criticità, proposta di 
azioni di miglioramento. 

 

REPORT 2024, Scuola Superiore Sant’Anna, Istituto di Management, Laboratorio Management e 
Sanità. IL SISTEMA DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DELLA SANITÀ TOSCANA 

 

A rapid and cost-effective diagnostic algorithm for the detection of SARS-CoV-2 infection in the emergency area 
by     combining highly sensitive antigenic test and RT-PCR 

Sara Salvettia, Federica Lavinia, Nico Rosi, Simone Vanni, Luca Masotti, Roberto Tarquini, Silvia Guarducci, 
Gian Maria Rossolini, Iolanda Montenora 

Diagnostic Microbiology and Infectious Disease 103 (2022) 115727 
 

Progetto Presa in carico Precoce (pcp) Ospedale San Giuseppe 

Silvia Guarducci, Luca Masotti, Roberto Tarquini, Simone Vanni, Loriana Meini, Elisabetta Daini, Moira Bonfanti, 
Cinzia Burgassi, Federico Manzi, Giuseppe Carello, Valentina Barletta, Vanessa Verniani 
L’Ospedale numero 4, ottobre-dicembre 2022 

2015 Budget impact analysis of universal rotavirus vaccination in the Local Health Unit 11 Empoli, Tuscany, Italy  

S. Guarducci, C. Lorini, M. Balli, M. Donzellini, P. Filidei, E. Mugnaini, A. Silva, G. Mazzoni, G. Bonaccorsi, P. 
Bonanni, S. Boccalini 

J prev med hyg 2015; 56: E66-E71 E66 

2014 La frammentazione in sanità, Ospedale e territorio 

Alberto Appicciafuoco, Vega Ceccherini, Silvia Guarducci 

L’Ospedale numero 4, aprile-giugno 2014 

2013 Predictive factors associated with the acceptance of pandemic and seasonal influenza vaccination in health care 
workers and students in Tuscany, Central Italy. 

Bonaccorsi G, Lorini C, Santomauro F, Guarducci S, Pellegrino E, Puggelli F, Balli M, Bonanni P. 

Hum Vaccin Immunother. 2013 Aug 16;9(12). 

 

La prevenzione delle cadute in ospedale 

Silvia Guarducci, Vega Ceccherini, Antonella Alessandri, Sara Brugnoli, Giancarlo Brunetti, David Buccioni, Silvia 
Latini, Simone Naldini, Alberto Appicciafuoco 

Toscana medica numero 1 anno 2013 
 

Compilazione della cartella clinica nell’Ospedale San Giovanni di Dio Un esempio positivo nell’U.O. di Medicina 

Elettra Pellegrino,Antonella Alessandri,Alberto Appicciafuoco, Simone Naldini,Sara Brugnoli, Silvia 
Guarducci,Vega Ceccherini 

Toscana medica numero 5 anno 2013 
 

I vantaggi dell’hospice integrato nell’ospedale  

Silvia Guarducci, Elettra Pellegrino, Alberto Appicciafuoco, Antonella Alessandri, Sara Brugnoli, Andrea Bassetti, 
Rosalba Calderoni, Simone Naldini, Vega Ceccherini, Carlo Tempestini, Stefania di Miceli 
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Toscana medica numero 7 anno 2013  

  

2012 Diabetes screening in primary care: the PRE.DI.CO. study 

G. Bonaccorsi, S. Guarducci, E. Ruffoli, C. Lorini 

Annali di Igiene, Medicina Preventiva e di comunità volume 24 anno 2012 numero 6 

 

La diminuzione dei rifiuti infetti grazie alla programmazione. Corretta gestione dei rifiuti sanitari e raccolta 
differenziata 

Vega Ceccherini, Silvia Guarducci, Antonella Alessandri, Sara Brugnoli, Barbara Rosadoni, Lucilla Nozzoli, 
Simone Naldini, Alberto Appicciafuoco 

Toscana medica numero 9 anno 2012 

2010 Out flow DEA: nuove strategie aziendali 

A. Alessandri, A. Appicciafuoco, S. Brugnoli, E. Carucci; S. Guarducci, S. Naldini, A. Pizzi, V. Vinante 

L'Ospedale Numero 2 – 2010 
 

2009 Progetto della Azienda Sanitaria di Firenze per l’attuazione della Delibera della Regione Toscana sui modelli della 
Discharge Room e delle Agenzie per i Servizi per la continuità ospedale-territorio 

Antonella Alessandri, Simone Naldini, Sara Brugnoli, Silvia Guarducci, Maria Teresa Mechi 

1° classificato premio comunicazione orale, atti 35° congresso ANMDO Torino 27-30 Maggio 2009 

Pubblicazione L'Ospedale Numero 3/2009 
 

 

Abstract di poster e 
Comunicazioni 

 

 

2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 

 

 

 
 

 
 

  Un Modello di governance per la gestione delle liste di attesa: l’esperienza in ASL Toscana Centro 
Bassetti A., Borchi D, Franchi S., Gaetti G, Guarducci S., Guarracino A, Guida A, Nesi V. Roti L, Bonaccorsi G. 
50° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO QUALI “INTELLIGENZE” PER GOVERNARE L'EVOLUZIONE DEGLI 
OSPEDALI DEI PROSSIMI 50 ANNI, Torino, 7-8-9 Ottobre 2025 
 
Piano Aziendale per la riduzione della variabilità clinico-assistenziale: il progetto nella USL Toscana Centro 
Silvia Guarducci, Teresa Mechi, Sara Franchi, Elena Carucci, Rossella Lulli, Sara Bensi, Elena Lovicu, Roberta 
Caminiti, Giovanni Gaetti, Andrea Guida 
50° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO QUALI “INTELLIGENZE” PER GOVERNARE L'EVOLUZIONE DEGLI 
OSPEDALI DEI PROSSIMI 50 ANNI, Torino, 7-8-9 Ottobre 2025 
 
Il circolo virtuoso: motivare per migliorare 
Elena Carucci, Andrea Guida, Giovanni Gaetti, Sara Franchi, Paolo Zoppi, Marzia Paffetti, Silvia Guarducci, 
Lorenzo Roti 
I°Convegno annuale Network PREMs e PROMs Pisa, 13 Ottobre 2025 
 
Ascoltare per migliorare: il caso PIR e il rilancio PREMs in AUSL TC 
Giovanni Gaetti, Elena Carucci, Andrea Guida, Sara Franchi, Marzia Paffetti, Paolo Zoppi, Silvia Guarducci, 
Lorenzo Roti 
I°Convegno annuale Network PREMs e PROMs Pisa, 13 Ottobre 2025 
 
Analisi automatizzata dei PREMs testuali: applicazione del Natural Language Processing nell’Azienda USL 
Toscana Centro 
Andrea Guida, Giovanni Gaetti, Sara Franchi, Elena Carucci, Marzia Paffetti, Paolo Zoppi, Silvia Guarducci, 
Lorenzo Roti 
I°Convegno annuale Network PREMs e PROMs Pisa, 13 Ottobre 2025 
 
 

  Ruolo del medico di sanità pubblica nelle AA.SS.LL. Toscane 
ASSUNTA DE LUCA, SIMONA DEI, GIACOMO CORSINI, ANTONIO D’URSO, VALERIO MARI, MARIA LETIZIA 
CASANI, ROBERTO TURILLAZZI, MARIA GIOVANNA D’AMATO, SILVIA GUARDUCCI, DANIELE MANNELLI, 
RENZO BERTI, LUCILLA DI RENZO, SILVIA MEMMINI, FRANCESCO BELLOMO, ALESSIA PRATICÒ, 
GUGLIELMO BONACCORSI, CATERINA RIZZO, NICOLA NANTE 
57° Congresso Nazionale Società Italiana Igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (SItI) 
Palermo, 23-26 ottobre 2024 

 

http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/


 
  

Curriculum Vitae 

 

 

2023 

 
Area Medica di Ammissione, possibile risposta alle criticità dei PS: dati preliminari Ospedale San Giuseppe 
Empoli. 
Guarducci S, Masotti L, Schipani E, Murgida, Tarquini R, Meini L, Manzi F, Carello G, Barletta V, Morelli E, 
Baldacci S, Bonaccorsi G,  
48° Congresso Nazionale ANMDO 2023 
 

2022 
Progetto presa in carico precoce (pcp) ospedale San Giuseppe 
Silvia Guarducci, Luca Masotti, Roberto Tarquini, Simone Vanni, Loriana Meini, Elisabetta Daini, Moira Bonfanti, 
Cinzia Burgassi, Federico Manzi, Giuseppe Carello, Valentina Barletta, Vanessa Verniani 
47° Congresso Nazionale ANMDO 2022 

2021 
La Direzione Medica di Presidio e la prevenzione: l’esperienza della vaccinazione COVID-19 presso l’Ospedale 
San Giuseppe di Empoli  
Silvia Guarducci, Pietro Monaci, Valentina Barletta, Giuseppe Carello, Federico Manzi.  
46° Congresso Nazionale ANMDO 2021 
 
Impatto della epidemia di Covid-19 sull'attività chirurgica dell'Ospedale San Giuseppe di Empoli. 
Valentina Barletta, Pietro Monaci, Silvia Forni, Silvia Guarducci. 
46° Congresso Nazionale ANMDO 2021 
 
Progetto Presa in carico precoce (PCP) Ospedale San Giuseppe. 
Silvia Guarducci, Luca Masotti, Roberto Tarquini, Simone Vanni, Loriana Meini, Elisabett Daini, Moira Bonfanti, 
Cinzia Burgassi, Federico Manzi, Giuseppe Carello, Valentina Barletta, Banessa Veriniani. 
46° Congresso Nazionale ANMDO 2021 
 
PASS: Percorsi Assistenziali per Persone con Bisogni Speciali. 
Verniani Vanessa, Guarducci Silvia, Barletta Valentina, Manzi Federico, Carello Giuseppe,  
46° Congresso Nazionale ANMDO 2021 

2017 La riorganizzazione della specialistica ambulatoriale nell’Azienda USL Toscana Centro 

E. Sinisgalli, G. Bellagambi, L.Indiani, S.Guarducci, C. Capanni, E.Gori 

43° Congresso Nazionale ANMDO Firenze 25-27 ottobre 2017 

 

La creazione degli AIUTO Point oncologici nell’Azienda USL Toscana Centro 

Sinisgalli E, Guarducci S, Martella F, Mencucci M , Indiani L, Fioretto L 

43° Congresso Nazionale ANMDO  Firenze 25-27 ottobre 2017 
 

2016 Processo di unificazione dell’accesso al percorso chirurgico nella nuova Azienda USL Toscana Centro Guarducci 
S, Tattini L, Cortesi E, Corsini G, Pieri L 

42° Congresso Nazionale ANMDO • Bologna 12-14 ottobre 2016 
 

2015 MAXIEMERGENZE E CALAMITÀ NATURALI: ANAGRAFE PER LA TUTELA DEI SOGGETTI FRAGILI D. 
Paolini, M. Chellini, M. Donzellini, F. Pieralli, L. Pieri, S. Guarducci, L. Tattini, F. Landi, P. Bonanni, G. 
Bonaccorsi, G. Risaliti, G. Calzeroni   

41° Congresso Nazionale ANMDO • Parma 30 settembre - 2 ottobre 2015 
 

OPTIMUS: OPTIMIZED MUSCULO-SKELETAL CARE PATHWAYS D. Paolini, M. Chellini, M. Donzellini, F. 
Pieralli, L. Pieri, L. Tattini, S. Guarducci,P. Bonanni, G. Bonaccorsi, A. Mannoni  

41° Congresso Nazionale ANMDO • Parma 30 settembre - 2 ottobre 2015 
 
I VANTAGGI DEL MIGLIORAMENTO CONTINUO NELLA GESTIONE DEI RIFIUTI IN OSPEDALE L. Pieri, C. 
Barchielli, G. Bonaccorsi, P. Bonanni, M. Chellini, F. Ciraolo, M. Donzellini, S. Guarducci, C. Pacciani2, D. 
Paolini, F. Pieralli, L. Tattini   
41° Congresso Nazionale ANMDO • Parma 30 settembre - 2 ottobre 2015 
 
IMPLEMENTAZIONE DEL PROGETTO “CODICE ROSA” PRESSO L’AZIENDA SANITARIA ASL 10 DI 
FIRENZE M. Donzellini, G. Bonaccorsi, P. Bonanni, M. Chellini, V. Dubini, S. Guarducci, 
D. Paolini, F. Pieralli, L. Pieri, L. Tattini  
41° Congresso Nazionale ANMDO • Parma 30 settembre - 2 ottobre 2015 
 
LE DSPO NELL’AREA VASTA CENTRO DELLA TOSCANA: ANALISI DEI DIVERSI CONTESTI E PROPOSTE 
PER SVILUPPI FUTURI 
L. Tattini, S. Guarducci, F. Pieralli, M. Chellini, M. Donzellini, D. Paolini, L. Pieri O. Varone, P. Bonanni, G. 
Bonaccorsi, L. Di Renzo, G. Corsini, E. Cortesi, E. Lo Presti  
41° Congresso Nazionale ANMDO • Parma 30 settembre - 2 ottobre 2015 
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Analisi del contenzioso per responsabilità professionale nel quinquennio 2010-2014 nell’asl 3 Pistoia M. Chellini, 
P. Bucelli, L. Tattini, S. Guarducci, F. Pieralli, L. Pieri, M. Donzellini,D. Paolini, C. Dami, G. Garofalo, G. 
Bonaccorsi, P. Bonanni, R. Giannini  

41° Congresso Nazionale ANMDO • Parma 30 settembre - 2 ottobre 2015 

 

RIDUZIONE GIORNI DI DEGENZA E COSTI: I RISULTATI DEL PERCORSO PROTESI GINOCCHIO NEL P.O. 
SERRISTORI 

S. Guarducci, F. Cuccuini, M. Chellini, D. Paolini, F. Pieralli, M. Donzellini, L. Pieri, L.Tattini, F. Ciraolo  

41° Congresso Nazionale ANMDO • Parma 30 settembre - 2 ottobre 2015 

 

La degenza media può essere un indicatore della performance? Un’analisi della variabilità dei ricoveri in area 
medica. Pieri L, Bonaccorsi G, Bonanni P, Chellini M, Ciraolo ,. Donzellini M, Guarducci S, Paolini D, Pieralli F, 
Tattini L 

41° Congresso Nazionale ANMDO • Parma 30 settembre - 2 ottobre 2015 
 

GESTIONE DEL PAZIENTE PSICHIATRICO CON PATOLOGIA INTERNISTICA P.O. SANTA MARIA 
ANNUNZIATA (FI). M. Donzellini, G. Bonaccorsi, P. Bonanni, M. Chellini, F. Ciraolo, S. Guarducci, 

D. Paolini, F. Pieralli, L. Pieri, L. Tattini 

41° Congresso Nazionale ANMDO • Parma 30 settembre - 2 ottobre 2015 

 

2014 LA GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI SEMPLIFICATA DALL’ALFABETO  

O. Varone, F. Ciraolo, R. Rosseti, C. Pacciani, P. Capanni, S. Guarducci, M. Mencucci, C.Adamo, A. Barbieri  

40° Congresso Nazionale ANMDO - Napoli 15-17 ottobre 2014 

 

ACCESSO PERSONALE ESTERNO ALLE SALE OPERATORIE E ALLE SALE EMODINAMICHE Varone O., 
Ciraolo F., Guarducci S., Barbieri A., Adamo C.  

40° Congresso Nazionale ANMDO - Napoli 15-17 ottobre 2014 
 

2013 
La gestione della comunicazione del paziente infetto nell’ospedale San Giovanni di Dio di Firenze 
R. Calderoni, A. Alessandri, A.Appicciafuoco, A.Bassetti, G.Bonaccorsi, S.Brugnoli, S.Guarducci, L.Nozzoli, 
E.Pellegrino,F.Picca, L.Serpietri. 
Comunicazione orale atti 39° congresso ANMDO Roma 25-27 settembre 2013 
 

2012 
Sperimentazione delle Aree Funzionali multidisciplinari nell’attribuzione delle sale operatorie 
S. Guarducci, A. Alessandri, A. Appicciafuoco, S. Bianchi, G. Bonaccorsi, P. Bonanni, S. Brogi, S. Brugnoli, 
V.Ceccherini, N. Comodo, S.Mariottini, S. Naldini, G. Salvadorini, G. Travassi, L. Volpi 
Comunicazione orale atti 38° congresso ANMDO Torino 2-4 maggio 2012 L'Ospedale n°4/2012 
 
Realizzazione di un progetto di miglioramento nella gestione dei rifiuti ospedalieri 
S. Guarducci, A.Alessandri, A. Appicciafuoco, G. Bonaccorsi, P. Bonanni, S. Brugnoli, 
V. Ceccherini, N. Comodo, L. Nozzoli, S. Naldini, B. Rosadoni 
Poster atti 38° congresso ANMDO Torino 2-4 maggio 2012 L'Ospedale n°4/2012 
 
Perossido d’idrogeno e ioni argento per la bonifica delle acque contaminate da Legionella 
A.Alessandri, A. Appicciafuoco, G. Bonaccorsi, P. Bonanni, S. Brugnoli, V. Ceccherini, N. Comodo, S. Guarducci, 
S. Naldini, L. Nozzoli, B. Rosadoni 
Poster atti 38° congresso ANMDO Torino 2-4 maggio 2012 L'Ospedale n°4/2012 
 
Confronto tra la formazione del Direttore Sanitario di Presidio Ospedaliero Francese e Italiano 
A. Appicciafuoco, A. Alessandri, G.Bonaccorsi, P.Bonanni, S. Brugnoli, V. Ceccherini, N. Comodo, S.Guarducci, 
S.Hustache, S.Naldini 
atti 38° congresso ANMDO Torino 2-4 maggio 2012 L'Ospedale n°4/2012 
 
Il prelievo di sangue cordonale per uso autologo ed esportazione all’estero 
V. Ceccherini, A. Alessandri, G.Allodi, A. Appicciafuoco, G.Bonaccorsi, P. Bonanni, S. Brugnoli, N.Comodo, 
S.Guarducci, S. Naldini. 
atti 38° congresso ANMDO Torino 2-4 maggio 2012 L'Ospedale n°4/2012 
 

2011 
HACCP  lactarium Presidio Ospedaliero San Giovanni di Dio  ASL 10 Firenze 
E.Carucci, A.Alessandri, A. Appicciafuoco, G. Bonaccorsi, S. Brugnoli, S. Guarducci, S. Naldini, M. Pezzati, M. 
Raspini 
Poster  37° congresso ANMDO Bologna 2011 L'Ospedale n°3/2011 
 

http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/


 
  

Curriculum Vitae 

 

Procedura per una corretta gestione del flusso dei pazienti all’interno del Presidio Ospedaliero San Giovanni di 
Dio ASL 10 Firenze 
S. Guarducci, A.Alessandri, A. Appicciafuoco, G. Bonaccorsi, S. Brugnoli, E.Carucci, S. Naldini 
Poster 37° congresso ANMDO Bologna 2011 L'Ospedale n°3/2011 
 
Studio sulla qualità della compilazione della cartella clinica nel Presidio Ospedaliero San Giovanni di Dio ASL 10 
Firenze. A.Alessandri, A. Appicciafuoco, G. Bonaccorsi, S. Brugnoli,E.Carucci, S. Guarducci, S. Naldini, L. 
Nozzoli 
Comunicazione orale atti 37° congresso ANMDO  Bologna 2011  
 
Valutazione dell’attività del DEA della ASL 10 Firenze: analisi degli accessi ripetuti 
E. Carucci, A. Alessandri, A. Appicciafuoco, G. Bonaccorsi, S. Brugnoli, S. Guarducci, S. Naldini 
Comunicazione orale atti 37° congresso ANMDO Bologna 2011  
 
FLUSSO DEI PAZIENTI IN OSPEDALE: Analisi dei giorni persi per ritardi nelle dimissioni 
S. Guarducci; A. Alessandri; A. Appicciafuoco;  G.Bonaccorsi; S. Brugnoli; E. Carucci; L.Garofolini; S. Naldini 
Comunicazione orale atti 37° congresso ANMDO Bologna 2011  
 
Vaccinazione antinfluenzale negli operatori sanitari: risultati preliminari dell’Azienda 
Ospedaliero Universitaria di Careggi 
Puggelli F, Lorini C, Santomauro F, Balli M, Giannarelli S, Guarducci S, Martino G, Niccolai G, Pellegrino E, De 
Wet D, Bonanni P, Bonaccorsi G 
Poster Atti XII Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica, Roma, 12-15 ottobre 2011 
 
Influenza e vaccinazione, l’opinione degli operatori sanitari. 
Santomauro F, Puggelli F, Lorini C, Balli M, Giannarelli S, Guarducci S, Martino G, Niccolai G, Pellegrino E, De 
Wet D, Bonanni P, Bonaccorsi GPoster  
Atti XII Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica, Roma, 12-15 ottobre 2011 
 
Cluster di leucemie nel comune di Montopoli in Valdarno 
Petronio MG, Mugnaini E, Franchini M, Vigotti MA , Miligi, Bianchi F, Protti MA, Minniti C,  Scala Danila, Cavazza 
E, Balli M, Guarducci S 
Poster atti XXXV° CONGRESSO associazione italiana epidemiologia 2011 
 

2010 
Outsorcing kit chirurgici:  activity-based cost managment e capitolato 
V. Vinante, Alessandri;  A. Appicciafuoco;  S. Brugnoli; E. Carucci; S. Guarducci,  S. Naldini;   
Poster atti 36° congresso ANMDO Napoli 19-22 maggio 2010 
 
Il rischio diabetico nei cittadini della val di Cornia 
Guarducci S, Ruffoli E, Pagliacci D, Lorini C, Bonaccorsi G 
Poster atti 44°  congresso nazionale SITI Venezia  3-6 Ottobre 2010  
 

2009 
Classica dentro, musica e notizie in ospedale sul filo della radio 
Antonella Alessandri, Simone Naldini, Sara Brugnoli, Silvia Guarducci 
Poster Atti 35° Congresso ANMDO Torino 27-30 maggio 2009 
 
Progetto disabilità intellettiva 
Antonella Alessandri,Simone Naldini, Sara Brugnoli, Luisa Garofolini ,Silvia Guarducci, 
Poster Atti 35° Congresso ANMDO Torino 27-30 maggio 2009 
 
L’Housekeeper: una nuova figura professionale 
Antonella Alessandri,Vincenza Fusari, Simone Naldini, Sara Brugnoli, Sabrina Luci, Silvia Guarducci 
Poster Atti 35° Congresso ANMDO Torino 27-30 maggio 2009 
 
Elementi e criteri di analisi delle politiche alimentari internazionali 
Vinante V*, Guarducci S 
Poster atti XI Conferenza Nazionale SitI - Napoli, 15-17 ottobre 2009  
 
Progetto di attuazione della Delibera della Regione Toscana sul modello dell’Agenzia per la Continuità Ospedale-
Territorio 
Carucci E, Bani Assad G, Bonaccorsi G, Guarducci S, Mencacci M, Romanelli M, Comodo N 
Poster  ATTI XI Conferenza Nazionale SitI - Napoli, 15-17 ottobre 2009 
 

2008  
Opinion poll of GP trainees in Italy: features of the Italian GP vocational training tutors and their practice. Silvia 
Guarducci, Iacopo Periti, Clara Tosi 
Comunicazione orale, atti 14th Regional Conference WONCA Europe Istambul 4-7 September 2008 

 
 

Pubblicazioni blog 
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Saluteinternazionale 

2013 
Il sistema sanitario turco verso la copertura Universale 
Di Silvia Guarducci 
http://www.saluteinternazionale.info/2013/09/il-sistema-sanitario-turco-verso-la-copertura-universale/ 
 

2012 
Il Sistema Sanitario Ungherese 
di Silvia Guarducci, 
http://www.saluteinternazionale.info/2012/03/il-sistema-sanitario-ungherese/ 
 

2011 
UK. La crudeltà dello Stato contro i bambini migranti. 
di Silvia Guarducci 
http://www.saluteinternazionale.info/2011/02/uk-la-crudelta-dello-stato-contro-i-bambini-migranti/  
 
Malattie croniche e infortuni in India 
di Silvia Guarducci, Chiara Lorini 
http://www.saluteinternazionale.info/2011/07/malattie-croniche-e-infortuni-in-india/ 
 

2010 
Il Sistema Sanitario Israeliano 
di Silvia Guarducci e Valentina Vinante 
http://www.saluteinternazionale.info/2010/05/il-sistema-sanitario-israeliano/ 
 

Formazione Continua, corsi, 
seminari, congressi ecc 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Evento “La legge della Regione Toscana n. 16 del 2025 sull’assistenza sanitaria al suicidio medicalmente assistito: implicazioni 
etiche e organizzative” presso Agenzia Regionale di Sanità della Toscana – 16 dicembre 2025 
 
Corso di Formazione Manageriale PNRR “Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del 
personale del sistema sanitario: corso di formazione manageriale (PNRR - M6 C2.2 c)” Scuola Universitaria Superiore 
Sant’Anna di Pisa. Settembre 2024- maggio 2025 
 
Corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa e aspiranti direttori sanitari - XXXI edizione, Scuola 
Universitaria Superiore Sant’Anna di Pisa. Gennaio-settembre 2023 
 
 “Master universitario di II livello in Lean Healthcare Management” Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento: Università degli 
Studi di Siena, Data/e di svolgimento a.a. 2017- 2018 
Modalità di svolgimento: discente con punteggio 110/110, con tesi “Flusso dei pazienti da PS verso le medicine: da push a pull”. 
(63 CFU universitari). Durata complessiva 600 ore 
 
Corso di perfezionamento in “vaccini e strategie di vaccinazione”  
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Dipartimento di Sanità pubblica, Università degli studi di Firenze 
Data/e di svolgimento Febbraio-maggio 2009 Ore complessive n. 80 
Modalità di svolgimento: in qualità di uditore; senza ECM, perché durante la formazione specialistica 
 
Corso di formazione ed aggiornamento professionale in medicina dei viaggiatori 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Dipartimento Prevenzione USL 2 Lucca 
Data/e di svolgimento giugno 2011 Ore complessive n. 28 
Modalità di svolgimento: in qualità di uditore; senza ECM, perché durante la formazione specialistica 
 
Vincitore del Bando della Facoltà di Medicina e Chirurgia: Florence Campus abroad 2009 “Management oh Health Care 
Organization in the US” 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Facoltà di Medicina e Chirurgia, Università degli Studi di Firenze, Wagner Graduate 
School New York University 
Data/e di svolgimento Dal 13 al 24 luglio 2009 
Modalità di svolgimento: in qualità di discente. 
 
Titolo del Corso “Tutto su excel” 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento centro servizi informatici ed informative dell’ateneo fiorentino Csiaf Università degli 
Studi di Firenze. 
Data/e di svolgimento settembre e ottobre 2011 Ore complessive n. 36 
Modalità di svolgimento: come discente, con esame finale e conseguimento attestato 
 
Titolo del Corso “Pubmed e i servizi in linea della Biblioteca Biomedica” 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Università degli studi di Firenze 
Data/e di svolgimento 2009 Ore complessive n. 4 
Modalità di svolgimento: in qualità di uditore. 
 
Titolo del Corso “Lean thinking in sanità” 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Azienda Sanitaria Firenze 
Data/e di svolgimento1 6/12/2010 Ore complessive n. 4 
Modalità di svolgimento: discente in formazione specialistica 
 
Titolo del Corso Evento Formativo “Online Health Communities”  
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, presso l'Aula Magna – Presidenza 
Facoltà di Medicina, v. le Morgagni 85, Firenze 
Data/e di svolgimento 9 aprile 2008 
Modalità di svolgimento come discente 
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Seminario di primavera 2008 Centro Studi e Ricerche in Medicina Generale (CSeRMEG) “Cosa stiamo facendo: visibilità, 
indicatori e bilanci nella medicina generale e nelle cure primarie” partecipazione alla tavola rotonda “il lavoro in team multi 
professionale” con la relazione “i giovani medici e il team multi professionale” 
Modalità di svolgimento come relatore 
 
Titolo del Convegno “Dengue e Chikungunya, globalizzazione e patologie infettive: curiosità esotiche o emergenze potenziali?”  
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Dipartimento di Sanità Pubblica, Università degli Studi di Firenze, presso Aula 
Mazzetti Dipartimento di Sanità Pubblica Viale Morgagni 48 Firenze,  
Data/e di svolgimento 6 giugno 2008 
Modalità di svolgimento come discente 
 
Titolo del Corso Convegno “L'incontinenza urinaria nella società odierna: problematiche di salute, qualità di vita e rispetto delle 
persone”  
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Dipartimento di Sanità Pubblica, Università degli Studi di Firenze, presso Villa La 
Pietra, via Bolognese 120, Firenze, 
Data/e di svolgimento 12 settembre 2008 
Modalità di svolgimento come discente 
 
Titolo del Corso Convegno “Tutela della salute della madre e del bambino” Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Rotary 
club Firenze e Istituto degli Innocenti, presso Istituto degli innocenti -Firenze,  
Data/e di svolgimento 5 novembre 2008 
Modalità di svolgimento come discente 
 
Titolo del Corso “Incontro annuale del Registro di Mortalità Regionale, organizzato dall'Istituto per la Prevenzione Oncologica”  
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento ISPRO presso l'Auditorium del Consiglio Regionale 
Data/e di svolgimento 3 dicembre 2008 
Modalità di svolgimento come discente 
 
Titolo del Corso Convegno “Per una cultura del diritto alla salute in una Europa plurale e Multietnica”  
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento regione Toscana e Università degli Studi di Firenze, presso Villa La Quiete alle 
Montalve (Firenze)  
Data/e di svolgimento 28 marzo 2009 
Modalità di svolgimento come discente 
 
Titolo del Corso Evento Formativo “Immigrazione e Diritto alla Salute: Curare o segnalare?”  
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento CNAI Nucleo Associativo Infermieri di Firenze presso Aula Mazzetti Dipartimento di 
Sanità Pubblica Viale Morgagni 48 Firenze, 
Data/e di svolgimento 27 maggio 2009  
Modalità di svolgimento come discente 
 
Ospedale per Intensità di Cura, Ente erogatore Azienda USL 11 Empoli 24/09/2009, durata 4 ore, 2 crediti ECM, discente 
 
Corso di formazione regionale per la gestione dell'emergenza pandemica,  
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento da Regione Toscana, Direzione Generale Diritto alla Salute e politiche di Solidarietà, 
presso sede Direzione Generale Diritto alla Salute e politiche di Solidarietà, via T. Alderotti 26/N Firenze, 
Data/e di svolgimento il 26 settembre 2009, discente 
 
 “Assistere nel presente: da progetto a sistema nell'intensità di cure”. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Azienda Unità sanitaria locale n°10 Firenze tenutosi a Firenze  
Data/e di svolgimento 19 e 20 maggio 2010  
Modalità di svolgimento come discente 
 
Convegno 2006-2010 “Quattro anni di pacchetto igiene”  
organizzato da Dipartimento della prevenzione ASF, presso Auditorium del Consiglio regionale toscano Firenze, il 7 giugno 
2010, discente 
 
Diritto alla salute: il nuovo Milione della Sanità Pubblica, 44° Congresso Nazionale S.It.I. -  tenutosi a Venezia dal 3 al 6 ottobre 
2010, discente. 
 
Convegno “Dal principio dei ceci al formaggio del pastore, percorsi e buone pratiche per un'alimentazione consapevole e 
rispettosa dell'ambiente” organizzato dal comune di Montale il giorno 20 novembre 2010, discente. 
 
Conferenza “Conflitti di interesse, medicalizzazione della società e sostenibilità sei sistemi sanitari universali” organizzato da 
ANMDO (Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni Ospedaliere) presso sala Affreschi Villa Margherita, Presidio 
Ospedaliero Piero Palagi, Viale Michelangiolo Firenze in data 6 novembre 2010, discente 
 
“La Salute in Sicurezza “Forum Risk Management in sanità, Centro Affari e Convegni via Spallanzani 23 Arezzo, dal 23 al 26 
novembre 2010, discente. 
 
Incontro annuale del Registro di Mortalità Regionale, organizzato dall'Istituto per la Prevenzione Oncologica presso l'Auditorium 
al Duomo di Firenze il giorno 9 dicembre 2010, discente. 
 
“Attualità della ricerca igienistica in Toscana” Convegno regionale organizzato dalla S.It.I.- sezione regionale, presso Uliveto 
Terme (PI) in data 10 dicembre 2010, discente 
 
Seminario ESTAVC “Health Technology Assessment: panorama nazionale e prospettive di sviluppo in regione Toscana” 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Università degli studi di Firenze e ESTAV centro presso l'Auditorium Nuovo Ingresso 
di Careggi (N.I.C.), largo Brambilla 3 Careggi,  
Data/e di svolgimento 14 dicembre 2010.Modalità di svolgimento come discente 
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Seminario “Il ruolo del medico di Sanità Pubblica nell'individuazione delle priorità ai fini della programmazione”. Ente 
Organizzatore / Luogo di svolgimento Dipartimento della Prevenzione U.O. Igiene e Sanità Pubblica Azienda Sanitaria Firenze, 
presso il Centro di formazione dell'Azienda Sanitaria di Firenze “il Fuligno” via Faenza 48 Firenze  
Data/e di svolgimento 17 dicembre 2010.Modalità di svolgimento come discente 
 
Titolo del Corso di aggiornamento “Prevenzione e valutazione del rischio di morbillo, rosolia e rosolia congenita, parotite, 
varicella, pertosse negli operatori sanitari e nelle donne in età fertile” 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Dipartimento di Sanità Pubblica, Università degli studi di Firenze presso Aula 
Mazzetti del Dipartimento di Sanità Pubblica, Università degli studi di Firenze  
Data/e di svolgimento 14 gennaio 2011.Modalità di svolgimento come discente 
 
“Il reparto operatorio, progettazione, organizzazione, controllo”  
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento ANMDO, ASF e Azienda Ospedaliero-universitaria Careggi, presso Aula Magna 
Padiglione 3 Nuovo Ingresso Careggi AOU Careggi  
Data/e di svolgimento 12 febbraio 2011.Modalità di svolgimento come discente 
 
Seminario “Gli Eteri Difenilici Polibromurati (PBDE): ritardanti di fiamma ubiquitari e persistenti, Ente Organizzatore / Luogo di 
svolgimento Azienda Sanitaria Firenze, Dipartimento della Prevenzione, Laboratorio di Sanità Pubblica dell'Area Vasta Toscana 
Centro e Università degli Studi di Firenze, Dipartimento di sanità pubblica, persso Aula Mazzetti del Dipartimento di Sanità 
Pubblica  
Data/e di svolgimento 24 marzo 2011. Modalità di svolgimento come discente 
 
Convegno “Invecchiare bene. La prevenzione della disabilità nell'anziano fragile: sperimentazione di un modello in due Società 
della Salute” Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento ARS Toscana presso Auditorium di Sant'Apollonia in via San Gallo 
25/a -Firenze, 
Data/e di svolgimento in data 4 maggio 2011. Modalità di svolgimento come discente 
 
Processo di certificazione qualità: principi e obiettivi. Organizzato da Azienda USL 11 Empoli 12/05/2011 4 ECM, discente. 
 
 “Gestire il futuro in Sanità” 37°Congresso Nazionale ANMDO (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere). 
Organizzato da ANMDO, a Bologna nei giorni 9 e 10 giugno 2011, discente 
 
Iniziativa Formativa “La mortalità evitabile da inquinamento atmosferico nelle città” organizzato dal Dipartimento Agenzia per la 
formazione dell’Azienda USL 11 Empoli, in data 03/06/2011, discente 
 
 “La promozione della salute nei giovani d'oggi” organizzato da S.It.I, Azienda USL 3 Pistoia, a Pistoia il 16 e 17 settembre 
2011. Discente. 
 
Convegno “Le infezioni correlate all'assistenza: dimensioni del problema e strategie di contenimento” organizzato dal 
Laboratorio regionale per la Formazione Sanitaria -FORMAS presso Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi in data 24 
ottobre 201, discente. 
 
Convegno “La gestione delle cronicità sul territorio in Toscana: evidenze dalla banca dati MaCro organizzato da ARS presso 
Auditorium Cosimo Ridolfi Banca CR Firenze, via Carlo Magno7, in data 4 novembre 2011, discente. 
 
“Riabilitazione dopo frattura del femore” nel convegno “La gestione della cronicità sul territorio in Toscana: evidenze dalla banca 
dati MaCro” organizzato da Agenzia Regionale sanità in data 4 novembre 2011 presso Aditorium Cosimo Ridolfi Banca CR 
Firenze, via Carlo Magno 7 Firenze. 
Modalità di svolgimento come relatore 
 
Seminario “Lo stato dell'arte della valutazione: dalla valutazione delle prestazioni alla valutazione degli incarichi professionali” 
organizzato da ANMDO e ASF a Firenze, S.Salvi Villa Fabbri Sala Estate in data 15 novembre 2011. Discente. 
 
Convegno “Regione Toscana, Progetto Indoor 2008-2010, Caratterizzazione degli inquinati nelle scuole e nelle abitazioni, a 
Firenze presso Auditorium Sant' Apollonia, via San Gallo 25 in data 24 novembre 2011, discente. 
 
Corso di Formazione “le malattie esantematiche dell'infanzia e il medico di continuità assistenziale” organizzato da S.It.I, 
FIMMG e AICuT, presso Sovigliana, Vinci in data 25 novembre 2011, discente. 
 
Convegno “I programmi di screening della regione Toscana: Presentazione del 12° Rapporto Annuale, organizzato da ISPO e 
ASF presso Auditorium al Duomo Firenze, in data 15 dicembre 2011, discente. 
 
Evento formativo “Reception Day” la logistica integrata ai processi assistenziali: l'esperienza della Azienda Sanitaria Firenze” 
Organizzato da ASF il giorno 9 marzo 2012, discente. 
 
Convegno “Guadagnare Salute in Toscana” Il sistema di sorveglianza sugli stili di vita: dai dati alle azioni organizzato da ARS 
Toscana e Regione Toscana, presso Auditorium Sant'Apollonia via San Gallo 25/a Firenze, in data 14 marzo 2012, discente 
 
Convegno “La sanità digitale e il contenzioso, criticità e prospettive” organizzato da centro studi ORSA, CISD, SIMM, SIT, 
Università degli Studi di Firenze, Istituto Italiano per la Privacy, presso Aula Magna Presidenza Facoltà di Medicina e Chirurgia, 
Università degli Studi di Firenze, 13 aprile 2012, discente. 
 
“Frammentazione e Integrazione, valori ed etica in sanità” 38° Congresso Nazionale ANMDO  Torino 2-4 maggio 2012, 
discente 
 
Evento Formativo “Problematiche attuali nella sorveglianza e prevenzione dei germi multi resistenti” organizzato da Azienda 
Sanitaria Firenze, in data 12 novembre 2012, discente. 
 
Audit Gestione Rischio Clinico -medicina- Paziente caduto in medicina A - SGD tenutosi a Firenze in data29/01/2013 
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Audit Gestione Rischio Clinico M&M-medicina- Appropriatezza PICC –SGD tenutosi a Firenze in data 19/03/2013 
 
 Workshop “L’accordo Stato Regioni per la corretta applicazione della normativa in materia di assistenza sanitaria alla 
popolazione straniera” tenutosi a Firenze in data 5/4/2013 
 
Seminario “Un ospedale che ospita meglio” organizzato da ARS, FORMAS e Scuola superiore S’Anna tenutosi a Firenze “Villa 
la Quiete alle Montalve” in data 1/10/2013 
 
Politiche, Economia e Technè per quale sanità 39° Congresso Nazionale ANMDO –  2013 
 
Ripensare la sanità ruoli strategici e responsabilità.40° Congresso Nazionale ANMDO – 2014 
 
Audit Gestione Rischio Clinico Ospedali S. Maria Annunziata e Serristori 
Firenze 04/06/2014 N.2 (due) Crediti Formativi 
 
Dall’esecuzione alla programmazione vaccinale nell’adulto: evoluzione di vaccini e vaccinazioni nel setting della medicina 
generale. Firenze. N° 25 (venticinque) Crediti formativi per l'anno 2014 
 
Formazione “e-prescription”  
Organizzato da Azienda Sanitaria Firenze. Firenze 05/06/2014 N.3 crediti formativi E.C.M. 
 
Formazione programma ARGOS 
Organizzato da Azienda Sanitaria Firenze. Firenze 05/06/2014 N. 2 crediti formativi E.C.M. 
 
Audit Gestione Rischio Clinico Ospedali S. Maria Annunziata e Serristori. Firenze 17/06/2014 N.2 (due) Crediti Formativi 
 
Corso Emergenza per addetti squadre di emergenza ai sensi del D.Lgs. 8108. Organizzato da Azienda Sanitaria Firenze. 
Firenze 23/10/2014 N.4 (quattro) crediti formativi E.C.M. 
 
Audit Gestione Rischio Clinico Ospedali S. Maria Annunziata e Serristori. Firenze 24/10/2014 N.2 (due) crediti formativi E.C.M. 
 
BLSD: Basic Life Support Defibrillation BLSD: Organizzato da Azienda Sanitaria Firenze 14/11/2021, 11 crediti ECM 
 
Audit Gestione Rischio Clinico Ospedali S. Maria Annunziata e Serristori. Firenze 19/11/2014 N.2 (due) crediti formativi E.C.M. 
 
Il comportamento pro-sociale: competenze chiave per la sanità interculturale Organizzato da Azienda Sanitaria Firenze 
27/11/2014, durata 27 ore, 14 crediti ECM 
 
Anticorruzione e trasparenza nell'azienda sanitaria di Firenze. 2014 Firenze 
 
“Governo Clinico: Innovazioni -Monitoraggio- Performance Cliniche-Formazione”. 20 crediti formativi per l’anno 2014 
 
Ripensare la sala operatoria: ruoli strategici e responsabilità. Organizzato da ANMDO. 3 crediti formativi per l’anno 2014 
 
Il processo di de-ospedalizzazione e l’’affidamento’ del paziente al territorio. Esperienze regionali a confronto. 1 crediti formativi 
per l’anno 2014 
 
Audit Gestione Rischio Clinico Ospedale S. Maria Annunziata e Serristori. Firenze 11/12/2014 N.2 (due) crediti formativi E.C.M. 
 
Audit Gestione Rischio Clinico Ospedali S. Maria Annunziata e Serristori. Firenze 30/12/2014 N.2 (due) crediti formativi E.C.M. 
 
La continuità assistenziale Ospedale-territorio Organizzato da Azienda Sanitaria Firenze 30/01/2015; 5 ECM  
 
Governare e decidere in sanità- autori, registi, attori. 41° Congresso Nazionale ANMDO –  2015 
 
Audit Gestione Rischio Clinico Ospedali S. Maria Annunziata e Serristori. Firenze 18/02/2015 N.2 (due) crediti formativi E.C.M. 
 
Audit Gestione Rischio Clinico Ospedali S. Maria Annunziata e Serristori. Firenze 27/04/2015 N.2 (due) crediti formativi E.C.M. 
 
Audit Gestione Rischio Clinico Ospedali S. Maria Annunziata e Serristori. Firenze 29/04/2015 N.2 (due) crediti formativi E.C.M. 
 
Audit Gestione Rischio Clinico Ospedali S. Maria Annunziata e Serristori. Firenze 04/06/2015 N.2 (due) crediti formativi E.C.M. 
 
L'Istituto dell'Amministratore di Sostegno 18/11/2015 5 ECM 
 
Formazione per la Figura del Facilitatore per la Qualità e Sicurezza delle Cure, Organizzato da Azienda Sanitaria  Firenze 
02/11/2015. 29 ECM  
 
Strategie per una sanità equa, accessibile e sostenibile. Empoli 02/12/2015 N.3 (tre) crediti formativi E.C.M. 
 
Convegno "I programmi di screening oncologico della regione toscana: stato di avanzamento e strumenti di governo". Firenze 
18/12/2015. N.2 (due) crediti formativi E.C.M. 
 
Leadership, Competenza e Responsabilità in Sanità .42° Congresso Nazionale ANMDO. 2016 
 
Reti Tempo Dipendenti – Infarto.  Empoli il giorno 24/11/2016 N.3 (tre) crediti formativi E.C.M. 
 
Workshop "Lo screening cervicale in regione toscana: dove siamo e dove stiamo andando". Firenze 19/04/2016 N.2 (due) 
crediti formativi E.C.M. 
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“Comunicazione e performance professionale: metodi e strumenti I modulo - elementi teorici della comunicazione” n. 12 crediti 
formativi ECM 2016 
 
“Comunicazione e performance professionale: metodi e strumenti - II modulo - la comunicazione medico-paziente e tra 
operatori”. n. 12 crediti formativi ECM 2016 
 
La rete ospedaliera alla luce della riorganizzazione del sistema sanitario regionale. Firenze 20/12/2016 N.7 (sette) Crediti 
Formativi E.C.M. 
 
L’infezione da virus Zika N. 10.00 (dieci) Crediti fpuormativi per l'anno 2016 
 
La nuova normativa sulla responsabilità professionale: analisi della legge Gelli-Bianco tenutosi a Sovigliana AGEF dal 
27/03/2017 al 27/03/2017 per n. Ore 3 N.2 (due) Crediti Formativi per l'anno 2017  
 
I nuovi report di AFT e il Portale PrOTer per il governo clinico delle cure primarie. Firenze, 3 maggio 2017 N. 4 (quattro) Crediti 
formativi 
 
Le strategie per le vaccinazioni: nuovo calendario e nuova organizzazione, tenutosi a Firenze dal 06/06/2017 al 06/06/2017 per 
n.ore 7 N.6 (sei) Crediti Formativi per l'anno 2017  
 
Le cure intermedie nella rete dei servizi per la continuità assistenziale tenutosi a Firenze dal 22/09/2017 al 22/09/2017 per n.ore 
7 N.5 (cinque) Crediti Formativi per l'anno 2017  
 
Obiettivo sicurezza in Ospedale – Responsabilità, strategie e modelli di gestione. 43° Congresso Nazionale ANMDO – Firenze 
2017 
 
Progetto formativo area convenzionale per i medici di comunità tenutosi a EMPOLI dal 16/11/2017 al 16/11/2017 per n.ore 7 
N.5 (cinque) Crediti Formativi per l'anno 2017  
 
GALILEO: come utilizzarlo al meglio tenutosi a Firenze dal 28/11/2017 al 28/11/2017 per n.ore 4 N.4 (quattro) Crediti Formativi 
per l'anno 2017   
 
GALILEO: come utilizzarlo al meglio tenutosi a Firenze dal 04/12/2017 al 04/12/2017 per n.ore 4 N.4 (quattro) Crediti Formativi 
per l'anno 2017  
 
Formazione generale lavoratori ai sensi dell'art. 37 D.Lgs. 81/08 ss.mm.ii. Azienda USL Toscana Centro. 
1/1/2018. ECM 6 
 
«Le vaccinazioni: efficacia, sicurezza e comunicazione». N. 12 (dodici) Crediti formativi 2018 
 
Corso FAD: Il Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE). N. 4 (quattro) Crediti formativi 2018 
 
Il programma di sorveglianza ed il percorso diagnostico-terapeutico per i pazienti operati con protesi d'anca metallo su metallo 
(MoM). N.6 (sei) crediti formativi 2018 
 
Percorso formativo di analisi dei de finalizzato alla riorganizzazione del layout del Pronto Soccorso N.7.8 (sette.otto) crediti 
formativi E.C.M. 2018 
 
Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attività sanitarie. N° 4 (quattro) Crediti Formativi E.C.M. 2018 
 
Infezioni urinarie nell’adulto e nel bambino. N° 5 (cinque) Crediti Formativi E.C.M. 2108 
 
Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. Radioprotezione. 6 crediti 2018 
 
“Gestione dei rifiuti sanitari e raccolte differenziate” tenutosi a Firenze dal 27/03/2018 al 27/03/2018 per n.ore 6 N.7.8 
(sette.otto) Crediti Formativi per l'anno 2018  
 
“Corso di formazione senior QUANI SDO” tenutosi a Aula multimediale S. Salvi Firenze dal 16/04/2018 al 16/04/2018 per n.ore 
4. N.6.4 (sei. Quattro) Crediti Formativi per l'anno 2018  
 
Audit di rischio clinico tenutosi a Firenze dal 27/04/2018 al 27/04/2018 per n. Ore 2 N.2 (due) Crediti Formativi per l'anno 2018  
 
Gruppo di miglioramento rete ospedaliera: il ciclo di incontri tenutosi a Firenze dal 25/05/2018 al 22/06/2018 per n. Ore 6. N.6 
(sei) Crediti Formativi per l'anno 2018  
 
Formazione specifica per lavoratori ai sensi dell'art. 37 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. per i settori della classe di Rischio Alto nel 
settore Ateco sanità e assistenza sociale tenutosi a Sovigliana dal 16/07/2018 al 23/07/2018 per n. Ore 12. N.12 (dodici) Crediti 
Formativi per l'anno 2018  
 
Il sistema di accreditamento istituzionale nell'Azienda USL Toscana Centro - Raccomandazioni e PSP per la Rete dei referenti 
Dipartimentali e di Area tenutosi a sala Cinzia Lupi c/o Ospedale San Jacopo (PT) dal 10/12/2018 al 10/12/2018 per n. Ore 4. 
N.4 (quattro) Crediti Formativi per l'anno 2018  
 
Gruppo di miglioramento rete ospedaliera iv ciclo di incontri - valutazioni anno 2018 tenutosi a Firenze dal 13/12/2018 al 
13/12/2018 per n. Ore 3. N.3 (tre) Crediti Formativi per l'anno 2018  
 
Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di 
ciascuna attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie rare e la medicina di genere. N.3,9 crediti ECM 2019. 
Corso anticorruzione, conflitto di interessi e trasparenza. Organizzato da Azienda USL Toscana Centro, tenutosi a Firenze dal 
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01/01/2019 al 20/12/2019 per n.ore 4.N. 6 (sei) crediti formativi E.C.M. 2019 
 
Il mantenimento degli standard dell'Accreditamento Istituzionale nell'Azienda USL Toscana Centro tenutosi a sala Cinzia Lupi 
c/o Ospedale San Jacopo (Pistoia) dal 19/02/2019 al 19/02/2019 per n.ore 4. N.4 (quattro) Crediti Formativi per l'anno 2019  
 
Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attività sanitarie. N.6.0 (sei) crediti ECM 2019. 
 
Seminario annuale della rete ospedaliera: innovazione tecnologica e organizzativa tenutosi a Firenze dal 15/03/2019 al 
15/03/2019 per n.ore 6. N.6 (sei) Crediti Formativi per l'anno 2019  
 
La gestione dell’emergenza intra - ospedaliera ai sensi della DGRT 272 / 2019, Organizzato da Azienda USL Toscana Centro, 
tenutosi a Empoli dal 24/05/2019 al 24/05/2019 per n.ore 3. N.3.9 (tre. Nove) Crediti Formativi per l'anno 2019  
 
Prevenire gli atti di violenza a danno degli operatori del Sistema Sanitario Toscano n data 27/05/2019 per complessive ore 0.5. 
In qualita' di docente 
 
La donazione di cellule: la realtà ' della toscana Organizzato da Azienda USL Toscana Centro, tenutosi a Firenze dal 
27/09/2019 al 27/09/2019 per n.ore 4, N.4 (quattro) Crediti Formativi per l'anno 2019  
 
Maxi emergenza ed emergenza intraospedaliera tenutosi a Firenze dal 25/10/2019 al 25/10/2019 per n.ore 3, N.3 (tre) Crediti 
Formativi per l'anno 2019  
 
Intensità di cure e livello 2 A: esperienze e linee di sviluppo, Organizzato da Azienda USL Toscana Centro, tenutosi a ospedale 
san Jacopo sala Cinzia Lupi 3°p. Pistoia via ciliegiole 98 dal 27/11/2019 al 27/11/2019 per n.ore 5, N.5 (cinque) Crediti 
Formativi per l'anno 2019  
 
Formazione dirigenti ai sensi dell'art. 37 d.lgs. 81/08 e ss.mm.ii. Nel settore ateco sanità e assistenza sociale, organizzato da 
Azienda USL Toscana Centro in data 30/01/2020 
 
Rischio biologico: principi generali e focus su TBC e vaccinazioni. 4,5 crediti formativi E.C.M. 2020 
 
«Nuovo coronavirus: tutte le informazioni indispensabili» N. 7.80 (settevirgolaottanta) Crediti Formativi E.C.M. 2020 
 
Gestione degli eventi di MAXIEMERGENZA in Toscana n. 9 (nove) crediti formativi E.C.M. 2020 
 
Modelli operativi in sanità: insegnamenti dal COVID- 19. 3. 6 - Crediti formativi E.C.M. 2020 
Corso esecutore BLSD adulto e pediatrico per sanitari. Tenutosi a pistoia dal 18/01/2021 al 18/01/2021 per n.ore 6, organizzato 
da Azienda USL Toscana Centro, in data, 18/01/2021. N.9.6 (nove.sei) Crediti Formativi per l'anno 2021  
 
Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-CoV-2/Covid-19.  23/12/2020 – 
15/06/2021. 20 ECM per l’anno 2021 
 
Il Consenso informato e Disposizioni Anticipate di Trattamento (D.A.T.) alla luce della L. 219/2017.Gli aggiornamenti attuativi in 
Regione Toscana. Organizzato da Azienda USL Toscana Centro. tenutosi a Firenze dal 10/06/2021 al 10/06/2021 per n.ore 3. 
N.2.1 (due.uno) Crediti Formativi per l'anno 2021  
 
“Il paziente complesso: la presa in carico e la gestione sul territorio, tra appropriatezza e sostenibilità, ai tempi della pandemia 
da SARS-COV2”  tenutosi dal 10/05/2021 al 10/05/2022 avente come obiettivo formativo 20 - Tematiche speciali del S.S.N. e/o 
S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la formazione continua e dalle 
regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni tecnico-professionali. 
28,6 (ventotto virgola sei) Crediti formativi E.C.M. per l’anno 2021 
 
La protezione dei dati personali in sanità. Erogato in modalità FAD dal 28/01/2021 al 31/12/2021.N. 10.5 (dieci//5) Crediti 
Formativi E.C.M. per l’anno 2021 
 
Prevenzione e controllo delle infezioni correlate all'assistenza (ICA): le nuove sfide e le linee di sviluppo post pandemia. 
Organizzato da Azienda USL Toscana Centro, tenutosi a P.O. San Giovanni di Dio Firenze dal 13/09/2021 al 13/09/2021 per 
n.ore 4. N.4 (quattro) Crediti Formativi per l'anno 2021  
 
Responsabilità professionale e COVID. 6 ottobre 2021. N. 6 (sei/0) Crediti Formativi E.C.M. per l’anno 2021 
 
Gli sviluppi dei modelli di digitalizzazione e della telemedicina in sanità: overview ed esperienze regionali e aziendali. 7 ottobre 
2021. N. 6 (sei/0) Crediti Formativi E.C.M. per l’anno 2021 
 
COVID e post COVID: a new world 46°congresso nazionale ANMDO: 2° web conference nazionale ANMDO. 4-5-6-7 ottobre 
2021  
 
Le attività di infection control dei team AID di presidio e nel processo dell’area medica: i nuovi strumenti operativi di 
monitoraggio e valutazione. Organizzato dall'Azienda USL Toscana Centro in data 26/10/2021, per ore complessive. 4,8 ECM 
 
Prevenzione e controllo delle Infezioni correlate all’assistenza (ICA): analisi organizzativa ed individuazione degli strumenti 
operativi nei presidi Ospedalieri dell’ATC. 01/12/2021 4 ECM 
 
Il sistema di prevenzione e repressione della corruzione - corso avanzato in data 18/01/2022 7.5 ECM 
 
Radioprotezione negli ambienti di lavoro sanitari: formazione per dirigenti e preposti ai sensi del d.lgs. 101/20 in data 
24/05/2022, 4.5 ECM 
 
L'aggressione nei confronti degli operatori sanitari erogato in modalità FAD dal 03/01/2022 al 31/12/2022 per n. 3 (tre) ore e 
avente per obiettivo formativo: sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. n. 4.5 E.C.M. 
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Relatore a corsi, seminari, 
congressi ecc (docenza) 

 
47° Congresso Nazionale ANMDO verso una nuova Sanità e una nuova Salute: 
“Azione, Sinergia, Responsabilità, Resilienza E eostenibilità Della Direzione Sanitaria”. Bologna, 6 - 7 - 8 Giugno 2022 
 
Prevenire gli atti di violenza a danno degli operatori a rischio basso del Sistema Sanitario Toscano in data 07/08/2022  
 
Stato dell’arte della Rete Ospedaliera e proposte operative anno 2022-2023 in data 14/07/20222 2 ECM   
 
La commissione per l’accertamento di morte: criteri organizzativi e attività in data 29/11/20222 2 ECM  
 
Aggiornamento in radioprotezione del paziente ai sensi dell'art 162 D. Lgs 101/2020 3 moduli nel mese di dicembre 2022 6 
ECM  
 
Percorsi assistenziali per soggetti con bisogni speciali in data 16/12/2022 4 ECM  
 
Rischio biologico da legionella in ASLTC - formazione base in data 01/07/2022  
 
Webinar di presentazione Joanna Briggs Institute EBP DATABASE  in data 20/02/2023 
 
Integrazione addetto antincendio ed esercitazione per l'attuazione del piano di emergenza in data 25/02/2023  
 
MAXIEMERGENZE 2.0  in data 16/03/2023 
  
Anticorruzione e Trasparenza: aggiornamenti normativi in data 04/05/2023 4 ECM  
 
La spinta gentile in Sanità: Contagiamo fiducia in data 11/05/2023 0.4 ECM 
 
48° congresso nazionale ANMDO; Quale ospedale per il futuro dell’ospedale: da sempre fulcro dell’innovazione, Napoli, 17-18-
19 Maggio 2023 
 
VIGILANZA SUL DIVIETO DI FUMO. APPLICAZIONE REGOLAMENTO AZIENDALE DEL. 1173 DEL 04/08/2021 in data 
27/09/2023 3.9 ECM 
 
PREMS E PROMS: RISULTATI E AZIONI DI MIGLIORAMENTO in data 04/10/2023 2 ECM 
 
WHR TIME: LA NUOVA PROCEDURA DI RILEVAZIONE E GESTIONE DELLE PRESENZE/ASSENZE in data 16/11/2023 
 
Incontro Rete Ospedaliera: aggiornamenti organizzativi in data 11/12/2023 3 ECM 
 
CAMBIA LA RELAZIONE CON IL PAZIENTE? CONSENSO, DISPOSIZIONI ANTICIPATE DI TRATTAMENTO, CURE 
PALLIATIVE E OBBLIGHI PROFESSIONALI A SEGUITO DELLA L: 219/2017 in data 01/02/2024  
 
CODICE DI COMPORTAMENTO in data 01/02/2024 
 
Valutazione e Gestione del Rischio Stress Lavoro Correlato e promozione del benessere in ambito lavorativo in data 
01/06/2024 2 ECM 
 
RISCHIO BIOLOGICO DA MYCOBACTERIUM TUBERCOLOSIS titolo X - D. Lgs. 81/08 in data 01/06/2024 1 ECM 
 
A 7 ANNI DALLA LEGGE GELLI BIANCO I DATI DELLE ISTANZE RISARCITORIE E LE POSSIBILI SOLUZIONI in data 
13/12/2024  
 
Nuovo sistema di valutazione del personale: il valutatore di prima istanza in data 23/01/2025 
 
Curiamo la fiducia tra cittadini e SSN 12/03/2025 Azienda USL Toscana Centro 
 

Aggiornamento dirigenti ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. nel settore Ateco sanitàe 
assistenza sociale. Firenze 26/06/2025, 7,8 ECM 
 

FSE 2.0 E DATA GOVERNANCE: GUIDA STRATEGICA ALLA SANITÀ DEL FUTURO Tenutosi a: 
Firenze (FI), il 02/12/2025, 5,2 ECM 
 

 

 

 
 
Relatore evento: “Lean Healthcare Management - Idee per una sanità più efficiente. L'esperienza e i 
progetti del Master LHCM dell'Università di Siena", 'Aula Magna dell'Università di Siena (Palazzo del 
Rettorato, via Banchi di Sotto 55 - Siena) Venerdì 6 giugno 2025. 
 
Moderatore “1° CONGRESSO REGIONALE CURE PALLIATIVE VINCERE IL DOLORE” Aula Chiesa 
de “Il Fuligno” CSF Montedomini-Firenze, 16-17 Maggio 2025, SESSIONE dal titolo “LA RETE 
REGIONALE E LE RETI LOCALI DI CURE PALLIATIVE” 
 
Relatore Forum Risk Management 26/11/2024 DIGITALIZZAZIONE UMANA IN SANITA’ – FOCUS 
REGIONE TOSCANA con relazione “ECOSISTEMA DIGITALE: determinanti digitali della salute” 

http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/
http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=182241&IDAfr=1110949056
http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=182241&IDAfr=1110949056
http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=182241&IDAfr=1110949056
http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=182241&IDAfr=1110960794
http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=182241&IDAfr=1110960794
http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=182241&IDAfr=1111007306
http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=182241&IDAfr=1111007306
http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=182241&IDAfr=1111000089
http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=182241&IDAfr=1110900627
http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=182241&IDAfr=1110947699


 
  

Curriculum Vitae 

 

 
Relatore al “WORKSHOP CURE PALLIATIVE. La morte medicalmente assistita: esperti a confronto”, 
11 Ottobre 2024, 
 Moderatore al “WORKSHOP CURE PALLIATIVE. Il terzo settore in Cure Palliative. Confronto fra le 
Associazioni” 
Firenze presso Il Fuligno CSF Montedomini in occasione del X CONGRESSO NAZIONALE Vincere il 
Dolore Onlus, con una presentazione dal titolo “La procedura SMA della TC”. 
 
 
Conferimento incarico di membro della Giuria nell’evento formativo  “LEANing Tower Day 2021” e 
“LEANing Tower Day 2023”, Azienda Ospedaliera Universitaria Pisana. 
 
 

 

 
 
-Ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 dichiaro che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato 
europeo, corrispondono a verità. 
-Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e smi “Codice in materia di protezione dei 
dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)   
-Ai sensi dell'Allegato 3) del DGRT 1306/2022 dichiaro l'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni. 
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